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Sammendrag

Denne oppgaven er basert pa fem maneders feltarbeid, og handler om hvordan det er & vere
elleve ar gammel jente i et handballag pa Oslos vestkant. Problemstillingen er: Hvilke
forventninger, verdier og holdninger er med pa a forme den norske barneidretten, og
hvordan formidles og handteres dette blant mine informanter? Barneidretten har egne
visjoner og retningslinjer, og dette setter sitt preg pa aktgrenes handlings- og erfaringsrom.
Et sentralt argument i oppgaven, er at det norske likhetsidealet fungerer som et ”premiss for
samhandling” (Lien et al 2001). I analysen viser jeg hvordan dette idealet pavirker aktgrenes

samhandlingsmgnstre og verbale kommunikasjon.

Likhet og konkurranse er grunnleggende verdier i den norske barneidretten, og fert sammen
kan dette utgjgre en potensiell verdikonflikt. For & handtere dette, eksisterer det en rekke
sosiale mekanismer blant aktgrene i feltet. En méte er & uttrykke seg i mer eller mindre
standardiserte fraser som "det viktigste er ikke a vinne, men & delta.” Trening og kamp er to
sosiale situasjoner, som fortoner seg ganske ulikt. En sammenligning mellom disse to viser
hvordan de sosiale grupperingene, som ellers dominerer innad i laget, tilsidesettes i
forbindelse med handballkampene. Kampene tolker jeg som “sosialiseringsagenter” (Rudie
2007), en arena der “lagidrettens ideologi” fremheves, formidles og gjentas. Spillerne
oppmuntrer hverandre, og lever opp til de grunnleggende visjoner som eksisterer i
barneidretten. | oppgaven analyserer jeg dette med utgangspunkt i MacAloon (1984) og
hans perspektiver pa de olympiske lekene. I tillegg viser jeg hvordan spillerne forsgker a
etterleve "forestillingen om den ekte handballspilleren” (Broch 2003). Et annet sentralt
stikkord i oppgaven, er sosialisering. Gjennom deltagelse i et idrettslag, sosialiseres de unge
utgverne. I tillegg til jevnaldrende, er foreldre og trenere ”levende modeller” (Connerton
1989) som formidler verdier, holdninger og ”levende kunnskap” (Molander 1996). Verdier
og holdninger som formidles, er ikke saregne for handballsporten, men gjenspeiler *den

norske kultur og veeremate’” mer generelt.






Forord

Fem ars studier pa Blindern er et tilbakelagt stadie, og endelig er masteroppgaven ogsa i
boks. Det har vert en lang prosess, som har krevd mer tid og krefter enn jeg pa forhand
hadde forestilt meg. Og det er mange som skal ha takk for at denne oppgaven kom i havn.
Farst og fremst ma jeg sende en stor takk til informantene mine. Lagledelsen tok meg i mot
med apne armer, og stilte opp for meg under hele feltarbeidet. De var alltid villige til & svare
pa sparsmal, eller hjelpe meg pa andre mater, og slik gjorde de feltarbeidet mye lettere for
meg & gjennomfare. Spillerne matte meg med nysgjerrighet og smil, og de har delt sine
erfaringer og tanker med meg. Tusen takk! Ogsa foreldrene skal ha sin takk. Mange tok seg
tid til & svare pa spgrreskjemaet jeg sendte ut, og jeg hadde flere hyggelige og interessante

samtaler pa tribunen i forbindelse med kampene.

Nest etter informantene, ma jeg rette en stor takk til de som star meg aller naermest. Familien
er, som alltid, der, og statter meg pa alle tenkelige mater. Larsan; Det er godt a ha en som
alltid ser det positive i ting, og denne optimismen har smittet over pa meg, gang pa gang.
Tusen takk for at du har holdt ut med mine frustrasjoner underveis. Gjengen min, dere vet
hvem dere er; vennskap, entusiasme, engasjement og masse godt humer, er selve oppskriften
pa a holde motivasjonen oppe. Jeg er heldig som kjenner dere. Og til alle dere andre som har

hjulpet til pa den ene eller andre maten; tusen takk, alle sammen!

Takk til Anne Leseth. Som veileder har du vist engasjement, og bidratt med din faglige
kompetanse. Ase Strandbu ved NOVA, du har ogsa veert til stor hjelp. Din genuine interesse,

ga meg tro pa prosjektet i en fase da alt var veldig usikkert.

Til slutt, vil jeg takke Osloforskning, for at de pa et tidlig tidspunkt hadde tro pa at dette

kom til & bli et spennnede prosjekt som fortjente deres gkonomiske statte.

Ane Stenmark Lorentzen-Styr Oslo, mai 2008.
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Kapittel 1: Innledning

Det gjensto ti minutter av treningsgkten, og de to trenerne, Mia og Sunniva, delte spillerne
inn i to lag. Det var tid for & spille treningskamp. Fordi det var for mange spillere til at alle
kunne spille samtidig, matte noen starte som innbyttere. Pa benken sammen med meg satt
Victoria, Ida og Heidi. Heidi var oppgitt og uttalte halvhagyt til seg selv og de andre rundt
seg: "Dette er skikkelig feige lag assa. De andre har jo alle de gode spillerne. Vi har ikke
sjans!” Mia, som sto like ved hadde hgrt Heidis utspill og snudde seg mot henne: Heidi!
Det der er ikke noe hyggelig a si. Tenk pa de du spiller sammen med!”” Heidi sa ned i gulvet,
men svarte ikke. Verken Mia eller Sunniva snakket noen gang med spillerne om at noen var
bedre enn andre. Mens i samtaler med meg, uttrykte de en tydelig bevissthet rundt spillernes
sprikende ferdighetsniva. Det er store variasjoner hva gjelder ferdigheter i Oslolaget, men
det er ikke noe som apenlyst snakkes om, selv om bade spillere og trenere er bevisste pa
dette.

Tema og problemstilling

Jeg gjorde feltarbeid i et handballag i Oslo, i perioden januar til juni 2007. Mine informanter
var 23 jenter i elleve arsalderen, samt deres foreldre og lagets to trenere. Av hensyn til mine
informanters krav pa anonymitet, har jeg valgt a kalle dette laget for ”Oslolaget.” Forgvrig er
alle andre navn ogsa erstattet med pseudonymer. Feltet mitt er den norske barneidretten®

generelt, og Oslolaget spesielt.

Oppgavens grunnleggende problemstilling er: Hvilke forventninger, verdier og holdninger er
med pa a forme den norske barneidretten, og hvordan formidles og handteres dette blant

mine informanter?

! *Barneidrett’ innebarer “idrettsaktiviteter for barn til og med det aret de fyller 12 &r” (Idrettens barnerettigheter 2007)
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”Z innad i Oslolaget har en tendens til &

Mitt argument er at ’forskjellsskapende dimensjoner
bli (situasjonelt) underkommunisert gjennom samhandlingsmgnstre og praksiser, og at det er
forestillingen (eller forestillinger) om likhet som ligger til grunn for dette. Marianne Lien et
al (2001) mener forestillingen om likhet kan veere ”en underliggende motivasjon for
handling, eller det kan prege var verdiorientering uten at vi reflekterer over at nettopp likhet
ligger til grunn” (2001:16). Dette sier noe om at likhet ikke ngdvendigvis er noe som
snakkes sa mye om eller reflekteres noe searlig over, men at det er en grunnleggende idé som
pavirker menneskelig samhandling i Norge. "Likhet dreier seg ikke bare om direkte malbare
forhold, men minst like mye om folks mate & erfare sin sosiale virkelighet pa, og deres
strategier for 4 handtere dem” (2001:11). Jeg tar utgangpunkt i en slik forstaelse, for a vise
hvordan forestillinger om likhet ligger til grunn for de forventninger, verdier og holdninger

som eksisterer i feltet.

Lien et al (2001) gjar et poeng ut av at inkludering ikke ngdvendigvis betyr at folk ma veere
like (2001:28). | forhold til mitt feltarbeid, opplevde jeg at det er enkelte egenskaper eller
kvalifikasjoner som vektlegges mer enn andre, og som dermed blir mer eller mindre
avgjerende for inkludering i spillergruppen. De forskjellsskapende dimensjonene er det
forgvrig mange av innad i Oslolaget. Spillerne er ulike pa en rekke omradet, men det er
enkelte aspekter som vektlegges mer enn andre. | oppgaven viser jeg hvordan ferdigheter,
Kleer, utstyr og skoletilhgrighet, er viktige forskjellsskapende dimensjoner. Kjgnn og
kjennsrelasjoner er et viktig tema i sosialiseringsprosesser (bade pa og utenfor

idrettsarenaen), men jeg har valgt a eksplisitt ikke fokusere pa dette.

Arsaken til at jeg valgte dette feltet, er at jeg selv har spilt handball i mange ar. Erfaringer
fra dette miljget har utvilsomt farget mine holdninger og tanker tilknyttet handballsporten.
Jeg var nysgjerrig pa om egne opplevelser kunne gjenkjennes i Oslolaget, og om min

oppgave kunne si noe om mer eller mindre utbredte holdninger, praksiser eller tendenser i

den norske barneidretten, i tillegg til det norske samfunnet mer generelt.

2 Jeg har I&nt begrepet fra Olve Krange og Ase Strandbu (2004). Med "forskjellsskapende dimensjoner” mener jeg faktorer
som bidrar til & skape eller opprettholde sosiale skillelinjer innad i en gruppe, i dette tilfellet; handballaget.
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Opplevelse og handtering av forskjellighet

Marie Louise Seeberg (2002) stiller seg sparsmalet; Hva er likhet og hvordan formidles en
slik verdi? Hun mener at skolen spiller en viktig rolle i denne sammenheng, og det var
nettopp i grunnskolen hun valgte & gjare feltarbeid i forbindelse med sin doktorgrad i
antropologi. Seeberg er opptatt av hvordan leerere og elever forholder seg til likhet, og mener
at dette best kan observeres ved a undersgke hvordan de forholder seg til forskjellighet.
Seeberg beskriver hvordan elevene oppfattet at forskjeller var noe de ikke skulle snakke om.
Straks de prevde seg pa det, ble det effektivt lagt lokk pa av leererne, som hadde mange ulike
teknikker for & fa til dette (2002). En slik beskrivelse av skolen er ogsa noe de norske

myndigheter formidler;

”Grunnskolen har en oppdragerfunksjon som oppleeringen av eldre elever ikke har
(... )- Skolen har en sentral plass som verdi- og kunnskapsformidler i barn og unges
liv. Den vil alltid pavirke elevene. Det kan skje ubevisst eller planlagt, men ofte skjer
det ved matene voksne oppfarer seg pa” (Opplaring i et flerkulturelt Norge
1995:12).

Jeg vil her trekke en parallell til mitt eget feltarbeid. Spillerne liker tilsynelatende ikke a
snakke om forskijellighet, for eksempel i betydning hvem som er bedre og darligere enn
andre pa handballbanen. De pakker svarerne raskt inn i standardiserte uttrykk” som for
eksempel "Det viktigste er ikke & vare best, men a ha det gay.” Jeg har latt meg inspirere av
Seeberg (2002), og i denne oppgaven undersgker jeg hvordan aktgrene i feltet mitt forholder
seg til forskjellighet, for pa den maten a undersgke hvordan de forholder seg til likhet. Dette
kan forstas som et metodisk grep, for noe av det som kjennetegner verdier er at de ikke er
direkte observerbare (Seippel 2002:102). Verdiene ma operasjonaliseres ved at man for
eksempel spar personer i feltet om hva de mener om ulike temaer og/eller undersgker mer
konkrete situasjoner som handlinger eller holdninger (2002). Handballkampen® som
begivenhet fungerte som et godt utgangspunkt nar det gjelder operasjonalisering av verdier

og samhandlingskoder. | slike situasjoner kom ideer om lagtilhgrighet sterkest til uttrykk.

® | oppgaven vil jeg ofte skrive *handballkampen’ (bestemt form, entall), fordi jeg analyserer kampen som en type
begivenhet eller fenomen. Det er altsa ikke snakk om én bestemt kamp.
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Norsk idrettspolitikk

Helt siden 1861, da den farste frivillige sammenslutningen for idretten i Norge ble dannet,
har offentlige myndigheter bidratt med betydelige skonomiske tilskudd til det frivillige
idrettsarbeidet. Idrett ble derfor tidlig et partipolitisk anliggende, og forholdet til staten har
satt sitt preg pa den norske idretten og dens utvikling (Enjolras et al 2005:17). |
Stortingsmelding nr 14; “Idrettslivet i endring” (1999), ble mal og satsningsomrader for de
kommende arene presentert. | tillegg til visjonen om idrett for alle, legges det ogsa vekt pa
idrettens egenverdi* samt det sosiale aspektet ved idrettsdeltagelse. Idrettens nytteverdi
trekkes ogsa frem. Idretten bidrar til & forebygge helseproblemer, og den er med pa a skape
gode miljger for barn og unge (Enjolras 2005:19). Visjonen om idrett for alle ”innebaerer at
flest mulig skal gis mulighet til & utgve idrett og fysisk aktivitet” (Idrettslivet i endring
1999:2.1). | en evaluering av barneidrettsbestemmelsene, er det lagt vekt pa at det i den
norske barneidretten skal veere rom for alle. Bredden i idretten skal sikres ved at alle barn og
unge, uansett talent og ferdighetsniva, skal fa tiloud om & delta (Evaluering av
barneidrettsbestmmelsene 2007:4). | ”Idrettens barnerettigheter” (2007) vektlegges barnets
beste, mestringsopplevelse og frihet til & ta egne valg. ”Barn skal kunne velge om de vil
delta i konkurranser eller ikke og ha like muligheter til & delta.” Det star videre at "alle barn
skal fa premie dersom premiering skjer” (2007:5). Idretten skal forega pa barnas premisser,
og det er de lokale klubbene som er ansvarlige for utformingen av norsk barneidrett i praksis
(2007).

Vedtak som fattes blant politikere og andre beslutningstakere far konsekvenser og legger
faringer for hvordan idrettstilbudet blir utformet i praksis. Dette gjelder bade topp- og
breddeidrett, voksen- og barneidrett, individuell idrett og lagidrett. VVerdier, holdninger og
forventninger i idretten oppstar ikke av seg selv i et vakuum. Det er en del av, og dermed
ogsa pavirket av, institusjoner og aktarer pa ulike nivaer i samfunnet. Barneidretten utformes
av myndighetene i samarbeid med interesseorganisasjoner som Norges Idrettsforbund (NIF),

og formidles videre gjennom for eksempel "Idrettens barnerettigheter” (2007). Men ogsa

* Idrettens egenverdi defineres som fellesskap, likeverd, respekt og samarbeid (Idrett og tusenarsmalene 2008).
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voksne, bade foreldre og trenere, bidrar til & skape og videreformidle verdier og, ikke minst,
forventninger til utaverne. Men hvilke verdier og hvilke sett av forventninger er det som gjer
seg gjeldende i feltet? | denne oppgaven argumenterer jeg for at ideen (eller ideer) om likhet
er grunnleggende i den norske barneidretten, og pa denne maten bidrar til & forme aktgrenes

samhandlingsmgnstre, forventninger (til seg selv og andre) og holdninger.

Antropologiske perspektiver pa barn og idrett

De siste arene har stadig flere antropologer og andre samfunnsvitere fatt gynene opp for at
”kunnskap om barn og barns verden er verdifull kunnskap” (Jacobsen 1999:63). Studiet av
barn er ikke bare interessant i seg selv, den "representerer ogsa et potensiale for en breiere
horisont i studier av voksenkultur og samfunn” (1999). Antropolog Frode Fadnes Jacobsen
(1999) mener at behovet for barneforskning er stort, ogsa her til lands (1999:64). |
antropologiske hovedfags-, master- og doktorgradsavhandlinger har fokuset pa barn og unge
veert mer fremtredende de siste arene, og Seebergs doktorgradsprosjekt (2002) er én av
representantene for dette relativt nye engasjementet i antropologiske fagkretser. Den
antropologiske barneforskningen har gjerne veert sentrert rundt temaer som integrering,

minoriteter, skole og utdanning.

Helt siden antropologien pa begynnelsen av 1800-tallet ble etablert som en akademisk
disiplin, har ulike former for idrett rundt om i verden blitt beskrevet av antropologer (Dyck
2000b:14). Antropologien ble tradisjonelt definert som vitenskapen om det “ikke-moderne”
og "primitive.” Idrett ble ansett som et sentralt aspekt ved modernitet og dermed ekskludert
fra den antropologiske fagdisiplin. Men det har skjedd store forandringer innenfor
antropologien de siste tiarene. Fenomener i var egen del av verden vies stadig mer
oppmerksomhet, og har i lgpet av de siste arene oppnadd starre aksept ogsa i de
antropologiske fagkretser (2000). | lgpet av 1990-tallet ble det produsert en rekke
etnografiske beskrivelser av idrett, noe som bidro til a legge grunnlaget for
idrettsantropologien (2000:16). Eduardo Archetti sitt bidrag ”Football, polo and the tango in
Argentina” (1999) er blant de mest anerkjente.

Antropologen Noel Dyck (2000a:1) spgar: Er idrett egentlig et anliggende som fortjener
serigse akademiske undersgkelser? Han mener at studiet av idrett verken bgr reduseres til

kun & gjelde antropologifaget, eller produsere "yet another anthropological subfield” som
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star utenfor resten av antropologien som disiplin (2000b:13). Et vanlig syn i
samfunnsvitenskapen har veert at idrett er et eget felt, som eksisterer uavhengig av det som
foregar ellers i samfunnet (Leseth 1994:18). Dyck er blant dem som hevder at idrettens
betydning strekker seg langt utover selve den sportslige utgvelsen eller forestillingen.
Idretten kan knyttes til aspekter som makt, identitet, kjgnn, gkonomi, moralitet, nasjonalisme
og globalisering (2000b:13). Ogsa Archetti representerer et slikt syn. Han mener at
ideologier kroppsliggjeres gjennom ulike emosjoner, og at dette er noe som uttrykkes i ulike

kontekster, for eksempel gjennom idrett (2000:34).

I 1985 beskrev Kendall Blanchard og Alyce Cheska sport og ritualer som to fenomener som
begge anses som relaterte aspekter ved kultur (Blanchard og Cheska 1985:53). | tillegg til &
beere preg av en ritual-lignende karakter, reflekterer idretten sentrale verdier og normer i den
kulturelle konteksten den utspiller seg i. De to forfatterne hevder at idrett fungerer som
"transmitter of culture” (1985). Idrettsaktiviteter redefineres og justeres for a tilpasse seg de
ulike samfunnene, og pa denne maten kan idrett hevdes a gi uttrykk for normer pa lik linje
med ritualene. Antropolog John J. MacAloon (1984) har analysert de olympiske leker (OL)
gjennom et rituelt perspektiv, der han inspirert av van Gennep anvender de tre fasene
adskillelse, liminalitet og reintegrasjon. I sin studie viser han hvordan et aspekt som
nasjonalitet vekselsvis underkommuniseres og fremheves, gjennom symbolbruk og
symbolske handlinger (1984:250-253). En slik vekselsvis eller situasjonell
underkommunisering er noe jeg gjar et poeng av i denne oppgaven. Jeg ser blant annet pa
hvorfor sosiale grupperinger innad i laget underkommuniseres i mgtet med andre lag i

forbindelse med handballkamper.

Eget utgangspunkt og perspektiver

Den norske idrettsbevegelsen har i mange ar blitt vurdert som en arena der positive verdier
og normer formidles. Deltagelse i et idrettslag vurderes av mange som verdifullt, fordi det
antas at det kan forebygge ungdomsproblemer, og de unge lerer seg 8 omgas andre
(Strandbu 1997:47). Ogsa foreldrene i Oslolaget jeg snakket med hadde en oppfatning av at
idretten har en positiv innvirkning pa barnas holdninger og verdisyn. Egenskaper som a ta
hensyn til andre, samarbeide og stgtte medspillere, ble fremhevet som fordelaktige aspekter
ved a delta i lagidrett. Dette er aspekter vi kjenner igjen fra lagidrett generelt, men de har en

serlig viktig rolle innenfor barneidretten. Idealer og holdninger i barneidretten kan samtidig
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si noe om nordmenns forestillinger knyttet til barn og barneoppdragelse mer generelt. Og pa
denne maten kan idrett hevdes a reflektere sentrale felles verdier og tradisjoner i et samfunn
(Blanchard og Cheska 1985:55-56). Likhet fungerer som et grunnleggende ideal, og dette er
med pa & forme feltet i form av forventninger, verdier og holdninger blant aktarene.
Formidlingen foregar pa flere forskjellige mater, og i enkelte situasjoner overkommuniseres
likhetsidealet. Handballkampen er en slik situasjon, og jeg har valgt a analysere den i lys av
begrepet "liminalitet” fra Victor Turners perspektiv pa ritualer (Turner 1970). MacAloons
(1984) tolkning av de olympiske leker, vil ogsa veere et sentralt utgangspunkt i denne delen
av analysen. Han er et godt eksempel pa hvordan ritualteoretiske perspektiver kan anvendes i
analysen av idrettsfenomener. MacAloon er inspirert av van Genneps ritualteoretiske
faseinndeling, og med dette som utgangspunkt viser han hvordan grunnleggende idealer og
visjoner fremheves under apningsseremonien i de olympiske lekene. Et slikt perspektiv pa
over- og underkommunisering®, tar jeg med meg inn i en analyse av handballkampen som
begivenhet. Slik ser jeg naermere pa hvordan formidlingen av kunnskap og ferdigheter

formidles innenfor en idrettslig kontekst.

En handballkamp er en sosial setting som skiller seg fra ”det daglige”, og det er i den
forbindelse at sosialiseringen av verdier og holdninger er serlig tydelig. Liminalitet er et
begrep Turner (1970) anvender i sine analyser av overgangsritualer. Begrepet viser til en
fase eller en tilstand i ritualet, som pa flere mater skiller seg fra "hverdagslivet.” Samtidig er
det en fase der sentrale verdier eller ideologier formidles og gis et konkret uttrykk (Eriksen
1998:299). Liminalitet vil vare et nyttig begrep for & analysere handballkampen som en
annerledes fase eller tilstand, samtidig som dette begrepet er med pa a beskrive spillerne.
Spillerne befinner seg i en liminalfase av livene sine, fordi de er verken barn eller voksne.
Dette perspektivet pa handballkampen er samtidig et metodisk grep, for & oppna et "naivt

blikk” pa et felt jeg pA mange mater kjenner godt til fra far (Wadel 1991).

Oslolagets spillere samt deres erfaringer og tanker rundt det a veere en del av et handballag,

vies mest plass i denne oppgaven. Sosialisering i betydning formidling og leering (av

® Fredrik Barth anvender begrepene "over- og underkommunisering’ blant annet i "Models of social organization” (1966).
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holdninger, verdier, koder og ferdigheter), er et sentralt utgangspunkt. Forestillinger om

"den ekte handballspilleren” ®

(Broch 2003:88, min oversettelse) er fruktbart som perspektiv
i analysen av sosialiseringsprosesser pa handballbanen. Denne formuleringen bruker jeg for
a si noe om hvilke forventninger en elleve ar gammel kvinnelig handballspiller mater i feltet.
Sosiolog Paul Connertons (1989) teori om sosial hukommelse som kroppslig praksis og hans
begrep "levende modeller”, bidrar til & belyse mine argumenter i forhold til modeller og
forbilder innenfor en idrettslig kontekst. Connerton er ogsa relevant i forhold til bruken av
klar, noe jeg knytter opp mot analysen av handballdrakten som en mate & uttrykke bade
likhet og forskjellighet pa. | forlengelsen av Connertons perspektiv pa kroppsliggjering av
sosial hukommelse, er filosof Bengt Molanders perspektiv pa "levende kunnskap” (1996),
sentralt i forhold til hvordan formidlingen av ferdigheter foregar. Begrepet levende kunnskap
(1996) knytter jeg til levende modeller (Connerton 1989), for a vise hvordan sosialiseringen
foregar og hvem som fungerer som formidlere av kunnskap og ferdigheter. | denne
sammenheng anvender jeg begrepet ”sosialiseringsagent” (Rudie 2007). Med dette begrepet
understreker antropolog Ingrid Rudie (2007) at sosialisering ikke utelukkende fungerer
mellom personer, men at hele modeller eller komplekser er viktige i slike leeringsprosesser.
Med disse begrepene og perspektivene som utgangspunkt, undersgker jeg hva som formidles
av verdier, holdninger og forventninger, samt hvordan akterene i feltet erfarer og forholder

seg til dette.

Empirisk felt

Hva er handball?

Hva er det med handball som gjar det til en velegnet arena for mitt feltarbeid? Skiller denne
idretten seg fra andre lagidretter, eventuelt pa hvilken mate? Dette er noe blant annet

antropolog Harald Beyer Broch (2003) er opptatt av. Han tar utgangspunkt i det norske

® Den ekte handballspilleren er en forestilling basert pé forbilder eller idoler innenfor héndballsporten. Broch (2003) mener
unge utgvere forsgker & imitere slike personer eller forestillingen om slike personer. (Dette utdypes i kapittel fem.)
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damelandslaget i handball og deres store suksess i internasjonale mesterskap. Broch mener
at den enorme populariteten disse utgverne opplever, ma forstas i lys av det imaget
handballsporten har i Norge. Sammenlignet med damefotballen, fremstar de kvinnelige
handballspillerne som ettertraktede rollemodeller. Her er det flere faktorer som spiller inn.
Farst og fremst mener Broch at det ma relateres til de sosiale omgivelsene handballsporten
opererer i. Mens fotball foregar pa store utendgrsarenaer, med stor avstand mellom publikum
og utevere, fremstar handballsporten som en mer publikumsnaer idrett (Broch 2003:76). Han
mener at denne nerheten til spillerne i stor grad har bidratt til deres popularitet hos det
norske folk, fordi man far falelsen av a kjenne utgverne personlig. Mediadekning spiller
ogsa en viktig rolle her (Broch 2003:77).

Handball er en lagidrett der to lag spiller mot hverandre, og det brukes én ball. Hvert lag
bestar av én keeper’, og seks utespillere; to kantspillere (vinger), to bakspillere (backer), én
midtback og én strekspiller. Selve banen er rektanguler (40-20m), med ett mal i hver ende
(Se vedlegg 5). Banen er delt i to halvdeler med en midtstrek. Handballkampen bestar av to
like lange omganger, med en kort pause i mellom. Laget som scorer flest mal i lgpet av hele
kampen, vinner. Handball bestar av en rekke regler som innebzrer blant annet hvor mange
skritt du kan ta nar du er i besittelse av ballen, hvor lenge du kan holde ballen, samt hvordan
du pa lovlig vis kan forhindre en motspiller 8 komme forbi deg. I tillegg er det flere
oppmerkede streker pa banen som har ulik betydning, og som spillerne ma lzre seg og
forholde seg til nar de er i aksjon. Senere i denne oppgaven analyserer jeg handballkampen
ved & sammenligne slike begivenheter med mer "hverdagslige” treningssituasjoner. Pa denne
maten gnsker jeg a tydeliggjgre hva som skjer med det sosiale samspillet og de sosiale

mekanismene innad i laget.

Bydelen og idrettshallen

Feltarbeidet mitt ble gjennomfart pa Oslos vestkant. | hovedstaden har skillet mellom gst og

vest eksistert i neermere 150 ar, og selv om de kulturelle forskjellene kan hevdes & ha blitt

"I norsk sammenheng benyttes som regel betegnelsen *malvakt’, men informantene brukte keeper, noe jeg ogsa velger &
gjere i denne oppgaven.
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utjevnet med arene, eksisterer det fremdeles en rekke kulturelle koder som bidrar til & skape
ulike image og identiteter hos innbyggerne. Det kan vare interessant a merke seg at pa
vestkanten er inntektene, boligprisene og levealderen markant hgyere sammenlignet med pa
gstkanten. Jeg gjorde feltarbeid i en bydel der innbyggerne har blant Oslos hgyeste brutto
gjennomsnittsinntekt pr 01.01.2004, og i underkant av halvparten av befolkningen har
hagyere utdanning (Om befolkningen i Vestre Aker 2008). Av det totale innbyggertallet i
bydelen er ca 9 % i alderen seks til tolv ar. Idretten har en sentral plass, og bydelen har totalt
40 idrettslag. De fleste barn og unge driver med en eller annen form for idrett, og aktiviteter
som handball, fotball, langrenn og tennis er spesielt populare. Mange unge er aktive i mer
enn én idrett, men etterhvert som de blir eldre, er det vanlig at de ma bestemme seg for kun
én av aktivitetene. Arsaker kan veere at de ulike idrettene krever stadig mer tid og innsats, i

tillegg til at skolen og andre utenom sportslige interesser tar opp stadig mer tid (2008).

Pa internett presenterer klubben seg selv som en sted der alle er velkomne, uavhengig av
alder, ferdigheter og ambisjonsniva. Klubben er et fleridrettslag som tilbyr idretter som blant
annet alpint, basket, handball og bandy, og det store satsningsomradet er barn og unge i
nermiljget. Idrettshallen der Oslolaget holder til ligger sentralt plassert i bydelen. |
umiddelbar narhet finnes flere ulike type butikker, i tillegg til t-bane og skoler. Omradet
preges ellers av villabebyggelse med tilhgrende hager, og store grentomrader. Selve
idrettshallen bestar av to bygninger, der den ene delen brukes til handball- og
basketballaktiviteter. Den andre bestar av tennisbaner, en kafé, klubblokaler (kontorer), et
treningssenter, garderober og toaletter. Kafeen er blitt et populeert matested for folk i

naromradet, og jeg tilbrakte selv en del timer der i forbindelse med feltarbeidet.

Den delen av hallen som benyttes til handball og basketball, er den minste av de to
bygningene. Den fremstar som gammel og slitt, og inngangspartiet befinner seg et stykke fra
idrettshallens nyoppussede hovedinngang. Innenfor inngangsdgren i den minste hallen gar
det én korridor til hgyre og én til venstre. Pa hayre side ligger guttegarderobene, og pa
venstre side er jentegarderobene. Det er et toalett mellom disse to gangene, i tillegg til to
oppslagstavler. Pa den ene kan det henges opp avisartikler om klubben, samt nyttig
informasjon til spillere og besgkende i hallen. Pa den andre tavlen skrives det opp hvilke
klubblag som mgter hverandre til hvilket tidspunkt, samt sluttresultatet. Innenfor
inngangsdgren gar det en trapp opp til tribunene, som befinner seg pa den ene langsiden av

banen. Her oppe finnes det en bod som fungerer som en foreldredrevet kiosk. | forbindelse
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med kamper og turneringer selges det blant annet vafler, kaker og kaffe herfra, et populeert
tilbud hos tribunefolket. Selve banen ligger i forste etasje, og for a komme inn dit ma man ga
gjennom en av garderobene eller gjennom et material-rom. Nede pa banen er det plassert
lave trebenker langs den ene langsiden. Dette kalles innbytterbenker, og her sitter
innbytterne sammen med trenerne nar laget spiller kamper. Under treningene fungerer disse
benkene som oppbevaringsplass for bager og drikkeflasker, og det er her spillerne tar seg en
pust i bakken underveis i treningsgkten. Trebenkene fungerte samtidig som mitt tilholdssted
under treningene. Her hadde jeg god oversikt over banen i tillegg til at jeg befant med i

umiddelbar neerhet til spillerne og trenerne.

Oppgavens struktur

I dette innledende kapittelet har jeg presentert temaet mitt og problemstillinger som ligger til
grunn for denne oppgaven. Jeg har ogsa redegjort for tidligere forskning som jeg anser som
relevant i forhold til min oppgave, samt gitt en introduksjon av feltet mitt. Feltarbeidet og
metodiske vurderinger vil sta sentralt i oppgavens andre kapittel. Her redegjer jeg for
utfordringer underveis i feltarbeidet knyttet til blant annet forskerrollen og tilgang til
informantene. Utfordringer ved a gjere feltarbeid i egen kultur, samt etiske vurderinger, er
ogsa viktige temaer i det andre kapittelet. Konkurranse og likhet er to aspekter som begge er
sentrale innenfor den norske barneidretten, og dette opplever jeg som et paradoks. |
oppgavens tredje kapittel, undersgker jeg forholdet mellom disse to, hvordan dette
spenningsfeltet kommer til uttrykk, og hvordan det oppleves og handteres av aktgrene i
feltet. Under feltarbeidet opplevde jeg trening og kamp som to sveert forskjellige
samhandlingssituasjoner, og dette bruker jeg som et utgangspunkt i oppgavens fjerde
kapittel. Hensikten er & vise hvordan verdier og holdninger tydeliggjeres i forbindelse med
handballkampen, og pa denne maten fungerer slike begivenheter som sosialiseringsagenter.
Kampen er en sosial setting der lagidrettens ideologi presenteres og gjentas for henholdsvis
nye og erfarne spillere. MacAloons (1984) analyse av de olympiske leker, fungerer som et
teoretisk utgangspunkt. Hans perspektiver bidrar til & understreke annerledesheten som
karakteriserer handballkampen, sammenlignet med en treningssituasjon. Under- og
overkommunisering er et sentralt stikkord i denne sammenheng. | kapittelet fokuserer jeg
0gsa pa kleer og utstyr, noe som bidrar til & forsterke de ideer og holdninger som eksisterer.

Her fungerer Connerton (1989) og hans perspektiver pa uniformering som et utgangpunkt
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for videre diskusjon. Mot slutten av kapittelet understreker jeg spillernes kompleksitet, ved a
vise hvilke forskjellskapende dimensjoner som (situasjonelt) underkommuniseres.
Sosialisering er temaet i kapittel fem. Her analyserer jeg sosialiseringsprosessene som
foregar pa og rundt handballbanen, hovedsaklig ved hjelp av perspektivene til Broch (2003),
Connerton (1989) og Molander (1996). Skolen og dens rolle i sosialiseringsprosessene, vil
ogsa trekkes inn i dette kapittelet. Slik viser jeg hvordan verdier og holdninger i
barneidretten, ikke er seeregne, men ogsa eksisterer pa andre arenaer i det norske samfunnet.

| kapittel seks avrunder jeg med a oppsummere oppgavens hovedpoenger.
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Kapittel 2: Feltarbeid og metode

| dette kapittelet redegjer jeg for gjennomfaringen av feltarbeidet, samt hvilke metodiske
utfordringer jeg har mett underveis. Jeg introduserer fagrst min hovedarena, i tillegg til hvilke
vurderinger som ligger til grunn for dette valget. Deretter vil metodevalg og tilgang veere
sentrale temaer. Hvilke metoder jeg har valgt for & innhente datamateriale, bar sees i
sammenheng med hva slags tilgang jeg har hatt til feltet og, ikke minst, informantene. Som

feltarbeider matte jeg stadig vurdere og ta beslutninger knyttet til metodevalg og etikk.

Feltarbeidets arenaer

I tillegg til & falge informantene pa treninger og kamper, besto feltarbeidet av andre
aktiviteter. Jeg tilbragte mye tid pa kafeen som ligger i idrettshallen. Her gjorde jeg
observasjoner av alle de ulike menneskene som tilbragte tid i og rundt idrettshallen. Jeg var
pé seminar i regi av NIF, og hadde samtaler med Ase Strandbu ved NOVA. Strandbu har de
siste darene jobbet pa flere prosjekter som har veert av interesse for utformingen av ideer til
denne oppgaven. Jeg har ogsa veert i kontakt med Odd Egil Lien ved Norges
Handballforbund (NHF). Feltarbeidet har i tillegg bestatt av en god del research i
Stortingsmeldinger og diverse rapporter. Alt dette har veert en del av mitt feltarbeid, men
Oslolagets idrettshall har veert min hovedarena. Det var her laget samlet seg for sine to
ukentlige treninger, i tillegg til at flertallet av kampene ble spilt her. Det var i idrettshallen
jeg noterte ned observasjoner og samtaler, i tillegg til at gruppeintervjuene (med spillerne)

og enkeltintervjuene (med trenerne) ble gjennomfart her.

Jeg har vert opptatt av relasjonene og samspillet som utspilte seg nar laget var samlet, men
det er viktig & presisere at idrettsarenaen pa ingen mate eksisterer som en uavhengig
mgteplass i samfunnet. Hva som skjer i idrettshallen har i stor grad tilknytning til det som
utspiller seg pa andre arenaer, for eksempel i hjemmet eller pa skolen. Spillerne kommer
ikke til idrettslaget som “blanke ark.” De inngar i relasjoner og nettverk utenfor
idrettsarenaen, og deres oppfatninger og erfaringer tas med inn i idretten. Beslutningen om &
konsentrere meg om idrettshallen, handler hovedsaklig om personlige begrensninger. Jeg vil
pasta at intimsfaeren i Norge er noe annerledes enn i samfunn som antropologer tradisjonelt

har gjort feltarbeid i. Det & for eksempel skulle bo sammen med mine informanter, var aldri
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et reelt alternativ for meg. Hadde jeg valgt a tiloringe mer tid med mine informanter, hadde
jeg sannsynligvis blitt enda bedre kjent med dem. Alex Stewart (1998) er én av dem som
understreker viktigheten av & anvende ulike typer metoder for & innhente datamateriale.
Dette bidrar til & danne et sa riktig bilde som mulig av det feltet vi undersgker, og vi kan i
starre grad unngé generaliseringer og biaser (1998:28). A samle data pé ulike méater, anser
jeg som szrlig viktig i mitt tilfelle, fordi jeg har valgt & avgrense feltet mitt til én arena.
Derfor er denne oppgaven basert pa bade observasjon, deltagende observasjon, samtaledata,
intervjuer og sparreskjemaer. Slik gnsker jeg a skape et nyansert og detaljrikt bilde av bade

felt og informanter.

Hva er en informant og hvem var mine informanter?

Sosiolog Tove Thagaard (2003) definerer informanter som “de personer forskeren far
informasjon fra” (2003:46). Av ulike arsaker ble jeg ikke like godt kjent med alle sammen.
Bade blant spillere, trenere og foreldre, var det enkelte jeg kom narmere enn andre. | noen
tilfeller var informantene sjelden til stede i idrettshallen, andre ganger var ikke informantene
interessert i & prate med meg. Som en utenforstdende som hadde invitert seg selv, falte jeg
meg forpliktet til & respektere informantene. Jeg gnsket ikke a trenge meg pa de som ikke var
interessert i a bli kjent med meg. Dette var aspekter ved feltarbeidet som farte til at jeg matte
innhente data pa andre mater, for eksempel ved observasjon eller gjennom samtaler med
andre. Jeg har valgt a kategorisere informantene i tre grupper; spillere, trenere og foreldre.
Nedenfor gir jeg en naermere beskrivelse av hvem mine informanter var, og hvem jeg fikk

best kontakt med under feltarbeidet.

Spillerne

Klubbens J11-lag bestar av 23 jenter i elleve arsalderen. Spillerne er til daglig spredt pa seks
ulike barneskoler, og laget mates til trening to ganger i uken. Mange av jentene begynte &
spille handball samtidig, og flere oppga nettopp vennskapsrelasjoner som hovedarsak til at
de begynte a spille handball. At spillerne pa Oslolaget fremhevet “det sosiale” som
begrunnelse for sin idrettsdeltagelse, er ikke et unikt funn. Enjolras et al (2005) viser

hvordan aspekter som glede, fysisk helse og mentalt overskudd scorer hgyest i
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undersgkelsen om begrunnelse for idrettsdeltagelse, men ogsa det sosiale vurderes som en
viktig faktor blant unge utevere (2005:70-71).

Selv om spillerne tilsynelatende gar godt overens med hverandre, eksisterer det flere sosiale
grupperinger innad i laget. Det er tydelig at de som gar pa samme skole, ogsa grupperer seg
sammen nar handballaget samles. Det er med andre ord en tydelig tendens til at sosiale
skillelinjer som eksisterer utenfor Oslolaget, opprettholdes nar spillerne kommer sammen for
a trene. Et interessant unntak er nar jentene spiller kamp mot et annet lag. | en slik setting la
jeg merke til at det skjer endringer i det sosiale samspillet. De sosiale skillelinjene
underkommuniseres, mens tilhgrigheten til laget fremheves. Dette anser jeg som et
interessant funn, farst og fremst fordi det skiller seg ut fra ”det daglige” samspillet. Jeg vil
senere i oppgaven se naermere pa samspillet mellom spillerne (etablering, opprettholdelse og

endring i de sosiale skillelinjene) og situasjonelle samhandlingsmganstre.

Av alle spillerne pa laget, var det fem-seks jenter jeg ble ekstra godt kjent med i lgpet av
feltarbeidet. Dette var jenter som ofte tok kontakt og initiativet til & prate med meg. Katinka
var én av disse jentene, og hun samsvarer godt med en slik beskrivelse. Hun viste stor
nysgjerrighet og interesse overfor meg og mitt prosjekt. Pa nesten hver eneste trening satte
hun seg ned for a sparre om noe hun lurte pa eller bare for & prate litt. Samtalene kunne dreie
seg om alt fra tv-programmer til handballsporten. Dette var en informant jeg kom raskt i

S

kontakt med, noe jeg tror kan ha bidratt til a "ufarliggjere” meg overfor resten av spillerne
pa laget. Det virket som om terskelen for & ta kontakt og sparre om ting, ble lavere da de
andre sa at Katinka satte seg ned ved meg. Katinka er en jente som narmest bobler over av
overskudd og energi, og hun fremstar til tider som lagets "klovn.” Hun tuller med bade
trenere og medspillere, og er ikke redd for & dumme seg ut foran de andre. Katinka beskrev
seg selv som distre, rastlgs og ukonsentrert. | forbindelse med en gruppesamtale uttalte hun
"Det viktigste med treningene er a laere, ha det gay og a fokusere. Men det siste er litt
vanskelig for meg. A konsentrere seg er ikke min sterkeste side. Det har jeg innsett ganske

lenge nd.”

Det er store forskjeller innad i laget hva gjelder ferdighetsniva og engasjement. Caroline for
eksempel fremstar som sveert serigs i alt hun foretar seg pa treningene, og hun ser for seg en
lang karriere pa handballbanen, og gjerne landslagsdeltagelse. Sara er derimot et eksempel

pa en som spiller handball fordi hun mener det er viktig & holde seg i form, og fordi hun syns
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det er goy. Det sosiale aspektet, det & trene sammen med andre jevnaldrende, er noe samtlige

spillere er opptatte av.

De elleve ar gamle spillerne pa Oslolaget befinner seg i en salgs liminalfase i sitt eget
livslgp. De er ikke barn, men heller ikke voksne. De er verken det ene eller det andre. De
narmer seg tenaringer, men har et par ar igjen. | stedet kan de plasseres i kategorien
“tweens.” Dette er et begrep som dukket opp i 2002 i Nord-Amerika, og refererer til
perioden mellom barndom og ungdom (Sandnes 2005). Begrepet knytter seg farst og fremst
til jenter (2005). Begrepet anvendes hovedsaklig for & omtale en ny nisje av forbrukere
(2005), som ofte har mye penger mellom hendene. Derfor har reklamebransjen kastet seg
over denne nye malgruppen. Tweens kommer av det engelske ordet *between’, som betyr i
mellom’ ("Tweens — kjgpesterke barn” 2005). Begrepet tween henviser altsa til noe(n) som
befinner seg i en mellomposisjon. De er ikke barn, ikke tenaring/ungdom og heller ikke
voksen. Tweens er i en liminalfase i livet sitt. Slik blir liminalitet et begrep som er nyttig
bade i forbindelse med handballkampen som saregen fase eller tilstand, men ogsa for a
plassere og betegne spillerne som akarer i feltet. Jeg opplevde forgvrig store variasjoner
blant Oslolagets spillere hva gjaldt modenhet. Spillere som Ulrikke, Marte og Sara oppfarer
seg mer som tenaringer, enn for eksempel Sandra og Synne. De tre farstnevnte viser for
eksempel stor interesse for det motsatte kjgnn. Det var ofte gutter tilstede pa treningene til
Oslolaget, og de tok falge hjemover nar treningen var avsluttet. Mot slutten av min tid pa
feltarbeid, kom Ulrikke og Marte stadig oftere pa trening med sminke. Jeg velger a tolke
dette som en mate a virke eldre pa, noe som ogsa kan analyseres som en forskjellsskapende
dimensjon. De forsgker & markere avstand til det & vaere barn, ved a vise interesse for gutter
og bruke sminke. Likevel er de ikke tenaringer, og de gar ikke pa fester, eller for a sitere
Sara; "Sant no’ skal jeg ikke begynne med far jeg er sann 15-16 ar eller noe.” De er med

andre ord midt i mellom, de er tweens.

Trenerne

Trenere har stor innvirkning pa spillerne i forhold til teambuilding, sosiale relasjoner,
utvikling av ferdigheter, kollektiv/individuell motivasjon og forming av identitet (Broch
2003:79). Lagledelsen i Oslolaget bestar av tre trenere; Mia, Sunniva og Marit. De tre
trenerne utgjer et team som samarbeidet om Oslolaget. Mens Mia og Sunniva tar seg av

planleggingen og gjennomfaringen av treningene, er det Marit som har hovedansvaret for a
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ta ut spillere til kamp. Fordi hun selv sjelden er tilstede pa treningene, blir disse avgjerelsene

tatt i samrad med Mia og Sunniva.

Mia er hgy og slank med langt markt har. Hun gar ofte kledd i olabukse, hettegenser og
joggesko. Mia er oppvokst pa vestkanten, og har spilt handball i ca syv ar. Hun har sammen
med Sunniva trent Oslolagets elleve ar gamle jenter i siden mai 2006. Hennes uttalte
ambisjon er at ellevearslaget skal bli sa godt som mulig, og at samtlige spillere utvikler seg.
Mia mener at hennes viktigste oppgave som trener, er & sgrge for at alle trives og a vare
oppmerksom pa at ingen “slenger med leppa til hverandre.” At spillerne lerer a stotte
hverandre, anser hun som sarskilt viktig. Den starste feilen en trener kan gjare, mener Mia,
er a fa en spiller til & fole seg darlig. Hun er overbevist om at trygghet er en sentral faktor nar
det gjelder trivesel og, ikke minst, suksess pa handballbanen. Sunniva er lavere enn Mia, og
har lyst, skulderlangt har. Hun er oppvokst pa vestkanten, og har spilt handball i neermere ti
ar. Sunniva har, i likhet med Mia, ambisjoner om & fa til et godt sosialt miljg, fordi ”da blir
alt sa mye morsommere.” Hun gnsker ogsa at de mindre gode spillerne skal utvikle seg og
bli bedre pa handballbanen, men understreker at ”det aller viktigste er at jentene har det
gey.” Marit fungerer som Oslolagets oppmann. Hun er en slank dame i begynnelsen av 40
arene, med lyst halvlangt har. Marits stgrste ambisjon er & fa alle til a bli i laget, minst tre-
fire ar. Hun gnsker ogsa at laget skal bli en sammensveiset gjeng, i mye starre grad enn det

de er i dag. "Det viktigste en trener kan gjare er a videreutvikle samtlige spiller.”

Her har jeg kun gitt en kort presentasjon av trenerne, slik jeg leerte a kjenne dem. De to
trenerne, Mia og Sunniva, er sentrale i den videre analysen. De fungerer som levende
modeller®, og spiller derfor en viktig rolle nér det gjelder formidlingen av verdier,
holdninger og forventninger i barneidretten. Marit sin rolle var mer administrativ, men hun
har likevel en sentral plass i sosialiseringen, ferst og fremst i kraft av sin rolle som forelder

til én av spillerne pa laget.

8 Connerton (1989) bruker betegnelsen ’levende modell” om personer som formidler kunnskap gjennom selv & gjare det
riktig’. Dette er personer som gar foran med et godt eksempel, og imitasjon er et relevant stikkord.
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Foreldrene

Foreldrene er en sammensatt gruppe av mgdre og fedre med ulike meninger og synspunkter,
0g det er store variasjoner hva gjelder deres engasjement i forhold til dgtrenes
idrettsdeltagelse. Jeg kan likevel nevne ett fellestrekk jeg mener kan veere av interesse for
denne oppgaven. Alle de spurte (muntlig, uformell samtale eller spgrreskjema) har selv
drevet med enten individuell idrett eller lagidrett. Forskning viser at foreldres erfaring med
og forhold til idrett, spiller inn nar deres egne barn skal velge fritidsaktiviteter. Per Egil
Mjaavatn (2005), forsker ved NTNU i Trondheim, har gjennom flere ars studier kommet
fram til at fysisk aktive foreldre resulterer i fysisk aktive barn. Han mener at foreldrene er
sentrale rollemodeller, og at barnas fysiske form er direkte knyttet til foreldrenes livsstil.
Handling er sterkere enn ord (2005), et poeng som understrekes ogsa av den kanadiske
psykologen, Albert Bandura (sitert i Mjaavatn og Gundersen 2005). | Oslolaget er det flere
eksempler pa nettopp dette. Caroline fortalte under gruppesamtalen at det var faren hennes
som fikk henne pa tanken om & begynne a spille handball. Faren til Caroline, har selv spilt
handball i mange ar. Det samme er tilfelle for bade Hanna og Helena, der én av foreldrene

har spilt handball eller har veert aktiv i en annen form for lagidrett.

Tilgang og metode

Marit fungerte som min inngangsngkkel til feltet. Etter en telefonsamtale der jeg presenterte
meg selv og prosjektet mitt, ble vi enige om & mates en ukes tid senere. Da jeg ankom
kontoret hennes der hun jobber, hadde hun allerede vart i kontakt med og fatt klarsignal fra
bade foreldrene og de to trenerne. Pa dette matet ble vi enige om retningslinjene for mitt
feltarbeid. De gikk hovedsaklig ut pa at jeg ikke skulle intervjue eller pd annen mate
forstyrre spillerne under kamp eller trening, og hun krevde full anonymisering i den endelige
oppgaven. Jeg fikk heller ikke lov til & ta bilder av jentene, uten foreldrenes samtykke. A
snakke med spillere og trenere nar de tok seg pauser underveis, synes Marit var helt ok. Jeg
godtok disse retningslinjene, og dermed var planleggingen av feltarbeidet i gang for alvor.
Det ble anledning til mange uformelle samtaler med bade spillere og trenere far, underveis

0g etter lagets treninger.

Hva slags feltrolle jeg inntok, er knyttet til flere ulike vurderinger. Hvordan kan jeg pa best
mulig mate oppna kontakt med mine informanter? Hvordan pavirker min tilstedevarelse
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samhandlingen mellom informantene? | hvilken grad har jeg mulighet til a delta i
informantenes aktiviteter (Thagaard 2003:68)? Dette er temaer jeg har mattet forholde meg
til under feltarbeidet, og valgene jeg har tatt har hatt konsekvenser for hva slags

datamateriale jeg sitter igjen med.

Tilgang til informantene

Mia og Sunniva hadde ansvaret for Oslolagets treninger. Det tok noe tid fer vi ble kjent,
lenger enn jeg hadde forventet. Den farste maneden virket de noe usikre pa hvordan de
skulle forholde seg til meg, og det var alltid jeg som tok initiativ til & prate. Etterhvert som
tiden gikk bedret dette seg, serlig i forhold til Mia. Jeg fikk vite stadig mer om hennes
meninger og synspunkter i forhold til temaene i oppgaven, og jeg fikk derfor inntrykk av at
hun stolte pa meg. Jeg hadde feerre samtaler med Sunniva. Hun svarte pa sparsmal jeg stilte
henne, men svarene var ofte korte og hun virket ikke like interessert som Mia. Som en
konsekvens av dette, har jeg andre typer datamateriale pa Mia, enn jeg har pa Sunniva. Mine
beskrivelser av og betraktninger omkring trenerne i denne oppgaven, er basert pa intervjuer,
uformelle samtaler og observasjoner. I tillegg til samtaler jeg selv har hatt med trenerne, har

jeg ogsa samlet data fra samtaler som har foregatt mellom trenere og spillere.

Nar det gjelder foreldrene, sa tilharte det sjeldenhetene at de var tilstede pa Oslolagets
treninger. Jeg matte dem kun i forbindelse med lagets kamper. Denne situasjonen var jeg
forberedt pa i forkant av feltarbeidet. Innblikk i foreldrenes synspunkter fikk jeg ved at jeg
snakket med dem far, under og etter kampene, i tillegg til at jeg utarbeidet et sparreskjema
(se vedlegg 4). Samtalene vi hadde dreide seg vanligvis om kampen som utspilte seg pa
banen, lagene som spilte og trenerne, i tillegg til temaer som tidlig spesialisering av barn,

topping av lag og forventninger til trenere.
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"Kan jeg fa prgve i-poden din?”

”’Qj, du hadde mange sanger”, utbrgt Katinka, mens hun bladde gjennom latene pa i-
poden® min. Treningsgkten var vel overstatt, og Katinka og Victoria tayde ut p&
sidelinjen. "Elvira Nicolaisen! Den sangen er skikkelig fin!”” Katinka satte en
harepropp i gret, og ga den andre til Victoria som hadde satt seg ved siden av henne.
Katinka sd pa meg og sa; "’Jeg laner den bitte litt jeg. Er det greit?”” Jeg nikket til svar,
og fikk et smil tilbake.

Jeg liker & hare pa musikk nar jeg er ute og gar, og det skulle vise seg at min i-pod fikk
uventet oppmerksomhet fra en del av jentene. Jeg opplevde at dette ble en slags
inngangsngkkel til flere samtaler jeg hadde med spillerne. Ogsa mobiltelefoner fungerte som
et felles referansepunkt mellom meg og mine informanter. Mange av spillerne var opptatte
av mobiltelefoner, og hadde det aller nyeste pd mobilfronten. De viste stor interesse for
hverandres telefoner, deres utseender og funksjoner, og heller ikke min egen telefon slapp
unna en slik vurdering. Katinka synes det var moro a ta bilder av seg selv og Victoria med
min telefon. I slike og lignende situasjoner benyttet jeg anledningen til & bli bedre kjent med

spillerne, og praten gikk lett mellom oss.

Jeg tror at en del felles referansepunkter, slik som mobiltelefon og i-pod, bidro til &
ufarliggjere relasjonen mellom spillerne og meg selv. Far og etter treningene samlet jentene
seg for a skifte og gjere seg klare, og ofte dreide samtalene seg om oppgaven min, eller om
handball mer generelt. Flere var veldig opptatte av at jeg hadde spilt handball, og de hadde
mange spgrsmal om hvilket lag jeg hadde spilt pa, hvilken plass pa banen jeg hadde, om jeg
var god og hvorfor jeg sluttet. | slike samtaler vendte jeg ofte sparsmalene andre veien, slik
at jeg samtidig fikk svar pa mye av det jeg lurte pa. Det virket som om jentene likte a snakke
om handball, og de synes tilsynelatende at det var stas & vaere hovedpersoner i oppgaven
min. De svarte sa godt de kunne pa alt jeg hadde & sparre om, selv om de til tider synes

spgrsmalene var litt rare.

® En i-pod er en liten musikkavspiller fra den amerikanske produsenten Apple.
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Deltagende observasjon

Store deler av mitt datamateriale er innhentet ved deltagende observasjon. Thaagard (2003)
skriver at deltagende observasjon er en mellomting mellom fullstendig observasjon og
fullstendig deltagelse, og at deltagende observasjon ”inneberer at forskeren har en aktiv
rolle i forhold til informantene og til en viss grad deltar ssmmen med dem” (2003:68). *A
delta’ kan bety bade & vaere med pa selve aktivitetene, men ogsa a veaere en samtalepartner
(2003:68). Min opprinnelige plan var & fungere som en hjelpetrener for laget. Fordi laget
allerede hadde to trenere, var det ikke bruk for min hjelp. Under treningene satt jeg derfor pa
benker som sto oppstilt langs den ene langsiden. Herfra hadde jeg god oversikt over hele
banen, og jeg fikk med meg det som ble sagt og gjort. Ved & sitte slik pa sidelinjen, etablerte
jeg etterhvert kontakt med mange av spillerne. Der jeg satt, tok de sine sma pauser
underveis, og jeg benyttet slike situasjoner til & prate med dem. P& den maten fungerte jeg
som en samtalepartner for flere av spillerne. En fordel med a sitte slik pa sidelinjen, var at
jeg fikk en viss distanse til det som foregikk rett fremfor meg. Ved én anledning hadde jeg
ansvaret for halve treningen, og fikk pa denne maten en liten smakebit pa hvordan det ville
veert & skulle ha en hjelptrenerrolle under feltarbeidet. Jentene spilte mot hverandre, mens
jeg fungerte som dommer. Dette var en morsom erfaring, men jeg mener likevel at det a sitte
pa sidelinjen (i stedet for & veere delaktig i selve treningen) sannsynligvis ga meg mer
overblikk. I min sveert begrensede periode som hjelpetrener var jeg ngdt til a fokusere pa
selve handballspillet. Mens gruppedynamikk og sosiale relasjoner var imidlertid vanskelig &

fa med seg da jeg fungerte som trener/dommer.

Jeg skrev mye notater mens jeg satt slik og observerte, men nar jentene kom bort for a prate
eller ta seg en liten pause, la jeg ofte notatblokken til side. En del samtaledata noterte jeg
derfor ned i etterkant av samtalen. Det samme gjaldt nar jeg snakket med foreldrene eller
trenere. Jeg falte at notatblokken gjorde at jeg fremsto mer som en forsker/journalist”, mens
jeg i stedet gnsket & oppna uformelle samtaler som ikke bar preg av a vaere noen form for
intervju. Utsagn som er skrevet ned i etterkant av samtalene, har jeg gjenfortalt sa ngyaktig
som mulig. Sitater som er skrevet i kursiv og anfarselstegn, er derimot direkte sitater som er

notert ned under samtalen.
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Gruppeintervjuer

R, s& kult, kommer vi pa tv?” Treningen var nettopp avsluttet, og jeg hadde fortalt spillerne
at jeg gnsket a intervjue dem. Maiken boblet naermest over av entusiasme og forventninger.
Hun sa sparrende pa meg, og de andre jentene hadde kommet naermere for & hare hva jeg
svarte. "Nei, dere kommer ikke pa tv”, forklarte jeg, "jeg skal ikke filme under intervjuet.”
Maiken sa nesten litt skuffet ut; "men hva skal du da?”” Jeg forklarte henne og de andre
jentene at det var mange ting jeg lurte pa, og at jeg hadde lyst til & hgre hva de hadde a si.
Jeg sa til dem at jeg ikke skulle filme, men i stedet skrive ned svarene deres. Jeg fortalte
ogsa om bandopptakeren jeg skulle ha med pa intervjuene. Sandra, en av nybegynnerne pa
laget, ga uttrykk for at hun gledet seg, og jentene pratet i munnen pa hverandre. "Ma alle
vaere med pa dette?”, lurte Marte pa, hvorpa jeg svarte at "nei, dette er helt frivillig.” Hanna
var ikke tvil; ”Jeg skal i hvertfall veere med! Det er jo lissom vi som er hovedpersonene i

oppgaven din da.”

Hanna og Maiken var blant de mange spillerne pa Oslolaget som var veldig engasjert i mitt
prosjekt og min tilstedevaerelse generelt. Enten det var snakk om gruppeintervjuer, en
spontan, uformell samtale eller spgrreskjemaer til foreldrene, sa viste de stor entusiasme og
nysgjerrighet. Hanna hadde forstatt at jeg hovedsaklig var opptatt av spillerne, og hun
uttrykte stadig at det var ganske kult a veere i sgkelyset. Maiken var svert interessert i hva
jeg skrev, hvor mye jeg hadde skrevet og, ikke minst, om jeg hadde skrevet noe om henne.
Denne nysgjerrigheten var hun ikke alene om, og Maiken og flere av de andre spillerne ga
uttrykk for at de gledet seg veldig til & bli intervjuet. Det bar ogsa nevnes at det var noen
spillere pa laget jeg fikk liten eller ingen kontakt med. Jeg opplevde disse jentene som
sjenerte og usikre ovenfor meg, og nar jeg stilte dem sparsmal eller pa annen mate tok
kontakt, ga de meg korte svar for deretter a trekke seg unna. Etter flere mislykkede forsgk,
bestemte jeg meg for & ikke “plage” disse jentene mer. Likevel har jeg data som omhandler
de spillerne jeg ikke fikk noe sarlig kontakt med, men det er da basert pa observasjon eller
gjennom samtaler med andre. Noe er ogsa utsagnsdata fra samtaler som har foregatt mellom

spillerne i forbindelse med treninger eller kamper.

| forbindelse med treninger og kamper ble det tid til uformelle samtaler med spillerne, men
jeg bestemte meg tidlig for & gjennomfare mer strukturerte intervjuer i tillegg. Det var flere

ting jeg ikke hadde fétt svar pa, og pa treningene ble det sjelden tid til de lange samtalene. A

32



33

observere speech-in-action regnes gjerne som mer "antropologisk riktig” enn & intervjue sine
informanter, men Stewart (1998:28) mener at et intervju i noen tilfeller kan veaere mer
fruktbart. En intervjusituasjon kan gi informantene muligheten til a reflektere over temaer de

ellers ikke tenker sa mye pa (1998).

Jeg valgte & gjennomfare intervjuene i smé grupper. En av arsakene til dette var at jeg
vurderte en slik situasjon som noe tryggere og mindre formell, sammenlignet med &

intervjue spillerne enkeltvis. Jeg gnsket at selve situasjonen skulle fortone seg mer som en
uformell samtale enn et intervju. Spillerne fikk med seg et informasjonsbrev hjem til
foreldrene (se vedlegg 1), der jeg forklarte hvorfor jeg gnsket & intervjue jentene, hva slags
type spgrsmal som ville bli stilt og hvilke tidspunkt de kunne velge mellom. De som gnsket &
veaere med, matte ha signert samtykke fra sine foreldrene. Jeg satte deretter sammen grupper
utifra hvilke tidspunkt som passet for den enkelte. Totalt deltok elleve spillere pa disse
intervjuene. De resterende spillerne gnsket av ukjente arsaker ikke a vaere med, eller

foreldrene gnsket ikke at de skulle veere med.

Det gikk et par maneder far jeg gjorde disse intervjuene. Jeg gnsket farst og fremst a bli
bedre kjent med spillerne, i tillegg til at det tok lengre tid enn forventet a utarbeide en
intervjuguide. Det tok tid & utforme velegnede sparsmal. Jeg visste hva jeg lurte pa, men var
samtidig usikker pa hvilke sparsmal jeg skulle stille. Selve gruppeintervjuene gikk over all
forventning, og det hele fortonet seg forgvrig mer som samtaler mellom spillerne og meg.
Intervjuene ble gjennomfart i en garderobe i idrettshallen, og tidspunktene var lagt til far
eller etter trening. | et forsgk pa a skape en hyggelig, uformell stemning, hadde jeg kjgpt inn
litt godteri til hvert intervju, noe som skulle vise seg a vaere svert populaert hos jentene.
Intervjuene varte i en times tid. Det hendte at jeg hadde flere ting jeg ensket & fa svar pa,
men da spurte jeg igjen ved en senere anledning. Spillerne var svert engasjerte i
spgrsmalene jeg stilte, og det virket som om de likte a snakke om seg selv. Men mot slutten

av intervjuene var det en utfordring a holde interessen oppe hos jentene.

"Hvor mange sparsmal er det egentlig a?”” Sara begynte a bli utdlmodig. Vi hadde
sittet sammen i garderoben og pratet i naermere en time. Pa de siste spgrsmalene hadde
praten sklidd ut i helt andre temaer. Sara og de andre jentene begynte a prate om den
nye mobiltelefonen til Hanna og om hva som gikk pa tv senere den kvelden. Sara fiklet

med den rosa drikkeflasken, og vred seg pa benken der hun satt. Hun sa pa meg og
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ventet et svar. "Jeg har bare et par spgrsmal til””, svarte jeg. Jentene samlet seg, og

vendte igjen oppmerksomheten mot meg.

Det & gjennomfare et times langt intervju med jenter i elleve arsalderen, var til tider en
utfordring. Selv om de i utgangspunktet fremsto som oppriktig interessert, var den siste
halvdelen av intervjuet preget av rastlgshet og samtaler som gled utover det temaet vi
egentlig snakket om. Jeg ansa ikke dette som noe problem. Pa denne maten larte jeg mer om
spillerne, hvem de var og hva de var opptatt av. | tillegg til & notere, benyttet jeg meg av en
bandopptager. Dette var til stor hjelp fordi spillerne hadde en tendens til & prate mye, fort og
ofte i munnen pa hverandre. Det hadde veert naermest umulig & fa med seg alt som ble sagt
uten et slikt elektronisk hjelpemiddel. I tillegg kunne jeg notere ned ikke-verbale inntrykk
under intervjuet, noe som hadde blitt en stgrre utfordring uten bandopptakeren. Jeg forklarte
spillerne hvorfor jeg hadde den med meg, og at de kun var jeg som skulle hgre pa den, ingen

andre.

Selv om disse gruppeintervjuene gikk veldig bra, synes jeg det fungerte bedre med mer
uformelle samtaler. De var bade spontane og kortere, og jeg tror ogsa jentene svarte noe
friere pa sparsmalene i slike settinger. Under gruppeintervjuene fikk jeg noen ganger
inntrykk av at de svarte det de trodde var riktig, seerlig var dette tilfelle i begynnelsen av
intervjuene. Tove Thaagard (2003) mener at de beskrivelsene informantene gir, kan vare
preget av hvordan de gnsker & fremsta ovenfor forskeren (2003:100). Etterhvert ble spillerne
mer fortrolige med situasjonen, og snakket friere rundt temaene jeg spurte om. Dette er en
metodisk utfordring Thagaard tar opp i boken ”Systematikk og innlevelse” (2003). Hun
understreker viktigheten av at den sosiale avstanden mellom forsker og informant ma unngas
sa langt det lar seg gjegre (2003:99). Hun mener at ved a gjare feltarbeid og/eller intervjuer i
et miljg som fra far av er kjent for forskeren, reduseres den sosiale avstanden (2003:99). Det
er viktig at forskeren er apen og fordomsfri ovenfor informantene, slik at deres svar ikke
pavirkes av forskerens holdninger og verdier. Thaagard mener likevel at det ikke er til &
komme unna at relasjonen mellom forsker og informant pavirker datainnsamlingen og —
materialet i en eller annen grad (2003:100). Her er det ogsa viktig & gjere oppmerksom pa at
disse intervjuene ble gjennomfart i sma grupper pa to til seks deltagere, og nettopp en slikt
gruppesituasjon kan ha pavirket spillernes svar. En ting er & vise seg fra sin beste side
ovenfor meg. En annen ting, og kanskje desto viktigere, er & gi et godt inntrykk ovenfor sine

medspillere og/eller venninner. | falge Thagaard finnes det ikke noe tilfredsstillende Igsning
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pa dette, men nettopp derfor er det sa viktig a reflektere over slike situasjoner (2003:100).
En slik refleksjon bidrar til & forstaeliggjere informantene og deres utsagn, ved a

kontekstualisere slike situasjoner.

Intervjuer med trenerne og Marit

Jeg valgte a intervjue lagledelsen hver for seg, fordi jeg ville de skulle svare pa spgrsmalene
uavhengig av hva de andre matte mene. Spgrsmalene dreide seg blant annet om egen
idrettsbakgrunn, ambisjoner med laget, holdninger til forskjellsbehandling, spillernes
motivasjon og sosiale relasjoner. Sunniva virket ikke sarlig interessert i a svare pa
spgrsmalene jeg stilte, da hun virket mer opptatt av a bli raskt ferdig med intervjuet. Hun satt
med yttertayet pa under intervjuet, og svarte relativt kort pa spgrsmalene jeg stilte. Derimot
opplevde jeg bade Mia og Marit som svert engasjerte, og de svarte utdypende pa alle
spgrsmalene mine. De fremsto som oppriktig interessert i at jeg skulle fa et sa riktig bilde
som mulig av deres tanker og holdninger. Intervjuene ga meg mye informasjon, samtidig
som trenerne fikk en bredere forstaelse av mitt prosjekt. Jeg skal ikke ga naermere inn pa de
enkelte intervjuene her, men trenernes perspektiver, holdninger og utsagn vil bli trukket frem

ved flere anledninger utover i oppgaven.

Spgrreskjema til foreldrene

For & fa et bedre innblikk i foreldrenes holdninger og tanker, utarbeidet jeg et spgrreskjema
til foreldrene. Svarene jeg fikk, har blitt brukt til nyansere de gvrige dataene jeg innhentet pa
feltarbeid. Foreldrene var de jeg hadde minst kontakt med i denne perioden, men deres
nedskrevne utsagn kan vaere med pa a belyse de gvrige informantenes synspunkter. Mot
slutten av denne oppgaven (kapittel fem), presenterer jeg noen funn fra disse skjemaene.
Dette har relevans pa flere mater, hovedsaklig i forbindelse med sosialiseringsprosessene
som finner sted pa handballbanen. Spillerne er elleve ar gamle, og foreldres tanker og

holdninger pavirker spillerne og deres virkelighetsoppfatning.

Feltarbeid pa hjemmebane

Det har blitt skrevet mye om det & gjere feltarbeid i eget samfunn, sa jeg var forberedt pa a

mate en rekke utfordringer underveis. En av hovedutfordringene ansa jeg som det & fa gye
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pa det som foregikk rett fremfor meg. Antropolog Kathinka Frgystad (2003) er én av dem
som tar for seg denne problemstillingen, og hun bruker begrepet hjemmeblindhet om det &
ikke fa gye pa det kjente rett fremfor seg. Jeg har brukt mye tid pa a fa til den ngdvendige
distansen til feltet, og Cato Wadels idé om a forsgke a vere en slags “kulturamater” (1991),
har hjulpet meg et stykke pa vei. Jeg hadde god kjennskap til feltet mitt pa forhand. I tillegg
til & gjare feltarbeid i eget land og egen by, har jeg ogsa erfaring fra det & vere
handballspiller. Denne kjennskapen til feltet har gitt meg mange utfordringer, men ogsa en
del fordeler. Jeg trengte ikke a bruke tid pa a leere meg verken spraket eller kulturen, noe jeg
ansa som en fordel med tanke pa tiden jeg hadde til radighet. Egne erfaringer fra
handballbanen kom ogsa godt nar det gjaldt tilgang til informantene. Bade spillere og
foreldre synes det var interessant a utveksle tanker og opplevelser knyttet til idretten, og i

mange tilfeller fungerte dette som en innfallsvinkel til a ta kontakt.

Nar det gjelder utfordringene ved det a gjare feltarbeid i egen kultur, foretok jeg noen
metodiske grep underveis. Inspirert av Wadel (1991) forsgkte jeg a veere en kulturamatgar, én
som aldri hadde hgrt om handball tidligere. Men noe som fungerte bedre, var a ta for meg ett
tema, for deretter a fokusere pa dette gjennom en hel treningsgkt. Ved flere anledninger
gjorde jeg dette med temaer som sosiale relasjoner, formidling og levende modeller. Slik
betraktet jeg feltet pa en annerledes mate enn ellers, noe jeg falte ga meg et mer naivt
utenfrablikk.

Etiske vurderinger

Anonymisering er noe alle antropologer pa feltarbeid ma forholde seg til, og det er kanskje
serlig viktig nar man gjer feltarbeid i eget samfunn. Som en fglge av massemediene, og da
serlig internett, har verden pa mange mater blitt mindre”, og det blir derfor stadig viktigere
& verne om sine informanter og deres integritet. A anonymisere blir spesielt viktig nar
informantene tilhgrer det samme nettverket eller den samme gruppen (Thagaard 2003:200).
Prinsippet om konfidensialitet innebarer blant annet at forskeren ma anonymisere
informantene nar resultatene av undersgkelsen presenteres” (2003: 24). Det at de fleste av
mine informanter var barn, gjorde at de etiske beslutningene ble ekstra viktige. | forkant av
feltarbeidet, hadde jeg kontakt med Marit, som igjen hadde fatt muntlig samtykke fra de to
andre trenerne samt foreldrene. Jeg sendte ut et informasjonsbrev, der jeg presenterte meg

selv og forklarte hvorfor jeg skulle tilbringe sa mye tid sammen med handballaget. | forkant
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av gruppeintervjuene med spillerne, sendte jeg ut nok et informasjonsbrev der foreldrene
matte gi sitt skriftlige samtykke til at jeg kunne intervjue detrene deres. De jeg ikke fikk

skriftlig samtykke fra, deltok ikke pa gruppeintervjuene. Foreldrene jeg kom i snakk med
under feltarbeidet, ga uttrykk for nysgjerrighet og engasjement. Jeg falte meg aldri

mistenkeliggjort, eller pa annen mate ikke velkommen.

Det & gjere feltarbeid blant barn, er noe ganske annet enn a gjere feltarbeid blant voksne.

Selv om jeg forklarte spillerne hvorfor jeg var der, spurte de gjentatte ganger om hvor lenge

jeg skulle veere der og hva jeg skrev oppgave om. Det kan vel stilles spgrsmal ved om barn

er i stand til & forsta hva de er med pa, og om det dermed er etisk forsvarlig. Jeg har derfor

gjort alt jeg kan for at dette skulle ga sa riktig for seg som mulig. | avhandligen benytter jeg

pseudonymer pa samtlige informanter. Jeg har ogsa foretatt symbolske utskiftninger, noe
som inneberer at jeg endret karakteristikker som ikke er direkte relevante i forhold til
meningsinnholdet i teksten (2003:200).
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Kapittel 3: Alle barn skal fa premie

’Na skal vi ha stafett, jenter. Vi samles her hos meg.” Sunnivas beskjed resulterte i
gledesrop fra flere av spillerne. "Endelig! Det er dritlenge siden vi har hatt stafett!””, utbret
Sara, tydelig forngyd. Sunniva delte spillerne inn i to lag, ga instruksjoner til gvelsene som
skulle gjennomfares og ga deretter klarsignal til at stafetten kunne starte. Sara viste stort
engasjement. Nar hun ikke selv var i aksjon, heiet hun pa resten av laget sitt, mens hun
hoppet opp og ned. Det var mye lyd i hallen mens stafetten pagikk. Spillerne ropte og skrek,
0g sa ut til a gjere sitt ytterste for a bli farst ferdige, og dermed ga av med seieren. Mot
slutten 14 spillerne spredt rundt pa gulvet, utmattet og svette. "Herregud sa sliten jeg er.”
Katinka satte seg ned ved siden av meg pa benken. ”"Men det er deilig ogsa da. Og det verdt

& bli s& sliten n&r man vinner.”

Under gruppesamtalene ga spillerne uttrykk for at det a vinne eller veere bedre enn andre,
ikke er viktig. Men stafettgvelsen som beskrevet over, samt observasjon av kampene, viser
tydelig at dette ikke stemmer overens med det som faktisk er tilfelle. Katinka og de andre
spillerne er veldig opptatte av & konkurrere. Under gruppeintervjuene fikk jeg noen ganger
inntrykk av at spillerne svarte litt "etter boka.” Svarene stemte godt overens med de
forventningene som eksisterer i den norske barneidretten. Katinkas utsagn ovenfor er
interessant. Det viser henne i en en mer uformell, hverdagslig setting. Hun dumper bare ned
ved siden av meg, og uten at jeg har sagt noe, begynner hun a prate. Ofte skjedde det at
spillere satte seg ned sammen med meg. | slike situasjoner virket det som om de var mindre
opptatt av a si de "riktige” tingene. Under gruppesamtalene fikk jeg derimot ofte faglelsen av
at spillerne svarte det de trodde var riktig a svare. Dette handler om en kombinasjon av to
ting. Det ene handler om sosialisering, og hva spillerne lerer av de ulike modellene de mater
i hverdagen. Det andre handler om barnas gnske etter a tilfredsstille og gjere det de tror er
riktig. Dette gjelder sannsynligvis voksne sa vel som barn, og er en velkjent utfordring i
antropologien (Thagaard 2003:100). Jeg oppfattet riktignok ikke dette som et problem. I
stedet synes jeg det var interessant a oppdage at spillerne oppfarte seg annerledes, og at de
ga meg litt forskjellige type svar i de ulike sosiale situasjonene. Dette sier noe om

spenningen mellom det spillerne forventes a si, og spillernes personlige oppfatning. Dette
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trenger ngdvendigvis ikke a vaere motstridende holdninger, men de kan vere i opposisjon til

hverandre.

En gvelse som stafett var noe som syneliggjorde spillernes engasjement i forhold til
konkurranseorienterte gvelser, og spillerne var svart ivrige etter a vinne slike konkurranser
pa treningene. Vanligvis ble spillerne inndelt i to eller flere lag, og selve stafetten besto av
ulike gvelser, bade med og uten bruk av ball. Katinkas utsagn vitner om at konkurrering og
det & vinne, er en motiverende faktor i seg selv. A vinne handler om & mestre, og om & veere
bedre enn de andre. Men denne iveren etter & konkurrere og vinne, ma handteres i forhold til
de forventninger og holdninger som er med pa a forme feltet. | den norske barneidretten star
likhetsidealet sterkt, og dette kan skape utfordringer i forhold til spillernes iver etter &
konkurrere og utmerke vinnere og tapere. Mange av gvelsene er (eller blir)
konkurranseorientert, fordi spillerne selv er opptatt av a8 sammenligne hverandres resultater

0g, ikke minst, hvem som vinner.

| dette kapittelet tar jeg utgangspunkt i forholdet mellom to sentrale verdier i den norske
barneidretten; konkurranse og likhet. Sammen utgjer disse to et paradoks, og jeg
argumenterer for at dette har potensiale til 4 utvikle seg til en verdikonflikt. Jeg undersaker

hvordan dette kommer til uttrykk, i tillegg til hvordan de ulike situasjonene handteres.

Ideer om likhet

Under feltarbeidet i Oslolaget erfarte jeg at likheter og forskjeller, i ulike situasjoner, enten
ble satt til side eller fremhevet. Dette beskriver jeg som “situasjonell under- og
overkommunisering.” | forbindelse med handballkamper blir for eksempel de sosiale
skillelinjene innad i laget underkommunisert. Pa treningene derimot, holder spillerne
sammen i mindre grupperinger, og tilhgrigheten til resten av laget blir pa mange mater satt
til side. Hvis det skal spilles treningskamp (spillerne deles i to lag og spiller mot hverandre
pa trening), er spillerne farst og fremst opptatt av & komme pa lag med sine na@rmeste
venner. Likevel omtaler spillerne handballsporten som en svert sosial idrettsaktivtet, der det
er lett & fa venner. De er ogsa opptatte av likebehandling, hovedsaklig i betydning like mye

spilletid pa kampene.
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Det er mange mater a forsta begrepet likhet pa, og jeg har blant annet valgt a ta utgangspunkt
I boken ”Likhetens paradokser” (Lien et al 2001). Forfatterne av denne boken skriver
innledningsvis at "likhet kan komme til uttrykk som kulturell verdi, som premiss for
samhandling (...) eller som myte om nasjonal egenart” (2001:11). Jeg mener at de
holdninger, verdier og forventninger som utgjar den norske idrettsbevegelsen, springer ut av
en grunnleggende likhetstankegang. Likhet fungerer som en viktig kode eller verdi i det
norske samfunnet. Lien et al (2001) er opptatt av a undersgke hvilke ulikheter som eventuelt
skjuler seg bak slike forestillinger (2001:12), og dette er noe som er sentralt ogsa i min
oppgave. | en gvelse som stafett tydeliggjeres spillernes iver etter & konkurrere, samtidig
som et slikt aspekt er noe spillerne underkommuniserer i gruppesamtalene. Jeg setter na
fokus pa likhetstankegangens betydning og rolle i den norske idrettshevegelsen, og pa
hvilken mate dette pavirker et konkurranseorientert felt, som handballsporten ma kunne

kalles.

Likhetsidealet og konkurransebestemmelser i den norske barneidretten

Ideen om likhet har vert grunnleggende, men ogsa problematisk innenfor den norske
idrettsbevegelsen. Helt siden 1800-tallet har idretten spilt en viktig rolle i et omfattende
moderniserings- og dannelsesprosjekt i Norge. Samtidig har mestrings- og
konkurranseaspekter alltid veert sentrale elementer i idretten. Denne motsetningen kommer
tydelig til uttrykk nar det til stadighet debatteres om det skal satses pa topp eller bredde
(Henningsen 2001:111). Motsetningsforholdet mellom ”konkurranseorientert individualisme
og likhetsverdier” er et karakteristisk trekk ved barne- og ungdomsidretten i Norge
(2001:110). Dette er en arena der aspekter som likhet, likeverd og inkludering ofte
fremheves, og idrett for alle har blitt en grunnleggende visjon innenfor den norske
idrettsbevegelsen, og da kanskje sarlig innen barneidretten. Denne visjonen handler om at
alle skal fa muligheten til a drive med idrett pa det nivaet som passer den enkelte
(Idrettslivet i endring 1999:1)

I tillegg til & veere handballspillere, regnes uteverne pa Oslolaget som barn. Idrettslige
aktiviteter for utgvere under 12 ar, defineres av NIF som barneidrett (Idrettens
barnerettigheter 2007). NIF er en sentral akter i feltet hva gjelder a utarbeide og
videreformidle retningslinjer, lover og regler for bade voksen-, ungdoms- og barneidretten.

Det grunnleggende prinsippet i norsk barneidrett er at alle skal fa delta, uavhengig av
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ferdighetsniva. NHF har utgitt en brosjyre, ”"Handballunger i kamper” (1996), der dette
uttrykkes i klartekst:

”(...) i barnehandball skal alle ha det morsomt. Det er viktig a fale seg med i laget.
Laglederen er ansvarlig for at alle pa laget far spille omtrent like mye, og at alle far
prave seg pa ulike spilleplasser. Den *gode’ spilleren ma lzere seg a gi plass og tid til
de andre pa laget. (...) Det morsomste i handballkamper for unger er & score mal. Det
er viktig at mange pa laget ofte far oppleve den gleden.”

Likhetsidealet skaper forventninger og normer, men i tillegg ma akterene innen norsk
barneidrett forholde seg til et sett av konkurransebestemmelser som er tilpasset deres
aldersgruppe. Begrunnelsen er at i trad med visjonen idrett for alle, skal idretten ha et tilbud
til alle, uavhengig av ferdigheter og ambisjonsniva. ”Barneidrettsbestemmelsene” ble vedtatt
pa Idrettstinget'® i 1987 (Evaluering av barneidrettshestemmelsene 2007:5), og danner
grunnlaget for utformingen av dagens barneidrett. | bestemmelsene star det at
"barneidrettens mal er ikke at barna skal bli best mens de er barn”, derimot skal
barneidretten kjennetegnes ved opplevelse av trivsel og hgy deltagelse (2007:15). | 2006
satte NIF sammen et utvalg som skulle gjennomga bestemmelsene om barneidrett. Resultatet
av dette arbeidet ble en rapport som ble overlevert Idrettstinget i januar 2007. Utvalget har
formulert "Idrettens barnerettigheter”, som bestar av ni punkter. Punktene omhandler blant
annet diskriminering, trygghet, trivsel, mestring og valgfrihet. Punkt 9, "Konkurranser for
alle”, er serlig relevant for denne oppgaven. Her star det at "barn skal kunne velge om de vil
delta i konkurranser eller ikke og ha like muligheter til & delta.” Rapporten gir
seerforbundene (i dette tilfellet NHF) ansvaret for at konkurransetilbudet utformes pa barnas
premisser, men at det er idrettslagene som har det daglige ansvaret for utformingen av
barneidretten i praksis (2007:6).

Nar det gjelder vurderinger knyttet til konkurransereglene, sa handler ikke dette om barn
skal fa konkurrere eller ikke, men hvilke premisser som skal ligge til grunn. Et av temaene

har vaert konkurranser som motivasjonsfaktor i barneidretten. Et annet har dreid seg om

10| drettstinget er norsk idretts hayeste myndighet og avholdes hvert fjerde &r. Tinget bestér av representanter fra
seerforbund, idrettskretser og Idrettsstyret. Her velges styre og tingvalgte komiteer, lover blir vedtatt og langtidspolitikken
utformes” (Kulturministeren apnet Idrettstinget 2007).
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hvordan konkurranser skal kunne tilpasses de unges premisser. NIFs utvalg gikk inn for a
beholde konkurransebestemmelsene, med enkelte justeringer, fordi det fremdeles er mange
voksne (bade trenere og foreldre) som har (for) hgye ambisjoner pa vegne av barna. Dette
anses som lite fordelsaktig, og bestemmelsene er derfor ment a fungere som retningslinjer
som alle aktarer innen barneidrett bar etterfglge (Evaluering av barneidrettsbestemmelsene
2007).

| idrettsarrangementer er konkurranse et grunnleggende element. Under feltarbeidet deltok
Oslolaget pa en turnering, hvor de spilte flere kamper. Resultatene i de forskjellige kampene
hadde ingen betydning, i den forstand at det ikke farte til viderespill, sluttspill eller
rangering av lagene. | barneidretten er det nemlig en regel som sier at det ikke skal forega
noen form for rangering av lagene, verken i serien eller i turneringer far det aret barna fyller
tolv ar (Idrettens barnerettigheter 2007). Dette opplever jeg som et paradoks. To lag gar ikke
pé banen for & oppné et uavgjort resultat. Jeg antar at begge lag gnsker & vinne. A motes i
kamp handler blant annet om & male krefter med andre og om a sammenligne ferdigheter, for
deretter & kunne avgjere hvem som er det beste laget. Samtidig som konkurranseelementet
apenlyst er tilstede i barneidretten, sa har ogsa likhetsprinsippet en sentral plass. Sparsmalet

blir da; "Hvem skal vinne nar alle skal vinne?” (Aftenposten 16.02.2006).

Konkurranse som verdi?

Det finnes en rekke ulike definisjoner pa hva som kjennetegner verdier. Sosiolog @rnulf
Seippel (2002) presenterer én av mange slike definisjoner, hvor han tar utgangspunkt i
verdibegrepet slik det er utformet av Jan W. van Deth og Elinor Scarbrough. De to har
kommet fram til tre punkter, som de mener kjennetegner verdier. Farst og fremst er verdier
”oppfatninger om det ettertraktelsesverdige” (Seippel 2002:102). For det andre er verdier
sosiale. Dette innebarer at "de oppstar og fungerer i relasjonene mellom individer og deres
sosiale omgivelser, og finnes ikke som utelukkende individuelle erfaringer eller uttrykk”
(2002:102). For det tredje kjennetegnes verdier ved at de "ikke er direkte observerbare.”
Derfor ma de operasjonaliseres, for eksempel ved 4 ta for seg konkrete sosiale fenomener
som holdninger eller handlinger (2002:102).

Tidligere i dette kapittelet presenterte jeg likhetstankegangen som et premiss for

samhandling. De fleste vil nok vare enige i at likhet er en verdi, og at den har en sentral

42



43

plass i det norske samfunnet og "den norske tenke- og veerematen’. Men kan det hevdes at
konkurranse ogsa er en verdi, pa lik linje med ideen om likhet? Konkurranse fungerer nok
ikke som et premiss for samhandling” (2001:11), slik som er tilfelle med likhetsprinsippet.
Men med utgangspunkt i de tre punktene ovenfor, vil jeg likevel pasta at konkurranse er en
verdi i den norske idrettsbevegelsen. Og her kan jeg heller ikke se at barneidretten skulle
vare noe noe unntak. Konkurranse handler farst og fremst om mestring. A mestre handler
om a prestere i forhold til egne og/eller andres forventninger og krav. Konkurranse forstatt
som mestring, mener jeg kan anes som en verdi. Mestring innenfor idretten, er
ettertraktelsesverdig (Seippel 2002:102). Det er ogsa sosialt i den forstand at de sosiale
omgivelsene pavirker hvilke malsetninger du har, ogsa hvis du konkurrerer mot deg selv
(2002). Her bruker jeg Katinka som et eksempel. Hun synes selv hun scorer "altfor sjelden”
nar hun spiller kamp, og gnsker a forbedre seg. Denne malsetningen gir liten mening i seg
selv. Malsetningen er tilknyttet selve idretten (handball), de forventningene som eksisterer i
feltet og ikke minst aktarene i feltet. Sosial sammenligning™® er et stikkord her. Katinka sier
hun scorer "altfor sjelden”, men i forhold til hva? Hva betyr "altfor sjelden” for Katinka, og
hvem er det som har satt standarden? Dette illustrerer at mestring (og dermed ogsa
konkurranse) er et sosialt og relasjonelt fenomen. Det siste punktet i ”verdidefinisjonen”
handler om observerbarhet (2002). Likhet er en verdi som vanskelig kan observeres uten a
operasjonaliseres. Det samme kan hevdes om mestring. Mestring er en verdi som
syneliggjgres gjennom bade (sam)handling og utsagnsdata. Gjennom samtaler med spillerne
i Oslolaget, fikk jeg innsikt i deres holdninger og tanker. Og pa denne maten ble
malsetninger og forventninger avdekket. Dette kunne jeg kombinere med observasjoner gjort

pa treninger og kamper, for deretter & kunne si noe om mestring og konkurrering.

Konkurranse kan forstds som en verdi i den norske barneidretten. Ikke som premiss for
samhandling” (Lien et al 2001:11), men i stedet som en viktig faktor som pavirker spillernes

samhandling. Bade likhet og konkurranse er to grunnleggende aspekter ved barneidretten.

1 |_eon Festinger anvender begrepet om sammenhenger der aktgrene “vurderer egne prestasjoner ved & sammenligne seg
med andre” (sitert i Sigmundsson og Ingebrigtsen 2006:73). Se ogsa kapittel fem i denne oppgaven.

43



44

Kombinasjonen av disse to kan tolkes som et paradoks og et dilemma, noe jeg utdyper

videre i dette kapittelet.

En potensiell verdikonflikt

A vinne er noe som driver oss alle, og det er viktig & ha tilhgrighet til et vinnende

lag. Det skaper trygghet og selvtillit. Jentene har godt av a erfare bade oppturer og
nedturer. A oppleve seier og nederlag sammen, styrker felleskapet og tilhgrigheten

til laget.”

Jeg synes dette utsagnet, fra Karin, én av mgdrene, er interessant, fordi det sier noe om
holdningene til det & konkurrere i barneidrettten. Karin mener at konkurranser skaper
motivasjon og er en drivkraft hos spillerne. | tillegg hevder hun at i konkurranse mot andre
lag styrkes fellesskapet og tilhgrigheten innad i Oslolaget, samtidig som at det & vinne er

med pa a skape trygghet og selvtillit hos spillerne.

Verdier og ideer setter sitt preg pa maten mennesker tolker og forstar handlinger pa. Derfor
kan det hevdes at verdier og ideer er forut for handlinger, men at de gis mening og tilpasses,
over tid, gjennom nettopp handlinger (Gullestad 2001:332). Som en fglge av det
grunnleggende likhetsidealet i Norge, dukker det ofte opp dilemmaer i forhold til det &
handtere forskjeller. For en nordmann er det, i falge antropolog Marianne Gullestad
(2001:332), problematisk & handtere forskijeller og hierarkisering, og da serlig utenfor
formelle organisasjoner. Antropolog J.A. Barnes hevder at det i bedrifter er slik at hierarki
legitimeres gjennom respekten for spesialisert kunnskap som knytter seg til arbeidsfordeling
(sitert i Gullestad 2001:334). | personlige og uformelle relasjoner derimot, anses forskjeller
som ugnsket og @deleggende for samhandlingspremissene. A forsté likhet p& bakgrunn av
forskjeller og komplementaritet, er naermest en umulighet i de personlige relasjonene i den
norske kulturen (2001:334).

Verdiene trenger ikke ngdvendigvis veere motstridende og konflikterende i seg selv, men de
kan utvikle seg til & bli det i sasmmenhenger der de fares sammen, og pa den maten kommer
de i konflikt med hverandre (2001:332). Ogsa Seippel understreker dette i rapporten
”ldrettens verdier: Prestasjon, solidaritet, fairness og helse” (2002). Han mener at det i
sosiale felt ofte eksisterer mange og motstridende verdier (2002:102). For a lgse slike
verdikonflikter eller — dilemmaer, utvikler aktgrene ulike sett av regler og normer, som
fungerer som sosiale mekanismer for & handtere slike situasjoner (Gullestad 2001:332).
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Blant spillerne i Oslolaget, var det vanlig & besvare spgrsmal med “standardiserte fraser.”
Dette gjaldt farst og fremst spgrsmal som omhandlet det & vinne, a konkurrere mot andre,
om & male krefter og sammenligne prestasjoner med andre. Uttrykk som “det viktigste er
ikke & vinne, men & delta™ eller det er ikke sa viktig a score, det er viktigere at laget gjer
det bra”, dukket ofte opp i forbindelse med gruppeintervjuene eller andre samtaler jeg hadde
med spillerne. Konkurranseelementet og lysten til & vinne, ble underkommunisert gjennom
verbale uttrykk. Mens det pa banen fortonet seg ganske annerledes. Dette er en indikasjon pa
hvilke verdier og holdninger som dominerer i feltet, og pa denne maten er med pa a forme

spillernes mater a snakke om vanskelige eller ubehagelige temaer pa.

Relasjonen mellom konkurranse og likhet kan danne utgangspunktet for en verdikonflikt. De
to er kanskje ikke motstridende og konflikterende i utgangspunktet, men nar de to fores
sammen og gjeres gjeldende innenfor barneidretten, kan dette skape utfordringer for de
involverte. Som Gullestad (2001) papeker, ma aktgrene utvikle handteringsmekanismer for a

Igse slike potensielle dilemmaer.

Verbal underkommunisering — konkurranseorientering i praksis

Det er tydelig at ideen om likhet star sentralt i den norske barneidretten. |
evauleringsrapporten fra 2007 (NIF) understrekes viktigheten av at "alle barn skal fa premie
i et idrettsarrangement dersom premiering skjer” (Evaluering av barneidrettsbestemmelsene
2007:5). Dette er et interessant poeng, og det kan knyttes opp mot det grunnleggende
prinsippet om at konkurransetilbudet skal tilrettelegges barna og deres premisser. Regelen

om at alle skal fa premie, illustrerer samtidig paradokset i norsk barneidrett.

Ingen av mine informanter sa noen gang at det viktigste er a vinne, eller at de gnsket a vaere
best. Likevel, nar jeg stilte sparsmal som for eksempel "Hvordan forbereder du deg til en
kamp?” eller "Hva tenker du rett fgr en kamp?”, sa fikk jeg svar som likevel indikerte at
spillerne er opptatt av det a vinne: "Jeg tenker at "yes!” Na begynner kampen, vi skal vinne
den her!” Da jeg spurte Katinka om hun syns det var viktig & vinne, var hun rask med &

korrigere utsagnet sitt;

”Jeg elsker & spille kamp uansett om vi vinner eller taper. Det har ikke s& mye a
si...eller det har jo det egentlig. Det er jo gagy hvis man vinner, men det er ikke dét
jeg bryr meg om lissom. Det jeg bryr meg om er at laget spiller bra, og at vi har det
goy. Alle sammen.”
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Sammenligning og konkurranse er grunnleggende aspekter ved idretten, ogsa i barneidrett.
Jeg oppdaget at konkurranse i mange tilfeller sa ut til & virke motiverende pa spillerne. De sa
ut til & gi “det lille ekstra” pa trening nar gvelsene var konkurranseorienterte. Men dette
konkurranseaspektet ma handteres i forhold til sentrale verdier og holdninger i barneidretten.
Konkurranse skaper vinnere og tapere, men i barneidretten er det viktig at alle far vaere med
(jmf. Handballunger i kamper 1996). Oslolagets spillere handterer dette ved a
underkommunisere konkurranseorienteringen og flere forskjellsskapende dimensjoner.
Argumentet mitt er at denne underkommuniseringen skjer fordi det stilles en rekke
forventninger til aktgrene i feltet, og at analysen bgr gjeres med utgangspunkt i den norske
likhetstankegangen. Konkurranse tydeliggjer forskjeller mellom spillerne. Utfallet av
konkurrering er hierarisk plassering av deltagere, og det skapes vinnere og tapere. Det er et
velkjent fenomen at barn er opptatt av a konkurrere (se for eksempel Broch 2003), og
spillerne pa Oslolaget er ikke noe unntak. De konkurrerer om det meste pa treningene, for
eksempel om & score flest mél, lape fortest eller ta flest sit-up’s*2. Ofte kan de si sant som
"Fgrstemann bort til den andre siden av banen”, eller "Om a gjare a skifte sko farst.”” Men
konkurranseelementet er tydeligst ute pa selve handballbanen, noe trenerne ogsa legger opp

til.

“Det er ikke om & gjare a veere best”

Klokken hadde passert fem pa ettermiddagen, og vi satt i en av jentegarderobene i
Oslohallen. Det luktet en blanding av svette og parfyme, og det var ganske kjalig i
rommet. Garderoben var enkelt innredet, med trebenker langs veggene i tillegg til
dusjer, et speil og en vask. Hanna, Sara og Helena satt pa en trebenk pa den ene siden,
mens jeg hadde satt meg rett ovenfor dem. Litt ute i samtalen, stilte jeg spgrsmalet;
Er det viktig & vaere god?”” Hanna var farst ute med a svare; ”’Det er ikke noe
morsomt & veere darligst, men det er ikke noe gay a veere best heller.” Far hun fikk

sagt noe mer, brgt Sara inn; ”’Det er jo dét da!”” Hanna forsgker a forklare narmere

12 Sjt-up’s er en gvelse som styrker magemusklene. @velsen kan varieres, men den vanligste utgansposisjonen er liggende
pé ryggen med bgyde bein og armene bak hodet. Man lafter overkroppen mot knaerne, mens korsryggen fremdeles er i
bergring med gulvet. Deretter farer man overkroppen ned igjen mot gulvet. Dette gjentas flere ganger etter hverandre.
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hva hun mener; ’Okey, det er ggy a vere god, men det er ikke om & gjere a vare
best.”” Helena snudde seg mot meg; "Ja, det er selvfalgelig gay a veere god, men
Hanna er best.” Hun smilte mot Hanna, som satt ved siden av henne pa benken.
Hanna sa derimot ikke ut til a sette pris pa komplimentet; ”Nei, det er jeg ikke!” Ingen

sa noe mer, sa jeg valgte a stille dem et nytt spgrsmal.

| denne samtalen understreket Hanna at det ikke er om & gjere a veere best. Hun sa riktignok
at det er gay a veere god, men det er ikke dét som er det viktigste. Denne samtalen er typisk

for spillerne slik jeg opplevde det under feltarbeidet. Katinka forklarte det slik:

Det er selvfalgelig ikke noe kult & veere darlig. Ingen liker a veere det. Det er jo gay
nar man far det til lissom, scorer mal og sann. Men det er ikke sa viktig a veere bedre
enn de andre. Det viktigste er at man har det ggy. Det er dét Mia og Sunniva
(trenerne) sier til oss. Og mamma da...hun sier det ogsa. Ganske ofte egentlig...”

Dette er en god illustrasjon pa den egalitere ideologien i barneidretten. Katinka understreker
viktigheten av & ha det gay, mens det & veere bedre enn de andre, beskrives som mindre
viktig. I tillegg indikerer Katinka noe om hvordan slike holdninger formidles og hvor de
kommer fra. Ogsa i mgtet med andre lag i forbindelse med kamper, pastar en del av spillerne
at det ikke er viktig a vere best. | lgpet av feltarbeidet harte jeg ofte utsagn som; "Det er
viktigere & spille bra enn at laget vinner kampen’” og "Det er viktigere a ha det ggy enn &
vinne.” Utsagn som dette kan analyseres i lys av noen grunnleggende verdier og
forventninger jeg mener eksisterer innenfor Oslolaget, og den norske barneidretten mer
generelt. Slike utsagn knytter jeg opp mot forestillingen om den ekte handballspilleren, som
er opptatt av at laget som en helhet gjar det bra. Dette er et tema jeg kommer tilbake til i

oppgavens neste kapittel.

Et tema som ofte kom opp nar jeg snakket med spillere, var tanker rundt det & drive med
lagidrett. Katinka var for eksempel veldig opptatt av a understreke at denne formen for idrett
farst og fremst ikke handler om enkeltindividers innsats eller ferdigheter, men om
samarbeid. Hun mente at det ikke eksisterer syndebukker i lagidretten, og at det derfor er
hele laget sin skyld nar Oslolaget taper. Flere ganger i lgpet av feltarbeidet ble denne type
innstilling uttrykt blant spillerne. Det gikk etterhvert opp for meg at dette er en
grunnleggende holdning innenfor lagidretten. A gi noen skylden for lagets darlig resultat,
oppfattes som darlig lagmoral eller darlig innstilling. Men a gi uttrykk for at laget gjorde en

darlig innsats, er legitimt. Da fordeler man skylden likt pa alle. Likhetstankegangen spiller
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altsa en rolle ogsa i denne sammenheng. Alle spillerne har like mye skyld i det darlige
resultatet, og ingen skal henges ut som syndebukker. | kapittel fem ser jeg neermere pa dette
fenomenet; at det (retorisk sett) ikke eksisterer syndebukker i lagidretten. En slik
fellesskapstankegang er sarlig fremtredende i jentenes mate & prate pa, men ogsa i deres
samhandling. Serlig er dette tydelig nar Oslolaget spiller kamp. Jeg opplever det som et
motsetningfylt forhold mellom sprak og handling nar jentene metes til trening. Her er det de
sosiale grupperingene som dominerer, ikke tilhgrigheten til laget. Jeg opplevde at det
spillerne understreket som selve kjerneverdiene i lagidrett (samhold, fellesskap, respekt),
farst kom til uttrykk i kampsituasjonene, og ikke pa treningene. Her blir, i et avgrenset
tidsrom, de sosiale grupperingene satt til side. Jeg sier ikke dermed at det ikke eksisterer
noen form for forskjeller innad i laget i forbindelse med kampene. Blant mine informanter er
det store variasjoner hva gjelder sportslig ferdighetsniva, og disse kommer ogsa til uttrykk i
kamper. Men de sosiale grupperingene er naermest ikke-eksisterende i det tidsrommet
kampene blir spilt. I slike settinger, er de opptatte av a backe hverandre opp i mye starre
grad enn det som er tilfelle pa treningene. De gir hverandre oppmuntrende kommentarer nar
det gar darlig, og ros nar det gar bra. Ofte kommer dette til uttrykk i kroppslige bevegelser,
som for eksempel et klapp pa skulderen for & oppmuntre, eller nar to spillere slar hendene
mot hverandre for & vise glede i etterkant av en scoring. Jeg opplevde aldri noen form for
negativ tilbakemelding rettet mot spillerne pa banen verken fra trenere, foreldre eller
medspillere. Under kampene fremstar spillerne som et lag, i mye sterre grad enn det som er
tilfelle pa treningene. Det er farst under kamp at de praktiserer idealet som de sa ofte

fremhever; at lagidrett handler om samarbeid og om a stgtte hverandre.

Finn Aamodt har lang fartstid innenfor idrett, men er sannsynligvis mest kjent som faren til
den norske alpinisten, Ketil André Aamodt. Finn Aamodt tar til orde for et kritisk blikk pa
dagens regelverk for den norske barneidretten, og fremhever mestring som det viktigste
elementet i idretten. ”"Mestring og utvikling er hovedarsakene til at mennesker fortsetter med
ulike aktiviteter. Derfor vil mange male denne mestringen gjennom & konkurrere med andre

pa sitt niva” (Aamodt 2003:48). Han mener at konkurrering i barneidretten ma ufarliggjares.
"Det handler om & ta ungene pa alvor. Om a la dem fa lov til & dramme at de er sma
utgaver av Kjus, Solskjer, Grini og Dehlie. Likhetsprinsippet er vel og bra, men det

mest urettferdige man kan gjere, er & behandle alle likt. (...) Idrett for alle ma ikke
bety ’lik idrett for alle’, basert pa at alle skal gjere likt” (2003:48).
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| Oslolaget er spillerne seg bevisste pa at det foregar forskjellsbehandling. Regelen som
gjelder er at de som mgter opp pa trening og er ivrige, blir premiert med spilletid i kamper.
Og dette ansa de fleste spillerne som legitimt og helt greit. Det & veere nybegynner, og ikke
inneha ferdigheter eller kunne reglene, anses ogsa som en legitim grunn til 4 ikke fa spille
kamper. Poenget er at forskjellene ma oppfattes som rettferdige. Det Aamodt kritiserer er
sannsynligvis mer teorien enn praksis. Med utgangspunkt i egen erfaring og feltarbeidet i
Oslolaget, kan jeg si at virkeligheten fortoner seg noe ulikt fra de retningslinjer og visjoner
som NIF skisserer. Skepsisen til konkurranseorientering er nok mer utbredt blant foreldrene,
enn hos spillerne (og trenerne). Spillerne pa Oslolaget er glade i & konkurrere, og det er de
som selv etterlyser rangering og viderespill i serie og turneringer. Jeg ser na n&ermere pa
handtering- og legitimeringsmekanismene som eksisterer blant spillere, trenere og foreldre i

Oslolaget.

Opplevelse og handtering av verdikonflikt

Ved a lese om den norske barneidretten pa organisasjoner og klubbers hjemmesider, fremstar
dette som en er arena der alle far veere med og ingen skal forskjellsbehandles pa bakgrunn av
ferdighetsniva (se for eksempel Handballunger i kamper 1996). Men denne versjonen
representerer det ideelle, og er knyttet opp mot visjoner, malsetninger, ideer, holdninger og
ideologier. Virkeligheten er langt mer kompleks. Det er ikke slik at alle far spille like mye.
Bade hos Oslolaget og hos andre lag, var det en tendens til at de beste spillerne fikk noe mer
spilletid. Serlig var dette tilfelle nar det naermet seg slutten av en jevn kamp, og/eller nar
motstanderen var et godt lag. Men er det slik at forholdet mellom konkurranse og likhet
oppfattes som et problem eller dilemma blant aktarene selv? Pa dette sparsmalet vil jeg
svare bade ja og nei. Det viktig & vere klar over at spillerne ikke utgjer en homogen gruppe,
hvor alle tenker og handler likt. Det samme gjelder for foreldrene og trenerne. Det er med
andre ord viktig & merke seg mangfoldet og kompleksiteten som utgjar feltet. Handtering av
en slik verdikonflikt, handler samtidig om handteringen av nettopp dette mangfoldet. Bade
barn og voksne konfronteres med en kompleks virkelighet, bade innenfor idretten, i
skolesystemet, i arbeidslivet og i samfunnet forgvrig. Jeg ser i det falgende pa hvordan de
ulike aktgrene erfarer og handterer forholdet mellom likhet og konkurranse, og pa hvilken

mate det eventuelt utgjer en konflikt eller et dilemma.
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Nar det gjelder spillerne, sd ma forskjellsbehandlingen legitimeres i henhold til et sett av
kriterier. Argumentasjonen handler om erfaring, ferdigheter og innsats. Det eksisterer en
enighet blant Oslolagets spillere om at man ma gjare seg fortjent til spilletid i kamper. Men

et viktig poeng her er at forskjellene ma oppleves rettferdig.

Hvor lenge du har spilt handball, er en avgjgrende faktor nar det kommer til spilletid i
kamper. Har du spilt handball over en viss tid, er det stor sannsynlighet for at du kjenner til
reglene du som handballspiller pa forholde deg til i en kampsituasjon. | tillegg til for
eksempel Hanna og Maiken, jenter som har spilt handball i nsermere tre ar, er ogsa
nybegynnere som Mona og Sandra enige i at en viss kunnskap om spillet ma ligge til grunn
for man kan spille kamper. Mye spilletid rettferdiggjeres ved a si at utgveren har spilt
handball i lengre tid. De jentene som har spilt lengst, har dermed en slags forrang fremfor de
nye. Erfaring henger i mange tilfeller sammen med ferdigheter, og mange av spillerne pa
Oslolaget som har spilt lengst, er ogsa de med mest ferdigheter pa banen. Men det finnes
ogsa unntak fra "regelen” om at ferdigheter og erfaring henger sammen. Oslolagets spiller
Mona kan illustrere dette poenget. Mona hadde aldri spilt handball far hun kom til Oslolaget
I begynnelsen av januar 2007. Hun begynte sammen med flere andre nybegynnere og
sammenlignet med disse skilte Mona seg ut. Utviklingen hennes gikk vesentlig raskere enn
hos de andre nybegynnerne. Ferdigheter som for eksempel kast og mottak av ball (bade
stillestdende og i fart), hoppskudd og finter'®, var noe Mona raskt lzerte seg. Denne raske
utviklingen ble spesielt synlig, fordi hun startet samtidig og hadde samme (mangel pa)
erfaring som de andre nybegynnerne. Monas tilegnelse av handballrelaterte ferdigheter,
gjorde at hun fikk prove seg i kamper pa et tidligere tidspunkt enn for eksempel venninnen
Vera. Nybegynnere og de svakeste spillerne blir som oftest plassert som kantspillere. Dette
er ideelt sett en viktig plass pa banen, men i barnehandball er det som regel de tre
bakspillerne som er det beste og sterkeste leddet i laget. Trenerne plasserer spillerne der de

vil fungere best, alternativt hvor de vil gjere minst skade for resten av laget. Broch mener at

13 A finte er en bevegelse der man lener seg til den ene siden, for deretter & raskt g& den andre veien. Slik kan man lure
forsvarrspilleren, og dermed fa bedre rom til & skyte.
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dette er noe de fleste barn forstar og aksepterer (2003:86), og dette var ogsa tilfelle innad i

Oslolaget.

Foreldre og trenere gir uttrykk for at innsats pa trening bar belgnnes med mer spilletid, mens
spillerne selv er mest opptatt av innsatsen som gjeres i forbindelse med selve kampen.

Caroline for eksempel var veldig tydelig pa dette.

Alle pa laget far ikke spille like mye. De som har spilt lengst og er best, far spille
mer. En eller to hele omganger. Ogsa hvis man jobber ordentlig s& far man spille
mer. Men hvis man bare star og er ballkaster, sa blir man byttet ut. Og det syns jeg
er helt greit egentlig.”

Hanna stattet oppunder Carolines utsagn:

Trenerne vare sier at vi ma ga masse pa mal, og preve a finte og sann. Ikke vere
for snille, og ikke veaere sann derre...ehh...ikke feige ut. For hvis du ikke har skytet pa
mal, sa blir det jo heller aldri mal. Du ma tarre, hvis ikke bare feiger du ut. Det er
ikke alle som far spille like mye. Hvis man feiger ut, sa forandrer man plass eller blir
byttet ut. Man ma vise at man er tgff mot mal. S lenge man bare praver.”

A bare kaste ball eller & bare vaere ballkaster er uttrykk som Oslospillerne ofte brukte.
Uttrykket henviser til spillere som ikke gjer si mye ut av seg pa banen, men bare kaster og
tar i mot ballen. Uttrykket henviser altsa til en mer passiv spillestil, og omtales ogsa som a
feige ut. Det forventes bade fra medspillere, trenere og tilskuere, at du som spiller gjer ditt
beste nér du er i aksjon pa banen. A Iykkes er ikke ngdvendigvis ensbetydende med & score

mal, men det er ikke til & komme unna at det er nettopp dét mange av spillerne er opptatt av.

Broch (2003) mener at prinsippet om at oppmgte pa trening, resulterer i spilletid i kamper,
kun eksisterer i teorien. Han pastar at trenerne har en tendens til & glemme sine egne regler i
praksis, og lar sine favoritter spille (2003:87). Jeg kjenner meg igjen i denne pastanden. |
Oslolaget var prinsippet slik at hvis du kom pa trening og gjorde en skikkelig innsats, ble
dette premiert med spilletid i kampene. Likevel var det noen som viste lite engasjement pa
trening, men som pa tross av dette fikk spille mange kamper. Dette var tilfelle med Ulrikke.
Flere av spillerne reagerte pa at hun fikk sa mye spilletid i kampene. En episode fra én av

treningene viser hvordan Ulrikke ofte oppfarte seg.

Spillerne varmet opp med basketball, og Sara var sveert engasjert, der hun lgp i raskt tempo i
retning av ballen. Men Hanna var raskere, og snappet ballen rett foran nesa pa Sara. De
gvrige spillerne ropte og veivet med armene ute pa banen. Like ved Hanna, sto Ulrikke. Hun
fikk ballen og kastet den videre til Line, som satte full fart mot basketballkurven oppe pa den
51



52

ene veggen. Ulrikke ble staende pa samme sted. Tyggende pa en tyggegummi, og med
hendene i lommene pa den gra treniningsbuksen. Herfra betraktet hun det som foregikk rett
fremfor henne. Da hun neste gang fikk ballen, var hun rask med & kaste den videre. For

deretter a stikke hendene i lommene igjen.

Denne beskrivelsen viser hvordan Ulrikke oppfarte seg i en treningssituasjon. Min
oppfatning av henne som tidvis ganske uengasjert, gjenspeilet seg i bade trenere og spilleres

utsagn. Victoria var blant dem som reagerte pa at Ulrikke fikk sa mye spilletid i kampene.

Det er jo sann at hvis man er flink til & jobbe pa trening, sa far man spille flere
kamper. Men jeg syns kanskje det er litt vel urettferdig nar de som ikke gidder a
gjere nesten noe, far spille sa mye likevel.”

Jeg spurte Victoria om det var noen spesielle hun tenkte pa, svarte hun:

”Nei, eller jo, det er jo dét da. Ulrikke for eksempel. Og det er ganske irriterende
egentlig. Ja, for nar jeg tar i skikkelig lissom, og hun bare....ja, ikke gidder. Da syns
jeg det er urettferdig at hun far spille like mye som meg i kampene.”

Victorias utsagn illustrerer mitt poeng, om at forskjellsbehandlingen ma oppleves rettferdig.
Hun opplever det som urettferdig at Ulrikke og hun far omtrent like mye spilletid, nar hun

opplever Ulrikke som uengasjert og lite treningsvillig.

Antropolog Hilde Lidén hevder at barn er flinkere til & handtere mangfold enn det mange
voksne gjerne antar (2001:80). Dette var et av temaene jeg tok opp i spgrreskjemaene til
Oslolagets foreldre. Jeg stilte spgrsmalet "Ber alle behandles likt pa laget, eller er det OK at
de beste far mer utfordringer og spilletid?” De femten som returnerte skjemaet, kan deles
inn i to nesten like store grupper. Den ene gruppen (atte stykker) er av den oppfatningen at
spillerne skal fa likebehandling pa trening, mens det i kamper er det greit at det gjegres
forskjell. Hvilke kriterier som her skal ligge til grunn, er foreldrene uenige om. Noen mener
at innsats og oppmagte pa trening er den viktigste faktoren. Mens andre mener at det er riktig
at de beste far mer spilletid i kampene. Argumentasjonen for dette er at de beste spillerne vil
miste motivasjonen dersom de ikke far nok utfordringer pa banen. Interessant nok er denne
argumentasjonen ganske lik den som den andre gruppen av foreldre legger til grunn. Den
andre gruppen av foreldre (syv stykker), synes at utgvere i denne aldersgruppen skal
behandles likt. Og argumentet som brukes av én av fedrene er; ’Det bar veere mest mulig lik
spilletid. Blir det store forskjeller merker barn det med én gang. Dette kan fare til at de

slutter.”” En av madrene skriver; Alle spillerne ma behandles likt, fordi utviklingen er svart
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forskjellig i forhold til modenhet. I denne alderen er det fremdeles ikke klart hvem som vil

lykkes. I tillegg tar det motivasjon fra dem som ikke far samme mulighet.”

Holdninger til konkurranseorientering

027 %

040 %

010-12 ar
W12-14 ar
014 &r og eldre

E33%

Diagrammet viser foreldrenes holdninger til konkurranseorientering i barne- og
ungdomsidretten. | spgrreskjemaet krysset de av for den aldersgruppen de synes det var ok &
flytte fokuset fra ’lek og moro’ til mer konkurranseorienterte aktiviteter. Resultatet viser at
et flertall av foreldrene (40 %), gnsker & bevare et fokus pa "lek og moro” helt frem til
fjorten arsalderen. Spillerne jeg snakket med pa Oslolaget er fullstendig klar over at det er
forskjeller innad i laget, bade nar det gjelder ferdighetsniva og spilletid i kamper. Men som
nevnt ovenfor, trenger ikke dette ngdvendigvis a skape problemer. Jeg tror Lidén (2001:80)
har rett nar det kommer til barn og handtering av forskjeller. Sa lenge det oppfattes
rettferdig, er det ikke noe problem. Det er farst i dét gyeblikket spillerne faler seg urettferdig

behandlet, at reaksjonene kommer.

Under feltarbeidet var flere av foreldrene raske med a gi beskjed, dersom de mente at deres
datter hadde fatt for lite spilletid. Sunniva opplevde dette som positivt, fordi det viste at
foreldre engasjerte seg. For trenerne kan det oppsta et dilemma i handteringen av to
grunnleggende elementer. Pa den ene siden ma de forholde seg til likhetsidealet, som er
seerlig viktig innenfor barneidretten. Det er viktig at barna ikke behandles forskijellig pa
bakgrunn av ferdigheter og prestasjoner. Barneidrett skal vare gay, og det er idrettsgleden
som skal sta i fokus. Dette er et syn mange av foreldrene stgttet oppunder. Men samtidig er
konkurrering en viktig del av idretten, ogsa nar det gjelder barna. Ikke minst, er spillerne

veldig opptatte av a konkurrere og male krefter med hverandre. De gnsker ikke minst a vinne
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kampene de spiller. Det kan hevdes at konkurrering har en motiverende effekt pa utgverne,
samtidig som at det 4 vinne kan ha positiv innvirkning pa selvtillit, trygghet og samholdet
innad i laget. Hensynet til & la alle fa spille omtrent like mye, kan komme i konflikt med
gnsket om a vinne. Dette er aspekter trenerne ma ta i betraktning nar de utformer trenings-

og kampopplegget for Oslolaget.

| dette kapittelet har jeg tatt for meg det jeg opplever som et paradoks. Jeg syns det er
interessant at konkurranseelementet skal underkommuniseres, nar idrett i stor grad handler
om nettopp det & konkurrere. Ikke minst er spillerne pa Oslolaget veldig opptatte av a
sammenligne seg selv med hverandre. Jeg har vist hvordan de ulike aktgrene opplever dette
spenningsfeltet, med hovedvekt pa spillerne og deres erfaringer. Selve handballkampen star
sentralt i oppgavens neste kapittel. Ved a ta utgangspunkt i kampen, ser jeg pa hvorfor og
hvordan det er slik at enkelte aspekter fremheves, mens andre underkommuniseres.

Handballdrakten analyserer jeg som et symbol, som i kraft av en slik posisjon, er med pa a

understreke de grunnleggende verdiene i lagidretten.
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Kapittel 4. Lagidrettens ideologi

Det a spille kamp er noe spillerne ser frem til. Oslolaget spiller kamper og mater pa den
maten konkurranse fra andre, jevnaldrende lag. | slike mater far de praktisert det de har laert
pa treningene. | dette kapittelet tar jeg utgangspunkt i handballkampen, for & analysere
hvilke verdier og holdninger som er med pa & forme feltet. Det er under kampene at
lagidrettens ideologi operasjonaliseres. Ikke bare ble den mer handgripelig for meg som
feltarbeider, men ogsa for tilskuerne pa tribunen og spillerne pa banen. | dette kapittelet
argumenterer jeg for at kampen spiller en sentral rolle i sosialiseringen av de unge
handballspillerne, nettopp fordi verdier og holdninger uttrykkes i klartekst. Spillerne far
"kjenne verdiene pa kroppen.” Lagidrettens ideologi bestar ikke bare av ord, men ogsa

handling, og dette pavirker spillernes samhandlingsmekanismer.

Handballkampen representerer pa mange mater NHFs visjoner, og en slik begivenhet blir
derfor et godt utgangspunkt for & si noe om sosialisering av verdier og holdninger pa
idrettsarenaen. Slike aspekter tydeliggjeres i forbindelse med handballkampen, pa en helt
annen mate enn hva som er tilfelle pa treninger. Jeg trekker inn handballdrakten som et
sentralt symbol i kampen, og jeg argumenterer for at denne klesdrakten kan bidra til a
underbygge et grunnleggende likhetsuttrykk. Turners (1970) begrep liminalitet kan brukes
for & belyse kampens annerledeshet. Det er i slike sosiale settinger at formidlingen av
lagidrettens ideologi er sterkest. | trad med Turners ritualperspektiver (1970), kan det derfor
hevdes at sentrale trekk ved samfunnet reflekteres i forbindelse med slike begivenheter. Som
tidligere nevnt (kapittel to), kan liminalitet ogsa brukes om spillerne og den livsfasen de
befinner seg i som ellevearinger. Jeg har latt meg inspirere av MacAloon (1984), fordi hans
perspektiv pa de olympiske leker kan vaere med pa a si noe om den over- og
underkommuniseringen som skjer i idrettsarrangementer. MacAloon viser hvordan ideer om
det fellesmenneskelige, fremheves som et grunnleggende aspekt ved det internasjonale

mesterskapet (1984).

Sosialt samspill pa trening

To ganger i uken var Oslolaget samlet for & trene, og det var i slike situasjoner at de sosiale

grupperingene kom tydeligst til uttrykk. Disse grupperingene eksisterer ikke i et vakuum, og
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de har heller ikke oppstatt innad i handballaget. For eksempel gar Ulrikke og Sara pa samme
skole, i samme klasse og de er, i falge dem selv, mye sammen pa fritiden. Dette er
representativt for mange av relasjonene blant spillerene. De sosiale grupperingene oppstar
og eksisterer utenfor handballbanen. | mgtet med de andre pa laget opprettholdes, eller

kanskje til og med forsterkes, disse grupperingene.

Under en trening i midten av mars, kom de sosiale relasjonene tydelig til uttrykk i
forbindelse med en oppvarmingsgvelse. Mia og Sunniva hadde delt jentene inn i to lag, og
de skulle spille basketball for & varme opp. A komme p& samme lag som sine venninner
utleste brede smil og uttrykk som “’yes!”” Maiken hoppet bortover mot Caroline, og de to
venninnene omfavnet hverandre. A komme pé lag med hverandre, var tydeligvis populzrt.
Sara fikk starte med ballen, Mia blaste i flayta og oppvarmingen var i gang. Fra Sara gikk
ballen videre til Marte, som prgvde a sprette ballen i retning av det andre lagets mal
(basketballkurven oppe pa veggen), men ble stoppet av Ulrikke som fikk tak i ballen. Rett
ved henne sto Bettina. Ulrikke og Bettina har ingen relasjon utover det a vaere en del av det
samme handballaget. Ulrikke og Sara er derimot naere venner. Bettina hadde ingen
motspillere som forstyrret henne. Ulrikke sa raskt pa Bettina, men like ved sto Sara. Selv om
Sara hadde flere motspillere rundt seg, valgte Ulrikke & kaste til henne. Sara mistet ballen,
og det andre laget overtok. Bettina ble stdende pa samme sted, fremdeles uten motspillere i

naerheten.

Denne situasjonen er representativ for det sosiale samspillet pa Oslolagets treninger. Det
viser hvordan sosiale grupperinger kommer til uttrykk, og hvordan dette kan ha
konsekvenser for selve gjennomfgringen av treningsgkten. I slike gvelser kommer ofte de
sosiale grupperingene til uttrykk. Det var en tendens til at spillerne kastet ballen videre til
den de hadde nere relasjoner til. Idrettspsykolog Rune Giske hevder at ved a ikke sende
ballen videre til en medspiller, kommuniseres en form for ekskludering (sitert i Sigmundsson
og Ingebrigtsen 2006:209). Han mener dette kan overfgres til selve spillet i en
kampsituasjon. Kantspillerne ekskluderes fra spillet ved at de sjeldnere far ballen. Dette
handler om makt, inkludering og ekskludering; ”Det er ikke slik at du kan kreve at spillerne
skal like hverandre, men det er innlysende at falelser kan begrense eller etablere et grunnlag

for ytterligere prestasjonsvekst” (2006:210).
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I en annen, lignende situasjon var det Caroline som hadde ballen, og like ved sto Maiken og
Vera. Ingen av dem var dekket opp av andre spillere, og begge sto i nerheten av Caroline.
Maiken og Caroline har vaert bestevenner i mange ar. Ballen gikk videre til Maiken. Om
dette var et bevisst valg fra Caroline, vet jeg ikke. Men jeg observerte lignende situasjoner
ved flere anledninger, og jeg synes det er et interessant funn, fordi det indikerer at sosiale

relasjoner (bade pa og utenfor banen) har betydning for samhandlingen innad i laget.

Det mest interessante funnet i forhold til sosiale relasjoner, synes jeg likevel er at samspillet
mellom spillerne endrer seg nar de spiller handballkamp. Pa treningene er det flere av
spillerne som knapt hilser pa hverandre nar de kommer pa trening. Men det skjer noe nar det
skal spilles kamp. Da er det som om de sosiale grupperingene viskes ut eller
underkommuniseres, mens forestillinger om likhet og lagand er det som vektlegges. Dette er
forestillinger som sosialiseres gjennom deltagelse i Oslolaget, og dette kommer sterkest til
uttrykk i forbindelse med handballkamper. For a illustrere dette, analyserer jeg
handballkampen som en arena der sentrale oppfatninger og verdier innen Oslolaget (og

sannsynligvis ogsa norsk barneidrett mer generelt) kommer til uttrykk.

Handballkampen

| barnehandballen er det slik at kampens to dommere lgper farst inn pa banen med hvert av
de to lagene bak seg i en lang rekke. De to rekkene jogger i en slak bue inn mot midten av
banen, der alle stiller seg opp ved siden av hverandre vendt mot tribunen (den ene
langsiden). Spillerne star i tilfeldig rekkefalge, bortsett fra kapteinen som star farst (neermest
dommeren) og keeperen som nummer to i rekken. Sekretariatet leser opp kampens to lag,
spillernes navn og nummer, samt dommere. Spillernes klubbtilhgrighet markeres ved at de to
lagene er kledd i ulike drakter. Under oppvarming holder de seg gjerne til hver sin
banehalvdel, og publikum sitter gruppert pa tribunen etter hvilken klubb de tilhgrer. Hvert av
lagene har i forkant utnevnt en kaptein, ofte er dette én av de beste spillerne pa laget.
Kapteinene representerer hvert sitt lag, og far kampen kan begynne, hilser de pa hverandre
og pa dommerne. Handlingene symboliserer den gjensidige respekten for hverandre. Dette er
en standardisert prosedyre som gjennomfgares i forkant av alle kamper som spilles, for begge

kjenn og i alle aldersgrupper. Seansen signaliserer at kampen kan begynne. Spillerne gar til
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sine plasser ute pa banen, dommeren blaser i flgyta, klokka begynner & ga og

handballkampen er i gang.

| handballkampene har dommerene en sentral rolle. De fungerer som veiledere underveis i
kampen, og pa denne maten kan det hevdes at ogsa dommerene er med pa a forme utgverne
til ekte handballspillere. Selv om handballkampene barer preg av spontanitet og
tilfeldigheter, blir selve spillet pa banen reguleret av et sett regler og normer som spillerne
ma forholde seg til. Dommerene sgrger for at disse reglene overholdes. Trenerne gir
beskjeder og instruksjoner til spillerne underveis i kampen, men deres fysiske handlingsrom
er imidlertidig begrenset til sidelinjen. Ute pa banen er det dommerene som innehar makten
til & bestemme over selve spillet. Hensikten er at personer uten noen tilknytning til de to
spillende lagene, skal demme i henhold til de fastsatte handballreglene. Dommerene
fungerer som ngytrale ledere, som skal sgrge for at kampen foregar i henhold til reglementet
utformet av NHF. | denne aldersgruppen er dommerene mer rettledende enn straffende, fordi
spillerne regnes som barn. Pa denne maten innehar de en rolle i sosialiseringsprosessen, ved
at de bidrar til 4 oppdra spillerne i det tidsrommet kampen pagar. Dommerene veileder dem
pa veien til & bli ekte handballspillere, som falger de regler og normer som alle utavere,

uansett kjgnn eller alder, forventes a falge.

Det var i begynnelsen av mai, og Oslolaget skulle spille mot en av klubbene fra nseromradet.
Pa tribunen begynte det & fylle seg opp med tilskuere. Ute pa banen var Oslolaget ferdig med
oppvarmingen. Maiken, som var lagets kaptein, tok av seg den tynne, gragnne treningsjakken.
Under hadde hun pa seg Oslolagets drakt, med nummer tre pa ryggen. Hun samlet resten av
laget, og de stilte seg i en ring med armene rundt hverandres skuldre. Mens de sto sann,
ropte de lagets kamprop, avsluttet med kort applaus for seg selv. Mia, som sto litt pa utsiden,
fulgte opp med kommentarer som ”Kom igjen, jenter! Heia Oslolaget!”” Slike scener fant
kun sted i forbindelse med kamper, aldri pa treninger. Denne korte beskrivelsen over kan
fungere som en illustrasjon pa overgangen fra "det normale” til “det ekstraordinere.” |
tillegg til de rent fysiske forberedelsene (oppvarming), skjer det samtidig en rekke mentale
forberedelser hos jentene. Jeg tenker pa hva vi har leert pa trening, og at na skal vi vinne
denne kampen her”’, fortalte Hanna meg om sine egne forberedelser. Hun fortalte videre at
hun blir litt nervgs, men at denne nervgsiteten far henne til a skjerpe seg litt ekstra; "Det er
ikke som pa trening. Trening er lissom mer lek og moro, mens kampene blir mer alvorlige.

Og det jo ikke noe kult & tape akkurat.”
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I likhet med MacAloon (1984) er ogsa Turner (1970) inspirert av Van Gennep nar han
anvender en faseinndeling i sine analyser av ritualer. Han retter fokuset mot den liminale
fasen, og beskriver hvordan utgverne (the liminal personae) befinner seg i en mellomfase,
der de oppfordres til & reflektere over sitt eget samfunn og sin egen tilstedeveerelse
(1970:520). Liminalitet er et fruktbart begrep nar jeg undersgker hvorfor (og hvordan)
handballkampen fortoner seg sa annerledes fra treningsgktene. Jeg viser med dette hvordan

grunnleggende ideer uttrykkes innenfor en slik offentlig liminalitet.

Overkommunisering av lagtilhgrighet og samhold

A anvende ritualperspektiver innenfor idrettsforskningen, er blitt gjort av mange forskere.
Blant dem finner vi MacAloon (1984). Han hevder OL fungerer som en kulturell forestilling,
som reflekterer sentrale verdier og holdninger i samfunnet forgvrig. MacAloon mener dette
idrettsarrangementet bestar av en rekke symboler, som bidrar til & understreke samfunnets
normer og ideologier (1984). Min oppfatning er at handballkampen ogsa kan tolkes pa denne
maten. | trad med problemstillingen ser jeg pa hvilke forventninger, verdier og holdninger

som uttrykkes i forbindelse med en handballkamp.

Spillerne omstiller seg mentalt blant annet ved hjelp av trenernes instruksjoner og rad i
forkant av kampen. Trenerne forsgker & motivere jentene og gir dem beskjed om a "ikke
feige ut.”” Det relativt fastsatte handlingsmegnsteret i forkant av handballkampen (som
beskrevet over), kan tolkes symbolsk. MacAloon beskriver hvordan fellesmenneskelighet er
den grunnleggende visjonen, og glede er “the dominant mood of the festival” i sin analyse av
de olympiske leker (1984:253). P4 samme mate kan man si at *lek og glede’ er et aspekt som
seerlig understrekes i barneidretten. Det skal oppleves som gay a spille handball, selv om
deltagelse i en handballkamp ofte forbindes med forventninger og alvor. Trenere, foreldre og
spillere applauderer alle skuddforsgk pa banen, selv om utgveren ikke scorer mal. Det er
tilsynelatende ingen ”sure miner.” Barnehandball skal farst og fremst oppleves som
uhgytidelig lek, og dette er et prinsipp som uttrykkes i klartekst i forbindelse med

handballkampen.

Det er flere arsaker til at jentene pa Oslolaget oppferer seg annerledes pa trening
sammenlignet med en kampsituasjon. Farst og fremst bar det understrekes at i kamper er det

mer som star pa spill, bade for trenere og spillere. Det er da jentene far vist frem (for foreldre
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og trenere) hva de har lart pa treningene, og de kan male sine ferdigheter opp mot andre
jevnaldrende lag. Helena fortalte meg at hun ofte er litt engstelig for at laget skal miste
ballen, dersom hun gjar en feil nar hun spiller kamp. Hun opplevde konsekvensene av a feile
pa trening av en annen alvorlighetsgrad, *det blir i verste fall styrkegvelser.”” Det gar med
andre ord kun utover deg selv, og ikke de andre pa laget. | alle fall ikke i samme grad som i
en kamp, der personlige feil ofte resulterer i at motstanderlaget overtar ballen.
Konsekvensene i en kamp er mer alvorspreget. Samtidig er de svert opptatte av a
understreke at handball er et lagspill, og at det derfor aldri er noen sin skyld dersom laget
taper. "Jeg foler at de andre pa laget blir sure pa meg, selv om de sier at det gar bra”,
fortalte Sara. ”Ja, man sier jo at det gar bra”, la Hanna til. Uttalelsene er fra det farste
gruppeintervjuet, i midten av mars 2007. Alle de seks jentene var enige om at kampene er
mer alvorlige, og at de dermed blir mer engstelige for a gjgre feil ute pa banen. Likevel
eksisterer det blant spillerne en oppfatning om at laget som helhet vinner sammen og taper
sammen, og ingen skal henges ut som syndebukk. At det ikke eksisterer syndebukker, er et
viktig poeng i lagidrett, noe jeg utdyper naermere i det neste kapittelet. Tilhgrigheten til og
samholdet innad i laget er sentrale verdier, og viktige aspekter ved det a veare
handballspiller. Den ekte handballspilleren er farst og fremst en lagspiller, og slike

forventninger gis et konkret uttrykk i kampene.

Det var en tidlig sendag morgen i en idrettshall i Oslo, og det var spilt ca seks minutter av
den farste omgangen. Oslolaget ledet 2-1 over et lag fra hovedstadens gstkant. En av
motstanderenes hgyrebacker forsgkte & komme seg gjennom forsvaret, men Line var sterkere
og klarte a stanse henne. Motstanderen mistet ballen, og laget lgp tilbake i forsvar. | dét
Hanna lgp opp pa siden av Line, ga hun henne et lett klapp pa skulderen og sa; Skikkelig
bra forsvar, Line!” Line sendte henne en et smil i retur, og sammen med resten av laget lgp

de opp i angrep.

Dette var ingen uvanlig hendelse a vere vitne til pa Oslolagets kamper. Handball er et
lagspill som i tillegg til individuelle ferdigheter, bestar av utgvere som samarbeider. Jeg
merket meg hvordan spillerne oppmuntret alle pa laget, og ikke bare sine nermeste venner,
slik som ofte skjedde pa treningene. Det tilharte for eksempel sjeldenhetene at Hanna ga
Line slike positive tilbakemeldinger (som beskrevet over) pa en trening. Hva er det med
kampsituasjonen som farer til slike endrede samhandlingsmenstre? Antropolog Thomas

Hylland Eriksen mener at ritualer kan gi oppfatninger et konkret uttrykk (1998:299), og det
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er nettopp dette som skjer i handballkampen. Oppfatninger og verdier operasjonaliseres
gjennom denne begivenheten. Forventninger tilknyttet det & veere en ekte handballspiller i
norsk barneidrett tydeliggjeres under handballkampen. Ideen om at det er laget som handler
overkommuniseres gjennom verbale og ikke-verbale handlinger. Spillerne stgtter hverandre
med oppmuntrende kommentarer og fysiske tilbakemeldinger, som en klapp pa skulderen.
Lagidrettens ideologi gjenspeiles i NIF og NHFs visjoner og retningslinjer for barneidrett
(Idrettens barnerettigheter 2007).

Fremheving av likheter

MacAloons (1984) ritualteoretiske analyse, kan bidra til & understreke mitt argument om at
det som er forskjellig har en tendens til & bli underkommunisert, og at det er en
likhetsideologi som ligger til grunn for slike mekanismer. | OL eksisterer det, i falge
MacAloon, en idé om shared humanity”, altsa en felles medmenneskelighet, og dette utgjer
det grunnleggende fundamentet i OL’s ideologi og praksis (1984:251). De olympiske leker
innledes med en dpningsseremoni der den olympiske ilden tennes, og det er denne
seremonien som farst og fremst skiller de olympiske lekene fra andre internasjonale
mesterskap (1984:250). Apningsseremonien markerer et brudd med det daglige livet,
MacAloon kaller dette for “rite of seperation.” Samtidig markerer dette starten pa den
offentlige liminaliteten. Symbolene i apningsseremonien uttrykker nasjonalitet, men
samtidig ogsa det transnasjonale og det fellesmenneskelige. Det olympiske flagget beres inn
pa stadion, og heises deretter hgyere enn de nasjonale flaggene. OL-hymnen spilles over
heytaleranlegget, og med den tradisjonelle talen erklares de olympiske lekene for apnet.
OL-symbolene (f.eks. flagget) plasseres hierarkisk over de nasjonale symbolene. Dette
symboliserer at med all respekt til nasjonene, sa er det de olympiske lekenes ideologi og
visjon som star i sentrum mens arrangementet pagar (1984:252). MacAloon viser med sin
analyse hvordan forskjellighet underkommuniseres, mens likhet er det som fremheves.
Under apningsseremonien i OL, blir det som utaverne har til felles, en felles
medmenneskelighet, understreket, mens forskjellighet i betydning ulike nasjonaliteter
tilsidesettes. Lignende mekanismer skjer nar Oslolaget stiller til kamp. Da
underkommuniseres de sosiale grupperingene, men det de har til felles, tilhgrigheten til
laget, fremheves. Arsaken til dette finner vi i lagidrettens ideologi, der tilhgrigheten til laget

er det mest grunnleggende. Selve innledningen til kampene er med pa a forsterke dette

61



62

uttrykket. Samtidig er en slik standardisert apning med pa a understreke sentrale visjoner
innenfor barneidretten. Apningsseremonien i OL avrundes gjerne med en koreografert
oppvisning bestaende av dans og musikk. Her legges det vekt pa a uttrykke glede, noe som

er ment a veere "the dominant mood of the festival” (1984:253).

Pa handballbanen markeres starten pa kampen og den offentlige liminaliteten i en slags
apningsseremoni, der uteverne presenteres for et publikum. Pa treningene var det sjelden
tilskuere, selv om det hendte at enkelte foreldre kom litt tidligere nar de skulle hente datrene
sine. Da satte de seg enten pa tribunen eller sammen med meg pa innbytterbenken. Ellers var
det kun Oslolagets spillere og trenere som var tilstede i hallen. | forbindelse med kampene
var situasjonen annerledes. Da yrte det av liv i hallen, og pa tribunene satt bade foreldre,
sgsken, besteforeldre og andre tilskuere. Tilstedeveerelsen av publikum bidrar til & gi
handballkampen et offentlig aspekt. Selve handballkampen utspiller seg innenfor et gitt
tidsrom, delt opp i to like lange omganger. Dommeren blaser i en flgyte og dette markerer at
kampen er i gang. Publikum kan bidra til & prege spillerne og deres handlingsmgnstre pa

ulike mater.

“Tilskuere er viktig & ha, fordi de lager liv rundt kampen. Selv om man ikke alltid
harer etter hva de roper, sa ville jeg ikke spilt like bra hvis det ikke var tilskuere der.
De er viktige nar man spiller kamp, og det hadde blitt kjempekjedelig uten dem. Det
er spesielt viktig at mamma eller pappa er der da.”

Selv om Victoria mente tilskuere pa tribunen bidrar til god stemning under kampene, sa

opplevde Caroline en gkt grad av spenning, forventning og, til en viss grad, press;

P4 trening gver vi pa & spille kamper, men de ordentlige kampene er mye mer
alvorlige. Men jeg prever & bare tenke pa hva akkurat jeg skal gjere, og ikke sa
veldig mye pa alt det der rundt. Da blir man ikke sa veldig nervgs.”

Uansett om det & ha publikum tilstede fungerer som motivasjon eller stressfaktor for
spillerne, sa er det liten tvil om at dette offentlige aspektet skaper en ramme omkring
handballkampen som er annerledes enn de ukentlige treningene. Det skaper liv i hallen ved
at tilskuerne roper og heier pa laget sitt, og kanskje kan dette bidra til at jentene yter "det
lille ekstra” i spillet ute pa banen. Hittil i dette kapittelet har jeg sett pa hva som formidles,
og hvordan spillerne selv opplever det & delta i en kamp. En del av det & spille kamp, er a kle
seg i klubbens drakter. Alle pa laget gar likt kledd, noe som kan bidra til & styrke

lagtilhgrigheten som er sa viktig & kommunisere, bade ovenfor hverandre, til trenerne og til
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publikum pa tribunen. Draktene forsterker dette uttrykket, og dette er neste tema i dette

kapittelet.

Klaer og konstruksjon av identitet

Ifart joggesko, hvite shorts og granne overdeler, var spillerne pa Oslolaget i ferd med a gjare
seg klare til kamp. Maiken hadde i likhet med de fleste av sine lagvenninner satt opp haret i

en hestehale. @redobber, armband og andre smykker hadde hun tatt av. Ute pa banen varmet
spillerne opp. Sammen to og to kastet de ball med hverandre, og smajogget pa stedet for a bli

varme i kroppen. Det var ti minutter igjen til kampstart.

Oslospillernes kler og utstyr i forbindelse med bade treninger og kamp, er med pa a skape,
uttrykke og forsterke deres identitet som handballspillere og tilhgrighet til Oslolagte. Jeg
argumenterer for at ideen om den ekte handballspilleren er en identitet som mange av
jentene i Oslolaget forsgker a leve opp til. Det er med andre ord ikke tilstrekkelig & bare
delta i idrettslaget. Identitetskonstruksjon og sosialisering skjer vel sa mye gjennom bruken
av klar og tilbehgr. Ved a kle seg i de riktige klaerne i tillegg til 4 ha det riktige utstyret (sko,
knebeskyttere m.m.), forsgker jentene a skape seg en identitet tett opp til ideen om den ekte
handballspilleren. Forholdet mellom kropp, kler og identitet er dynamisk, og identitet er noe
som konstrueres over tid og pa ulike arenaer. Handballbanen er én av dem. Skolen er en
annen. | denne delen av oppgaven konsentrerer jeg meg om klar og hvordan kler kan brukes
i det sosiale samspillet. Dette er en tematikk mange har vist interesse for, blant annet i
”Clothing and difference” (Hendrickson 1996), der de ulike forfatterne tar utgangspunkt i
kroppens ytre for a si noe om sosiale, gkonomiske og politiske forhold i Afrika (1996:3). |
denne delen av oppgaven tar jeg samme utgangpunkt, for a si noe om verdier og holdninger i

den norske barneidretten generelt og innad i Oslolagets spesielt.

Klear og konstruksjon av selvet har fatt mye oppmerksombhet i litteraturen, blant annet av den
franske sosiologen Marcel Mauss. Klar har semiotisk verdi, og er nert knyttet opp til

symboler og tegn, sosial rang og sosiopolitiske anliggende (1996:7-8). Pa samme mate
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argumenterer jeg i denne delen av oppgaven for at den norske barneidretten skapes og
uttrykkes gjennom kroppslige uttrykk og kler. Jeg oppfatter handballdrakten som noe som
kan symbolisere likhet og fellesskap, men samtidig veere uttrykk for individualitet og en mer
ekskluderende tilhgrighet'. Jeg har tidligere argumentert for at likhetstankegangen er
grunnleggende i den norske barneidretten, og jeg skal her vise hvordan klzaer kan anvendes

for & understreke dette poenget.

Handballdrakten

| forbindelse med kamper kler Oslolagets spillere seg likt, i klubbens granne drakter.
Drakten bestar av en shorts til litt over knzrne og en kortermet overdel. Alle spillerne har
sitt eget nummer som star trykket bak pa ryggen (med store, hvite tall) og foran pa den ene
siden av brystet (med sma, hvite tall). Spillere pa samme lag har helt identiske drakter.
Unntaket er keeperen, som vanligvis spiller med langbukse (joggebukse) og langermet
genser. Keeperens drakt er ofte i en annen farge, for a lettere kunne skille henne fra

utespillerne.

Under en handballkamp kan tilskuerne uten problem se hvilke spillere som tilhgrer hvilket
lag. Draktene indikerer hvilken tilhgrighet du har som spiller, med andre ord; hvilken klubb
du spiller for. Handballdrakten er et godt eksempel pa identitetskonstruksjon, og den blir
serlig viktig i mate med andre lag og andre drakter. Som beskrevet tidligere i kapittelet bade
fremsto og oppfarte spillerne seg mer som et lag under kampene, sammenlignet med
treningssituasjonen. Bade Sunniva og Mia bekreftet dette inntrykket, og hevdet at laganden
blant jentene er vesentlig sterkere, og at de handler utifra et felles mal; & vinne kampen.
Drakten kan fungere som et symbol pa denne uttrykte lagfalelsen. Den bidrar til 3 uttrykke
samhold og fellesskap, samtidig som den skaper et visuelt skille til det andre laget. Dette
mgtet med “de andre” er i seg selv interessant, hvis vi antar at identitet oppstar i mgte med

andre (se for eksempel Barth 1969).

¥ Formuleringen *ekskluderende tilhgrighet’ henviser til de sosiale grupperingene som eksisterer innad i Oslolaget
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Det faktum at alle spillerne pa Oslolaget gar kledd i like drakter, er noe som kan bidra til &
kroppsliggjgre opplevelsen av det a tilhare et lag. Ideer om samarbeid og lagand anses som
grunnleggende og sveert viktige innad i Oslolaget. I tillegg til den verbale formidlingen, blir
det kroppslige erfaringsaspektet vel s& viktig. A bli en god handballspiller krever deltagelse,
innsats og erfaring. Du kan ikke lese deg til a bli en god handballspiller. I Igpet av en kamp
far spillerne erfare hvorfor samarbeid er et svert viktig element i handball. Du vil fa store
vanskeligheter med a lykkes ute pa banen, hvis du ikke far hjelp av dine medspillere pa
laget. Pa denne maten blir lzeringen inkorporert gjennom kroppslige praksiser. Spillernes
erfaringer nedfelles i kroppen. Ideen om laget er én av disse erfaringene som
kroppsliggjares. ”A tenke kollektivt” og & samarbeide mot et felles mal, er viktige aspekter
ved det & vare handballspiller og lagspiller generelt. Dette er ideer som sosialiseres gjennom
handballkampen. Den ekte handballspilleren jobber for laget, har en ikke-egoistisk spillestil
og statter sine medspillere i med- og motgang. Lering av slike holdninger skjer gjennom
sosialiseringen pa handballbanen, ved hjelp av levende modeller, symbolbruk, deltagelse og

verbal formidling.

Hittil i kapittelet har jeg analysert handballdrakten som en del av en sosialiseringsprosess,
der drakten fungerer som et symbol pa eller et uttrykk for en (likhets)ideologi. Samtidig er
drakten med pa & inkorporere ideer og holdninger, ved at den gir spillerne en "kroppslig
erfaring” av det a tilhgre et lag. Med dette mener jeg at tilhgrigheten til laget forsterkes ved
at alle er likt kledd og man forholder seg til et annet lag, ”de andre.” Men selv om drakten
formidler en ideologi basert pa likhet, betyr ikke dette at det er slik det fortoner seg i praksis.
Ved narmere undersgkelse, ser man ogsa at spillerne ikke er like nar det kommer til
utseende. De "manipulerer” sine i utgangspunktet identiske drakter, og far pa denne maten
hvert sitt unike uttrykk. Dette er interessant, fordi det indikerer at handballdrakten kan
symbolisere to ting; likhet/samhold/fellesskap pa den ene siden og individualitet/eksklusiv
tilhgrighet pa den andre siden. Det er ikke slik at drakten enten symboliserer det ene eller det
andre (Kapferer sitert i MacAloon 1984). Dette er aspekter som overlapper hverandre, og pa
denne maten kan symbolisere den grunnleggende verdikonflikten i den norske barneidretten.
Mot slutten av kapittelet vender jeg tilbake til handballdrakten. Slik viser jeg hvilke aspekter
eller forskjellsskapende dimensjoner som underkommuniseres i forbindelse med kampen,

men som likevel eksisterer i feltet.
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Uniformering og inkorporerte praksiser

Connerton (1989) er opptatt av a vise hvordan minnet ikke er et individuelt, men et
kollektivt anliggende, ogsa kalt et sosialt minne.” Han hevder at var erfaring av natiden,
baserer seg pa var kunnskap om fortiden (1989:2), og gnsker a finne ut hvordan det sosiale
minnet produseres og reproduseres (1989:1). Connerton hevder det finnes to typer
reproduksjon; innskrevet og inkorporert. Den innskrevne formen skjer via tekst eller
dokumenter. Pa denne maten reproduseres og formidles ideologier til nye generasjoner. |
mitt felt kan NIF og NHF sine retningslinjer forstas som innskrevne ideologier. Gjennom
tekstmateriale formidles regler, normer, visjoner og malsetninger, ut til de mange lag og
Klubber i Norge. Den andre formen for reproduksjon, er den inkorporerte praksisen. Det er

en slik kunnskapsformidling jeg vier mest plass i dette kapittelet.

Connerton tar utgangspunkt i den franske revolusjonen, nar han presenterer sine perspektiver
pa inkorporerte praksiser (1989). Revolusjonen fant sted mellom 1789-1799, og var en
periode i fransk historie som var preget av store omveltninger i samfunnet. | revolusjonens
forste fase ble innbyggernes klesdrakter gjort om til uniformer. Dette var et forsgk pa a viske
ut sosiale forskjeller ved a fremstille kroppen som ngytral, og ikke lenger bundet opp i det
hierarkiske systemet. Hensikten med denne etterstreben etter likhet, var at landets
innbyggere skulle kunne omgas hverandre uten & matte forholde seg til alle de ulike
hierarkiske inndelingene (1989:10). Pa denne maten ble ideen om likhet foreviget i det
kroppsliggjorte, neermere bestemt gjennom bruken av klaer (1989:11). | Norge har debatten
omkring skoleuniformer dukket opp med jevne mellomrom, og flere av argumentene
springer ut av en likhetstankegang. Forestillinger om likhet kan forstas som en
grunnleggende ideologi i det norske samfunnet, og hensikten med skoleuniformer blir et

virkemiddel for a fa elever til & leve opp til et slikt ideal.

A kroppsliggjere ideologier er et viktig poeng for Connerton (1989). Han er opptatt av at
ideologier ma nedfelles i og uttrykkes gjennom kroppslige praksiser for at de skal bli
forstatt. Det er ikke nok med ideologi som abstrakte ideer eller politiske ytringer. Derimot

ma ideologier fremsta som konkrete mater & samhandle med hverandre pa. Det ber derfor
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skapes en habitus®®; “making that statement a habitual one” (1989:11). Connerton mener at
kleer sier noe om statusen til baereren, og det skapes en habitus gjennom bruken av klzrne.
Han er opptatt av at kleer er knyttet til mening og forventninger, fordi det oppfattes som en
del av en stgrre meningshelhet (1989:10-12). For a forsta en handling eller et utsagn, ma det
kontekstualiseres. Det ma lokaliseres i et forventningssystem, et ”system of expectations”
(1989:6).

I Oslolaget, og innen norsk barneidrett generelt, eksisterer det en rekke normer, regler og
holdninger som anses som viktige og riktige. Handballkampen som begivenhet kan tolkes
som laering av kroppslige praksiser. Egenskaper som anses som viktige for en
handballspiller, formidles gjennom denne offentlige begivenheten. Barnehandballens
ideologi ma nedfelles i og uttrykkes gjennom kroppslige praksiser for at de skal bli forstatt.
Likhetstankegangen kan ikke kun eksistere som en abstrakt idé, den ma konkretiseres for 4 i
det hele tatt kunne pavirke menneskelig samhandling (Connerton 1989:11). Den
grunnleggende ideen om likhet kommer blant annet til uttrykk gjennom bruken av
handballdraktene. Connerton (1989) trekker en parallell mellom litteratur og kleer (1989:12).
Litteraere tekster hgrer innunder ulike sjangre, og som leser bar man ha kjennskap til aktuelle
sjangre og litteraere diskurser for a virkelig kunne forsta tekstens meningsinnhold. Connerton
mener dette ogsa er tilfelle nar det kommer til bruken og forstaelsen av kleer. For a forsta
klesdraktens betydning i et samfunn, er det nedvendig med sosial kompetanse®®. Han
illustrerer dette poenget med eksempler hentet fra den franske revolusjonen, der folket
parodierte autoritetene. Uten kjennskap til konteksten har man som utenforstaende liten
mulighet til a forsta betydningen av disse klaerne (1989:12). Og pa denne maten mener
Connerton at klaer er meningsbarende, fordi det oppfattes som en del av en sterre helhet
(1989). Handballdrakten kan forstas som et slikt meningsbarende objekt eller symbol, og
sosial kompetanse om den aktuelle konteksen er selve ngkkelsen til & forsta betydningen av

denne klesdrakten. Handballdraktens betydning er knyttet opp til forventninger og normer i

15 Habitus er inkorporerte kroppsteknikker eller "history turned into nature” (Bourdieu 1977:78-79).

16 »gpsial komptanse kan definere som et sett av ferdigheter, kunnskaper og holdninger som det er viktig & beherske.
Forenklet betyr sosial kompetanse individets evne til & samspille med andre i ulike situasjoner” (Sosial kompetanse 2008).
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handballsporten, og bygger oppunder forestillingen om den ekte handballspilleren. Denne
rollen pa sin side ma forstas i sammenheng med en grunnleggende likhetsideologi i den

norske barneidretten

Tidligere i dette kapittelet viste jeg hvordan handballkampen skiller seg ut fra
treningssituasjoner, hovedsaklig ved at verdier og holdninger gis et konkret uttrykk. I
forlengelsen av dette, ser jeg pa hvordan handballkampen kan analyseres som en
sosialiseringsagent. Fordi grunnleggende verdier tydeliggjares, kan kampen fungere som en
god sosialiseringsarena, spesielt for nybegynnere pa laget. | et felt hvor det snakkes mye om
samarbeid og lagtilhgrighet, er det farst i forbindelse med kampene at nye spillere virkelig
opplever fglelsen av a tilhgre et lag. Samtidig er dette en anledning der lagidrettens ideologi

gjentas, og forsterkes ytterligere for de mer erfarne spillerne pa laget.

Handballkampen som sosialiseringsagent

I hjemmet spiller foreldre og s@sken en viktig rolle i barnets utvikling. Holdninger og ideer
blir formidlet, og bidrar til & forme barna og deres virkelighetsoppfatning. Med arene er det
ikke lenger bare foreldre (og sasken) som fungerer som rollemodeller, men ogsa lzerere og
idrettsledere. Ikke minst blir ogsa venner/jevnaldrende viktige formidlere av kunnskap og
ferdigheter. Rudie (2007) mener det er viktig & merke seg at sosialisering ikke er
ensbetydende med prosesser som foregar som en “enveis overlevering fra eldre til yngre”
medlemmer av et samfunn (2007:91). Slike prosesser ma i stedet forstas som "livslange
erfaringshistorier” (2007), der sosialiseringsagenten ikke ngdvendigvis er "eldre
kunnskapsforvaltere, men hele komplekset av modeller og ufordringer som omgir personene
til enhver tid” (2007). Rudie definerer personer som “kulturleerende og kulturbaerende
enheter som formes mens de (...) beveger seg gjennom ulike erfaringsrom og tilegner seg
relasjonelle og andre ferdigheter” (2007). Sosialiseringsagent er et begrep jeg ferst og fremst

vil bruke om handballkampene.

Forestillingen om den ekte handballspilleren kommer tydelig til uttrykk i en kampsituasjon.
Nye spillere innvies i laget, og far sjansen til & oppgradere sin nybegynner-status ved a delta
i handballkamper pa lik linje med de ekte handballspillerne pa laget. Spilletid pa banen kan
vaere med pa a endre en spillers status innad i laget. | etterkant av en handballkamp kan en
spillers posisjon vare endret eller forsterket sportslig, men ogsa sosialt. Jeg illustrerer disse
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pastandene med a vise hvordan nybegynneren Mona, i starre grad ble innviet i det sosiale

samspillet etter fremgang pa handballbanen.

Fra nybegynner til medspiller og ekte handballspiller

| begynnelsen av januar kom Mona pa sin aller fgrste handballtrening sammen med
venninnen, Vera, og faren sin. Mona sa usikker ut, der hun dro litt i den rosa t-skjorten hun
hadde pa seg. Blikket vandret over banen, mens hun betraktet sine nye lagvenninner. Mona
viste en rask utvikling av sine sportslige ferdigheter pa banen. Hun ble stadig bedre i bade
kast og mottak av ball, hun leerte seg a gjere fintebevegelser, og hun forsgkte ofte & skyte fra
sin kantposisjon. Mia ga uttrykk for at hun var sveert imponert over den raske utviklingen
Mona hadde vist, og mente at det var sjelden at nybegynnere lerte sa fort. Mot slutten av
sesongen ble hun belgnnet med spilletid sin aller farste handballkamp. Mona utstralte
selvtillit da hun fikk denne sjansen, og hun viste seg som alt annet enn det mine informanter
ofte omtalte som passiv ballkaster. Hun prgvde i stedet flere ganger a komme seg forbi
forsvaret til det andre laget, og scorte flere mal. Trenerne var tydelig imponerte over den
relativt nye spilleren, og Mona var sveert forngyd med egen innsats. Hun smilte bredt da hun

mottok ros og komplimenter fra medspillere, trenere og foreldre etter kampen.

Dette viser Mona, og hennes utvikling fra & veere hun nye til & omtales som Mona. Da Mona
kom til Oslolaget, kjente hun bare Vera. Med ukene ble hun kjent med flere av spillerne pa
laget, de fleste nybegynnere. Pa treningene viste hun stadig fremgang, men det var szrlig da
hun fikk spilletid i kampene, at det skjedde noe med hennes sosiale nettverk innad i laget. Pa
treningene snakket hun stadig oftere med andre spillere pa laget, spillere hun tidligere ikke
hadde snakket med. Det hendte ogsa at Mona spurte spillere fra andre sosiale grupperinger
enn sin ”egen” om de skulle kaste ball sammen. Inkluderingen i laget, gjorde Mona mer

trygg pa seg selv, noe som igjen bidro til i en rask utvikling av handballrelaterte ferdigheter.

Nar kampen er ferdigspilt tas draktene av igjen og lagt ned i treningsbagene. | garderoben
kler spillerne pa seg sine vanlige kler, og de sosiale grupperingene gjenoppstar. Det sosiale
samspillet innad i laget, vender tilbake til "normalen.” Turner (1970) hevder at en deltagers
status og omdgmme har en tendens til & gke etter a ha veert delaktig i et rituale. Hvis vi
vender blikket mot feltet mitt og handballkampen, sa kan en gjenkjenne slike tendenser. Pa

mandagstreningene snakket spillerne ofte om kampen(e) de hadde spilt i helgen.
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Syndebukker ble aldri nevnt, mens spillere som gjorde det bra ofte ble fremhevet av andre
spillerne pé laget. Utsagn som A, du er s& flink! Du scorer mange flere mal enn meg. Jeg er
skikkelig darlig™, var vanlig & here fra jentene. Jeg opplevde aldri at spillerne snakket
nedsettende om hverandres prestasjoner, men a kritisere egen innsats var derimot ganske
vanlig. | forbindelse med seiersseremoniene i OL er det de individuelle uteverne som
fremheves, i det som MacAloon omtaler om “rite of selection” (1984:253). Farst hylles
uteveren som har utfert selve idrettsprestasjonen ved at medaljer og blomster deles ut.
Deretter falger en hyllest til den respektive nasjonen ved at flagget heises og nasjonalsangen
spilles (1984:253). Noe av det samme skjedde i Oslolaget. Spillerne snakket ferst og fremst
om de vant kampen eller ikke, deretter var det alltid en del snakk om hvem som scorte og
eventuelt hvor mange mal. P& denne maten fremheves enkeltprestasjoner, og forskjeller
tydeliggjares. Mens hvis laget tapte, ble det aldri trukket fram enkeltspillere. Da var det
laget som hadde tapt, og det var laget som sammen hadde gjort en darlig innsats. | slike
tilfeller ble forskjeller underkommunisert, og lagtilhgrigheten og fellesskapstanken

fremhevet.

Det a gjere en god innsats i en kamp, og/eller gjerne score mal, kan fare til gkt status og
respekt innad i laget, i tillegg til gkt grad av selvtillit og trygghet for den enkelte. Hanna
fortalte meg at hun var veldig usikker, og syntes alt var veldig skummelt da hun var
nybegynner pa handballbanen. Da var ikke noe ggy a vaere den som ikke fikk det til, og det
at hun ikke kunne reglene gjorde ikke situasjonen noe szrlig bedre. Tanken pa at hun
risikerte & gdelegge for resten av laget, var noe Hanna tenkte mye pa da hun var nybegynner.
Flere av spillerne nikket gjenkjennende da Hanna fortalte dette, og bade Sara og Maiken
hadde hatt lignende erfaringer. Nar ferdighetene pa banen forbedres, gker ogsa selvfalelsen
hos spillerne. Opplevelsen av a mestre, ikke bare for sin egen del, men for hele laget, er en
god falelse, mente Hanna. Troen pa at man bidrar til de kollektive prestasjonene, gjar at man

foler seg tryggere pa seg selv.

MacAloons (1984) bruk av ritualteori og faseinndelinger, kan fungere som et godt
utgangspunkt for & si noe om sosialiseringsmekanismer og samhandlingsmgnstre pa
handballbanen. Samtidig er det viktig & veere oppmerksom pa hvilke begrensninger et slikt
perspektiv kan ha for en analyse. Jeg mener mangfoldet og kompleksiteten i feltet har en
tendens til & forsvinne ved bruk av et slikt ritualteoretisk perspektiv. Kollektivet fremheves

pa bekostning av individene. Selv om det blant spillerne eksisterer bred enighet om en del
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ting, sa er det viktig a fa fram de ulike og, til tider, motstridende, holdningene og

erfaringene.

Fremheving av forskjeller innenfor en likhetsideologi

I denne delen av oppgaven tar jeg opp igjen traden fra kapittel tre, for & vise hvordan
handballdrakten kan symbolisere et gnske om a skille seg ut fra laget som en gruppe.
Spillerne sosialiseres inn i en "delvirkelighet” der likhetsidealet ligger til grunn for mange av
verdiene og holdningene som dominerer. Pa tross av, eller kanskje heller pa grunn av, dette
likhetsidealet, forsgker spillerne a uttrykke individualitet, forskjellighet og en mer
ekskluderende tilhgrighet. En analyse av drakt og ting som retter blikket mot forskjellighet
(i stedet for likhet) illustrerer samtidig hva det er som underkommuniseres innenfor
likhetsideologien. Slik retter jeg fokuset mot hvilke ulikheter som skjuler seg bak en
forestilling om likhet (Lien et al 2001:12), og dermed understrekes kompleksiteten og

mangfoldet innad i Oslolaget.

Handballdrakten bidrar til at spillerne, ved farste gyekast, ser like ut. Samtidig forsgker
uteverne & markere sin individualitet innenfor det tillatte regelverket de ma forholde seg til i
forbindelse med handballkamper (Broch 2003:89). Spillerne star fritt til & gjere hva de vil
med haret sitt. Det samme gjelder valg av sko og beskyttelse. Riktignok ma alle ha sko som
er beregnet pa innebruk, men utover det star de fritt til a velge farger, modell og fasong.
Selve drakten og maten man beerer den pa, varierer ogsa blant spillerne. Noen liker a ha
drakten stramt nedi shortsen, mens andre vil ha den Igsere. Noen spiller med kragen opp,
andre med kragen ned. Jeg la merke til at det var serlig én type knebeskyttere og
drikkeflaske som gikk igjen blant spillerne. Nar det gjelder knebeskyttere ma det legges til at
det pa markedet ikke er s& mange merker og modeller a velge mellom. Mens utvalget av
drikkeflasker er vesentlig bredere. Spillerne pa Oslolaget hadde enten med seg vann pa en
halvliters brusflaske, eller en drikkeflaske fra den anerkjente sportsprodusenten Nike. Nike-
flasken er laget av hardplast med drikketut, og finnes blant annet i fargene grenn/svart og
rosa/svart. Sistnevnte er spesielt populaer blant spillerne. Jeg ble oppmerksom pa at spillere
som hadde en slik flaske tilhgrte samme vennegjeng, og derfor kan denne tingen sies a
forsterke deres identitet og tilhgrighet til hverandre. Nike-flasken kan fungere som et

statussymbol, og et uttrykk for sosial tilhgrighet. Samtidig markeres det en avstand til de
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som ikke har en slik flaske. Slik kan tilhgrigheten til sosiale grupperinger forsterkes gjennom
bruken av ting. Ting er ikke ngytrale gjenstander, men tillegges verdi, og kan i mange
tilfeller fungere som statussymboler. | likhet med i samfunnet forgvrig, eksisterer det pa
idrettsarenaen trender innenfor klgr og sportsutstyr som de unge utgverne er opptatte av.
Noe av dette tilbehgret blir ekstra viktig a ha, fordi det knytter seg opp mot ideen om den
ekte handballspilleren. Som beskrevet tidligere i kapittelet (i forbindelse med forestillingen

om den ekte handballspilleren), er utstyr som knebeskyttere et eksempel pa nettopp dette.

Spillerne er unike individer, noe som blant annet kommer til uttrykk gjennom anvendelsen
av klaer og ting. Et slikt mangfold gir en indikasjon pa at sosialiseringsprosessene ikke
skaper identiske individer. Selv om flere av de grunnleggende ideene og verdiene er felles
for mange, finner aktgrene ulike mater a uttrykke seg pa for a vise identitet og uttrykke
forskjellighet. Ved a ta utgangspunkt i begrepet suksess, illustrerer jeg denne kompleksiteten

ytterligere.

Ulike erfaringer - like uttrykk

Blant spillere i Oslolaget defineres suksess ulikt. Suksess betyr ikke det samme for alle.
Fordi de befinner seg pa ulike nivaer hva gjelder sportslige ferdigheter og fordi de rett og
slett er forskjellige, er spillernes forstaelse av suksess, individuelt erfart. Samtidig er det
viktig & huske pa hva graden av suksess males i forhold til. | dette tilfellet finnes det ikke
noe objektivt mal pa hva som er en god prestasjon. Men det er heller ikke alltid nadvendig
med objektive kriterier eller andres tilbakemeldinger for & kunne vurdere egne prestasjoner.
Sosialpsykolog Leon Festinger bruker begrepet sosial sammenligning om situasjoner hvor
man "vurderer egne prestasjoner ved a sammenligne seg med andre” (sitert i Sigmundsson
og Ingebrigtsen 2006:73). Sammenligningsgruppe eller referansegruppe er den gruppen av
personer man sammenligner seg selv med, og i idretten vil dette si andre utevere man
konkurrerer mot og/eller trener sammen med (2006). Denne sammenligningen med andre,
har stor betydning for utgverens selvoppfatning pa handballbanen. Sosial sammenligning
handler altsa ikke om absolutte prestasjoner, men om relative prestasjoner i forhold til
refereansegruppen (2006:74). Sosial sammenligning er et nyttig begrep for a forsta de ulike
erfaringene spillerne sitter igjen med etter at kampen er ferdigspilt. Katinka er en spiller som
stiller hgye krav til seg selv og sin egen innsats i kamp. Suksess for henne er a score ett eller

flere mal i lgpet av kampen. Mens Katinka har spilt handball i flere ar, er Sandra én av de
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nyere spillerne pa Oslolaget. Hun fortalte meg at hun er forngyd hvis hun far spilletid i en
kamp, og ekstra godt forngyd blir hun hvis hun tgr a skyte pa mal. Som spillere flest synes
hun det er veldig gay hvis hun scorer mal, men Sandra har ogsa andre kriterier for suksess.
En tredje spiller, Caroline, opplevde jeg som blant de mest ambisigse pa Oslolaget. Med en
far som tidligere landslagsspiller i handball, har hun sterk stgtte bak seg nar det gjelder a
satse pa handballen. Caroline er opptatt av a ha en rask fremgang pa banen, og hun ga
uttrykk for at selve opplevelsen av fremgang pa handballbanen er et viktig kriterie for a fale
at hun har lykkes. Spillerne er forskjellige, og dermed blir deres opplevelse av suksess like

mangfoldig og sammensatt som spillergruppen selv.

Suksess er et relasjonelt begrep, og kriteriene og forvetningene man stiller til seg selv,
oppstar ikke i et vakuum. | etterkant av en kamp mellom Oslolaget og et annet lag fra
hovedstaden, uttalte Marte; "1 dag fikk jeg det ikke til. Det funket lissom ikke. Jeg vet ikke
hva som skjedde jeg.” | lgpet av kampen hadde Marte scoret to mal, noe for eksempel Sandra
mest sannsynlig hadde hadde veert sveert forngyd med, dersom det var hun som hadde scoret
to mal. Etter at kampen var ferdigspilt kom Marte opp pa tribunen, og satte seg ned ved
faren sin. Han lurte pa hvorfor hun ikke var forngyd, og understreket at han selv synes hun
var stralende utpa der. Da svarte Marte; "Du ja. Du er jo forngyd uansett hva jeg gjar. Jeg
burde ha scoret flere mal. Hun derre keeperen pa det andre laget, var ikke spesielt god
akkurat, og Maiken for eksempel scorte mange flere mal enn meg.” Marte sammenlignet
egne prestasjoner med sin medspiller Maiken. Det var Maiken og de andre spillerne pa laget
som utgjorde hennes sammenlingningsgruppe eller referansegruppe. Hva faren matte mene,
var mindre viktig. Oslolaget som helhet kan sies & utgjere en referansegruppe, samtidig som
mindre grupperinger innad i laget ogsa kan betegnes pa samme mate. Begrepet signifikante
andre, kan trekkes inn i denne sammenheng. Filosof og sosialpsykolog George H. Mead
(1972) anvender dette begrepet nar han understreker viktigheten av jevnaldrende i
sosialiseringsprosessene. For Ulrikke fungerte Marte og Sara som hennes viktigste
referansegruppe, eller hennes signifikante andre. Disse spillerne utgjorde en trio som hadde
nare relasjoner til hverandre, bade pa og utenfor handballbanen. Ulrikke begynte a spille
handball fordi Marte og Sara gjorde det. Hun ble med andre ord pavirket av sine venners
valg av fritidsaktivitet. | falge Mia er Ulrikke farst og fremst med i laget fordi Marte og Sara
spiller der, og ikke ngdvendigvis fordi hun er sa interessert i handballsporten i seg selv.
Ulrikke er heller ikke alene om & velge idrett pa bakgrunn av venners avgjarelser. Det er

gjerne slik rekrutteringen til barneidretten foregar.
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Hvorfor jeg begynte? Fordi vennene mine spilte handball. Og ganske mange i
klassen og pa skolen og sann. Jeg var med & se pa en trening, og sa syns jeg det sa
skikkelig gey ut, og sa bare begynte jeg med én gang.”

Helena var ikke alene om & vaere pavirket av venners valg av fritidsaktivitet. Ogsa Maiken

stottet oppunder dette:

”Jeg tror jeg hadde synes det var vanskelig hvis Caroline sluttet, for vi har jo veert
bestevenner siden fgrsteklasse. Jeg vet lissom ikke om jeg hadde sluttet, men... Det
hadde uansett veert skikkelig trist i hvertfall!”

I tillegg til trenere og foreldre, innehar ogsa venner og andre jevnaldrende en viktig rolle i

sosialiseringsprosessene.

Blant Oslolagets spillere var det & spille kamp forbundet med alt fra nervesitet og
forventning til glede, skuffelse og frustrasjon. Katinka fortalte meg at hun stiller hgye krav
til seg selv, szrlig nar det gjelder & prestere i kamp. Selv om laget vinner, kan hun veere
misforngyd fordi hun faler at hun ikke har fatt det til. ”A fa det til” handler i hennes tilfelle
om a score mal. For andre spillere kan det & prgve a skyte, vere tilfredsstillende nok.
Spillerne har ulike oppfatninger av hva det vil si a fa det til. Katinka og venninnen hennes
Victoria, er begge opptatt av a score mal, mens Sandra, en av nybegynnerne, sier seg godt
forngyd hvis hun har prevd a skyte pa mal i lgpet av kampen. Det kan derfor vaere verdt a
merke seg at de ulike utgverne kan sitte igjen med forskjellige erfaringer og falelser etter én
og samme kamp. Det er ikke ngdvendigvis slik at alle spillerne opplever glede selv om laget
vinner. Det kan vere flere arsaker til det, og én av dem kan veere at utgveren ikke har

innfridd sine egne forventninger.

Pa tross av disse individuelle erfaringene, opplevde jeg at jentene uttrykte glede nar laget
vant en kamp. | barneidretten er det lek og glede som ideelt sett skal sta i sentrum, og ideen
“tap og vinn med samme sinn” star sterkt. Det er dette som ideelt sett skal veere "the
dominant mood” (MacAloon 1984:253). | slike situasjoner kan en tolke spillerne som en
gruppe som deler de samme emosjonelle erfaringene, i alle fall utad. Felles erfaringer kan
igjen bidra til & gi en styrket falelse av fellesskap og tilhgrighet. Slik kan det hevdes at
handballkampen har et integrerende aspekt ved seg, fordi personlige opplevelser og sosiale
grupperinger underkommuniseres. | stedet er det fellesskapet og lagets prestasjoner som
fremheves. Pa lignende vis tolker MacAloon (1984) den olympiske apningsseremonien som

et forsgk pa & skape en slik fglelse av samhold og fellesskap.
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At det er laget og lagets prestasjoner sett under ett, og ikke enkeltspilleren som fremheves, er
et typisk kjennetegn ved lagidrett. Det forventes av deg som lagspiller at “gruppens mal
prioriteres foran enkeltspillerens mal. (...) Det er (...) viktigere at laget vinner enn at en
enkelt spiller tildeles spilletid” (Giske 2006:211). Den viktigste prioriteringen du som
lagspiller ma gjare, er altsa a sette laget i farste rekke. Personlige ambisjoner og
malsetninger bar komme i andre rekke. Eller som Maiken formulerte det; ”Ikke ga ego hvis
du ikke har en god mulighet til & score mal.” Hun er ikke alene om & mene at fordi handball
er et lagspill, er det sveert viktig at alle fgler at de er med pa a spille. Det er ikke rom for,
eller i alle fall ikke aksept for, a kjgre sin egen egotripp eller sin egen agenda. Katinka og
Victoria mente at det var viktig at alle far prave seg, men at det i bunn og grunn er viktigst at
laget scorer mal. Og det er greit at de som feiger ut eller blir staende som ballkaster, blir
byttet ut til fordel for spillere som forsgker a skyte pa mal. Det forventes, bade av trenere og
medspillere, at du gjar en innsats for lagets skyld. Spillerne er tydelige pa dette, mens
trenerne ikke uttrykker dette i klartekst. Det ideelle er at alle skal fa spille (like mye), mens
spillerne pa sin side stort sett er enige om at man kan og bgr bli byttet ut hvis man ikke gjar
en skikkelig innsats pa banen. Dette er noe jentene synes er bade forstaelig og akspetabelt.

Hanna formulerte det slik;

’Hvis man bare star der lissom, og ikke praver & skyte eller noe, sd ma man nesten
byttes ut. Fordi man @delegger ikke bare for seg selv, det gar jo utover hele laget, og
det er lissom litt dumt for de andre. Handball er faktisk en lagidrett, ikke sant.”

At laget som et kollektiv kommer i farste rekke, var ogsa noe som ble uttrykt blant
foreldrene pa tribunen. De applauderte enkeltspilleres prestasjoner, men ropte sjelden
spillerens navn. | stedet ropte de ”Heia Oslolaget.” Fra trenerne hgrtes lignende tilrop som
”Kom igjen, jenter” eller ”Bra, jenter!””, oftere enn for eksempel ”Bra, Maiken!”” Det var i
det hele tatt lagets prestasjoner som ble fremhevet pa kamparenaen. Noe publikum og

trenere bidro til & forsterke ytterligere.

| dette kapittelet har jeg tatt utgangspunkt i handballkampen, og vist hvordan den kan sies &
ha en rolle som sosialiseringsagent for de unge spillerne pa Oslolaget. Monas utvikling har
fungert som et eksempel pa hvordan en nybegynner sosialiseres og inkluderes i laget. Dette
viser hvordan sportslige ferdigheter og prestasjoner kan ha innvirkning pa det sosiale
samspillet, og det sier noe om hvilke kriterier som ligger til grunn for en starre aksept innad i

laget. Gjennom a fa spilletid i kamper, gikk Mona fra a vere én av nybegynnerne™ til a bli
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en ekte handballspiller og i starre grad en del av laget. Monas samhandling med de andre
spillerne pa laget endret seg mer eller mindre i takt med hennes utvikling av
handballferdigheter samt erfaring med a spille kamper. Dette viser hvordan mestring spiller
en viktig rolle i barneidretten, og hvilken innvirkning det kan ha pa det sosiale samspillet og
de sosiale mekanismene i spillergruppen. Jeg har brukt handballkampen som utgangspunkt,
for & illustrere hvordan likhet som verdi overkommuniseres (situasjonelt), blant annet
gjennom symbolbruk (handballdrakten). Spillerne snakket ofte om lagtilharighet og
samholdet innad i laget, men det var farst i kampene at slike verdier ble synliggjort i praksis.
Spillerne oppmuntret og stattet hverandre, og slik ble sentrale verdiene gitt et konkret
uttrykk. Kampen representerer idealet, mens treningene representerer samspillet slik det
fortonet seg til daglig. Symbolbruk i form av handballdrakten har statt sentralt, fordi kleer er
meningshearende, og spiller derfor en viktig rolle. | dette kapittelet har jeg ogsa understreket
hva det er som underkommuniseres. Selv om spillerne uttrykte seg likt i etterkant av
kampene de hadde spilt, viste det seg ofte at de satt igjen med ulike erfaringer. Dette leder
over i neste kapittel, som handler om sosialisering. Her kommer jeg tilbake til viktigheten av

a fa frem mangfoldet, fordi sosialisering ikke foregar som enveis-prosesser.
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Kapittel 5: "De ma leere oss a bli gode”

Sosialisering er leering og formidling av verdier, kunnskap og ferdigheter som anses som
ettertraktelsesverdige og viktige i et samfunn. Gjennom om vellykket sosialiseringsprosess
oppnar individet en "samfunnsmessig kompetanse og fares inn i et verdifellesskap” (Aasen
1987:9). Sentrale temaer i dette kapittelet er hva som formidles, hvem som formidler og
hvordan formidlingen foregar. Handball er en aktivitet som krever fysisk utfoldelse, og
sosialiseringen av ferdigheter eller kroppslige praksiser blir derfor viktig i denne
sammenheng. Med utgangspunkt i Connerton (1989) og Molander (1996) setter jeg fokus pa
kroppspraksiser, og pa hvordan verdier og holdninger formidles gjennom levende modeller
(Connerton 1989) i barneidretten.

Innenfor barneidretten finnes holdninger, verdier, og samhandlingskoder som i praksis
sosialiseres gjennom trenere, foreldre, lerere og jevnaldrende. Med arene tilbringes stadig
mer tid utenfor hjemmet; i skolen, i idrettslaget og pa jobben, og her er det gjerne andre
personer som blir viktige for den personlige utviklingen. Foreldrene blir ikke uviktige, men
det kommer ogsa andre til, for eksempel lerere, trenere samt jevnaldrende i miljger barna
omgas i. De ulike arenaene barna deltar pa, har i mange tilfeller overlappende verdier og
holdninger som anses som viktige i sosialiseringen. Flere verdier kan forstas som
"generelle” i samfunnet, men de kan komme til uttrykk og formidles pa flere forskijellige
mater i de ulike kontekstene. Typiske generelle verdier er & ta hensyn til hverandre og evnen
til & samarbeide. Dette er to egenskaper som foreldre i Oslolaget verdsetter hgyt, og de
mener at barneidretten/lagidretten bidrar til 2 fremme slike verdier. Det & kunne samarbeide

og ta hensyn til andre, er verdier som er viktige ogsa i andre sammenhenger.

Som Rudie (2007) papeker er ikke sosialiseringsagenter utelukkende personer, men ogsa
starre komplekser som utgjar den virkeligheten man handler innenfor. Men i slike
komplekser, er det mennesker som handler. For spillerne i Oslolaget er de idrettspolitiske
beslutningene med pa a legge faringer for deres aktiviteter pa handballbanen. NIF og NHF
utformer regelverk og retningslinjer, som klubbene og trenerne ma faglge. Trenerne
videreformidler pa denne maten sentrale verdier og holdninger, og Mia og Sunniva blir pa

denne méten levende modeller i sine roller som handballtrenere.
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Levende modeller og imitasjon

Som nevnt i kapittel fire, er Connerton (1989) opptatt av inkorporerte kroppspraksiser, og
som eksempel bruker han mater mennesker sitter pa. Sma barn gjennomgar en
sosialiseringsprosess, ved at voksenpersoner korrigerer dem til 4 sitte riktig. | en slik
sosialisering inngar ogsa verbale korrigeringer som jenter sitter ikke sann” eller "gutter
sitter ikke sann.” Tilstedevaerelsen av slike levende modeller, kvinner og menn som sitter
slik det skal gjares (riktig), er essensielt for denne formidlingen, hevder Connerton
(1989:73). Levende modeller og imitasjon er avgjgrende elementer i alle former for
sosialiseringsprosesser, ogsa i idretten. Treneren innehar en viktig rolle som bade formidler
av riktige holdninger og vaeremater, i tillegg til & fungere som levende modell for de yngre

spillerne.

De kroppslige ferdighetene som kreves, ma praktiseres og utvikles gjennom stadige
repetisjoner. | Oslolaget fungerer Mia og Sunniva som levende modeller for de unge
handballspillerne, og dette synliggjeres serlig pa treningene. De ulike gvelsene som skal
gjares, blir farst forklart muntlig av trenerne. "Her skal dere kaste ballen til Mia, veere i fart
nar dere far den tilbake og sa finte dere forbi Victoria som star i forsvar. Hares det greit ut
eller?”” For a ytterligere vise hva de mente, stilte Mia seg i forsvar, mens Sunniva viste hva
angrepsspilleren skulle gjgre. Selve fintebevegelsen viste de flere ganger, bade i "sakte film”
og i reelt, raskt tempo. Deretter var det spillerne sin tur til & prgve seg. Mia og Sunniva ga
tilbakemeldinger til spillerne underveis, der de forklarte hvordan de kunne gjgre det bedre
og/eller hva som var bra med det de gjorde. Trenerne er opptatt av a forklare hvorfor de
ulike gvelsene skal gjares pa én spesiell mate. Et eksempel er nar spillerne trener pa a finte
seg forbi en forsvarsspiller. Da er det viktig a lande med begge beina samtidig, "hvis ikke
regnes det som to skritt, og dommeren vil blase for for mange skritt allerede fgr dere far
skutt. Det er ogsa viktig a gjgre bevegelsene ordentlige, slik at forsvarsspilleren blir lurt til
a ga den andre veien.” Ved a legge til slike kommentarer, forsterkes selve innleringen ved
at spillerne bade far en verbal og fysisk formidling. De fysiske ferdighetene kan ikke laeres
bort utelukkende gjennom verbal formidling, de ma ogsa vise spillerne de ulike teknikkene
som trengs for a bli en god handballspiller. Mia og Sunniva la ofte opp treningene etter dette
mgnsteret; en kombinasjon av fysisk demonstrasjon supplert med verbalt kommuniserte

forklaringer.
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Formidling av levende kunnskap

Molander (1996) gnsker a utvikle en kunnskapsteori om det han omtaler som kunnskap i
handling, eller levende kunnskap. I den vestlige verden er det, i falge Molander, slik at man
ser for seg at den teoretiske kunnskapen er forut for selve handlingen (1996:9), og at de
praktiske ferdighetene dermed anses som mindre verdt enn den teoretiske. Molander mener
derimot at menneskelige handlinger er grunnleggende for kunnskapen, og han gnsker derfor
a fokusere pa den levende kunnskapen (1996). Den praktiske kunnskapsformidlingen innad i
Oslolaget foregar som oftest som beskrevet over; trenerne bruker sin egen kropp og sine
egne ferdigheter for & vise spillerne hvordan en gvelse skal gjgres. Mia og Sunniva har en
fordel i og med at de selv er aktive handballspillere. Fordi de besitter denne erfaringen, vet
de en del om hva som skal til for & bli en god utaver. Pa treningene bruker de to trenerne
mye tid pa a vise hvordan de ulike gvelsene skal gjares. De er opptatt av at jentene skal gjare
det riktig. De spillerne som ikke far det til, tas til side for at trenerne skal kunne vise dem
gvelsen én gang til. Trenerne gir ekstra oppfelging til de som matte trenge det, for pa den

maten a forsgke a utvikle ferdighetene til samtlige av spillerne.

Mia og Sunniva kan instruere, forklare og vise, men til syvende og sist er det spillerne som
ma utfgre handlingen. Aktiv deltagelse og erfaring er den eneste maten a lere
handballsporten & kjenne. Likevel er gode rad og instruksjoner viktige, og de spiller en
viktig rolle i leringsprosessen (1996:41). Molander bruker tyst kunnskap, og illustrerer med
det & lzere & sykle. Selv om man skulle fa en fullstendig beskrivelse av en sykkel samt
hvordan man skal bruke den, vil ikke dette vaere nok til at man klarer a sykle farste gangen
man setter seg pa den (1996:41). Man ma laere gjennom a gjere, og pa denne maten innta en
deltagerposisjon (1996:152-153).

Mia og Sunniva som levende modeller

Spillerne pa Oslolaget omtalte aldri Mia eller Sunniva som forbilder. Samtidig legger de
ikke skjul pa at deres valg og holdninger i én eller annen grad er pavirket av disse aktgrene.
Katinkas utsagn fra kapittel tre indikerer nettopp dette: ”Det viktigste er at man har det gay.
Det er dét Mia og Sunniva sier til oss (...).” Katinkas utsagn sier noe om hvilke holdninger
som formidles av trenerne. Mia og Sunniva er opptatte av at bade kamper og treninger skal

gi spillerne positive opplevelser. De er bevisste pa at spillerne ser opp til dem, og at det
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derfor blir ekstra viktig & formidle riktige holdninger og verdier ovenfor spillerne. A fremsta
som gode forbilder, er noe de begge er opptatt av. Bade Mia og Sunniva er aktive
handballspillere i et av klubbens eldre lag, noe som er med pa a forsterke deres posisjon som

levende modeller.

| forbindelse med samtalene jeg hadde med de to trenerne, ga de uttrykk for sine ambisjoner
og holdninger i forhold til det & veere handballtrenere. Da jeg spurte spillerne om hvilke
forbilder de hadde, var det kun to navn som kom opp; Gro Hammerseng og Kristian
Kjelling, begge profilerte handballspillere pa Norges landslag. Mia og Sunniva ble ikke
nevnt i slike sammenhenger, men dette betyr ikke dermed at de ikke hadde en viktig rolle i
leringsprosessen. Forbilde er forgvrig et emisk begrep, og spillerne brukte det nar de
snakket om profesjonelle idrettsutevere, ikke trenere. Mia og Sunniva er likevel sveert
viktige nar det gjaldt sosialiseringen pa handballbanen, i den betydning at de fungerte som
levende modeller. Men det er ikke bare rent handballtekniske ferdigheter som formidles pa
idrettsarenaen. Mia og Sunniva forsgker & formidle gode holdninger om samarbeid, lagand
og engasjement. En del av denne sosialiseringen foregar gjennom verbal kommunikasjon i

form av beskjeder, tilrop og samtaler pa treningene.
Pa sparsmal om hun tror det er viktig med forbilder i idretten, svarte Mia;

A ja! Man trenger ikke ngdvendigvis har én spesiell, men at man har noen
favoritter & se opp til, tror jeg er veldig viktig. Jentene lerer at man ikke skal gi opp,
og at man skal stgtte de andre pa laget. Og man skal gjgre sitt beste — alltid! Jeg
prover & vise jentene at det er naturlig a feile, og at det er dét som skal til for & bli
bedre. Det er veldig viktig at man gir 110 % til enhver tid, og at det ikke har s& mye
a si hvor god man er, men hvor mye man gir i gvelsene. Ogsa utenfor banen er det jo
dette med at Sunniva og jeg ikke lar de vite at vi drikker eller fester og sann. Ogsa at
man ma passe pa vennene sine bade pa laget og utenom. Gi en klem nar du ser
venninnen din er litt nedfor eller stille, og bare vare der for hverandre. Sunniva og
jeg er jo veldig gode venner, sa vi haper at vart vennskap kan veere noe de ogsa vil
ha, og at de tar vare pa venne sine.”

Mia gnsket a fremsta slik at hun kunne inspirere de yngre spillerne til & gjere de riktige
tingene, og til & utvikle gode holdninger og verdier. Som trener fremhevet hun viktigheten av
a hele tiden yte sitt beste, i tillegg til evnen til & veere en god venn. I tillegg er festing noe
hun toner ned i sin rolle som handballtrener. Som levende modeller og handballspillere, kan
Sunniva og Mia samtidig representere ekte handballspillere. Ekte handballspillere er
begrepet Broch (2003) bruker for & si noe om hvorfor unge handballspillere bruker

knebeskyttere, nar de i realiteten ikke faller (og dermed ikke har behov for dem). Broch

80



81

mener dette handler om et gnske om a imitere sine forbilder, og at dette derfor er et forsgk pa

fremsta som ekte handballspillere.

Mias ambisjon som trener var & lare spillerne & ha den riktige innstillingen som
idrettsutgvere; ”A gi alt hele tiden, det er viktigst! Er det noe i veien, s& gi beskjed til
treneren, men ikke tenk at “idag gidder jeg ikke ta i, jeg er litt sliten’, for det holder ikke.”
Mia fortalte meg at hun forsgker a lare spillerne a muntre hverandre opp, og gi sine
medspillere positive og oppmuntrende tiloakemeldinger. Sunniva fortalte at hun forsgker a
leere spillerne at de ma jobbe hardt, slik at de etterhvert kan skjgnne mer av selve
handballspillet ute pa banen. Som trener gnsket hun a fa spillerne til “tenke mer kollektivt™,
forelgpig kom team-spiriten kun til uttrykk nar de unge utgverne spilte kamp. Hun etterlyste
denne innstillingen oftere, og hapet og trodde den ville komme sterkere frem etter som
spillerne ble eldre. Spillerne selv hadde ogsa meninger om hva trenerne burde lzre dem.
Svaret som gikk igjen nar jeg spurte dem var “a laere oss a bli gode” eller a laere oss a bli
bedre.” De var mest opptatt av det sportslige aspektet ved leringen; det & utvikle seg som
handballspillere. Mia og Sunniva fremhevet kollektiv tankegang som hovedfokuset i
leringsprosessen. A tenke som et lag, er noe av det mest grunnleggende i all lagidrett. Det at
gruppens mal prioriteres, anses ofte som avgjerende for & oppna gode resultater ute pa

banen.

Mia og Sunniva var med sine 16 ar relativt unge til handballtrenere & veere.
Gjennomsnittsalderen pa trenere i barne- og ungdomsidretten i Norge er 37 ar (Enjolras et al
2005:65). Mia og Sunnivas unge alder, kan ha bidratt til & forsterke deres posisjon som
levende modeller. Marit, som var i begynnelsen av 40 drene, uttrykte sine tanker rundt dette i
en samtale vi hadde. Hun ansa ikke seg selv som et forbilde for spillerne pa laget. Marit
mente alderen var en sentral faktor i denne sammenheng, og at hun derfor blir betraktet mer
som en forelder i stedet; ”Jentene syns vel at alle som er over 30 ar, er gamle.” Derimot
trodde hun Mia og Sunniva fungerte som forbilder for jentene, i og med at de er naermere i
alder. Mindre aldersforskjell gjer muligheten for identifiseringen vesentlig stgrre, mente
Marit. Spillerne betraktet ikke sine to trenere som voksne, men mer som ungdommer. Kjgnn
er ogsa en relevant faktor i denne sammenheng. | fglge Broch (2003) har unge jenter en
tendens til & beundre og se opp til sine kvinnelige trenere, mens mange blir betatt av sine
unge mannlige trenere. Pa denne maten kan kjgnn og alder spille inn som sentrale faktorer

nar det gjelder relasjonen mellom unge utever og trener (2003:80-81). | denne oppgaven har
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ikke kjenn veert et aspekt jeg eksplisitt har trukket frem, men dette betyr ikke at
kjennsdimensjonen ikke er relevant. Oppgaven handler pa mange mater om sosialisering av

kjenn og feminitet, og Mia og Sunniva representerer ekte kvinnelige handballspillere.

Foreldrenes pavirkning

| Oslolaget var flere av foreldrene mer eller mindre en direkte arsak til barnas
idrettsdeltagelse. Caroline fortalte meg at hun begynte a spille handball fordi faren
hennes foreslo det. Dette er en far som selv har erfaring fra handballsporten, og som ga
uttrykk for at ogsa datteren burde prgve seg innen denne idretten. Foreldrens egen
erfaring med idrett, utgjer en sentral faktor nar det gjelder barnas valg av fritidsaktivitet
(Bandura sitert i Mjaavatn og Gundersen 2005:67). Bandura er opptatt av sosiale
leeringsprosesser, og gnsker a vise betydningen av & ha gode modeller i hverdagen som
man kan etterligne (2005). Derfor mener han at foreldre som er fysisk aktive, vil
forsgke a overfare denne interessen til sine barn. Dette kan ogsa overdrives, noe det
finnes en rekke eksempler pa i barneidretten. Nar barna blir eldre, overtar ofte
jevnaldrende venner foreldrenes rolle (2005). Dette utdyper jeg nzermere mot slutten av

kapittelet.

Bruttoutvalg Nettoutvalg Responsrate

22V 15 62 %

Tabell 1: Bruttoutvalget er det totale antallet skjemaer som ble delt ut. Nettoutvalget viser hvor
mange som svarte og returnerte skjemaet, mens responsraten viser denne andelen i prosent.

Av 22 utdelte skjemaer, ble femten stykker fylt ut og returnert til meg. Samtlige foreldre
svarte at de har drevet med en form for idrett i oppveksten. Dette er et funn jeg tror er viktig

a fa fram, fordi foreldres engasjement og statte har stor innvirkning pa barnas

7 Det er 23 spillere pa Oslolaget, inkludert ett sgskenpar. Derfor ble det utdelt 22 skjemaer.
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idrettsdeltagelse. Sparreskjemaet besto av en kombinasjon av egendefinerte svaralternativer
(der foreldrene skulle krysse av ved det svaret som passet best) og dpne linjer der foreldrene
kunne utforme sine egne svar (se vedlegg 4). Spagrsmalene dreide seg blant annet om egen
idrettsbakgrunn, tanker rundt dgtrenes idrettsdeltagelse, samt holdninger til
forskjellsbehandling av unge spillere. | spagrreskjemaene svarte et flertall at de mener det er
viktig at idrettsdeltagelsen oppleves som gay. Det skal vare en arena der mestring og
idrettsglede far sta i fokus, noe som i stor grad gjenspeiler flere av spillernes innstilling til
egen idrettsdeltagelse. Idretten anses gjerne for a formidle de riktige verdiene til barn og
unge, verdier som oppfattes som grunnleggende og viktige i det norske samfunnet.
Foreldrene i Oslolaget fremhevet flere aspekter de vurderte som positive for barnas
personlige utvikling; opplevelse av samhold, utvidelse av sosiale nettverk, utviklingen av et
sunt forhold til kropp og trening, opplevelse av mestring, sette seg mal og flytte grenser,
samt de helsemessige fordelene ved a veere fysisk aktiv (se ogsa Strandbu 1997:47, Broch
2003:80). Samtlige av de femten foreldrene som svarte pa sparreskjemaet, svarte’ja’ pa
spgrsmal om de selv hadde drevet med idrett i oppveksten. Omtrent halvparten (syv stykker)

svarte at de hadde vart innom bade individuell idrett og lagidrett.

Foreldrenes positive innstilling til idrett, og da sarlig lagidrett, er en mer eller mindre
avgjerende faktor for barnas valg av fritidsaktivitet. Likevel er det en annen gruppe
mennesker, andre modeller, som sannsynligvis har en enda starre pavirkning pa barnas valg.
Jevnaldrende og venner i neermiljget har mye a si for hva barna gnsker a bruke tiden sin pa.
Alle jentene som deltok pa gruppesamtalene, svarte at venners valg i stor grad var
avgjerende for valg av aktivitet. Venner spiller en viktig rolle i formidlingen av sentrale
verdier og holdninger. At vennskapsrelasjoner er viktige pa idrettsarenaen, understrekes av
bade spillere, foreldre og trenere. Ogsa NIF fremhever dette aspektet ved idrettsdeltagelse. "I
handball er det viktig & fa seg mange venner”, star det skrevet i brosjyren "Handballunger i
kamper” (1996). | ’Idrettens barnerettigheter” (2007) poengteres dette ytterligere; "Barn
som driver med idrett, gjar det fordi de synes det er moro. Sammen med venner far de
opplevelser og lerdom for livet” (2007:2). | tillegg til idrettslaget (medspillere, trenerne,
publikum og dommerne), innehar ogsa skolen (medelever og larere) en viktig rolle i

leeringsprosessen.
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Forestillingen om den ekte handballspilleren

Rudie (2007) anvender begrepet sosial ferdighet for a beskrive de ferdigheter og den
fortrolighet som er ngdvendig for & kunne ga inn i bestemte roller (2007:93). Dette begrepet
knytter jeg opp mot forestillingen om den ekte handballspilleren. Hvilke kriterer ma
oppfylles for & kunne kalle seg en ekte handballspiller? Det handler kanskije farst og fremst
om handballrelaterte ferdigheter, men ogsa om kropp, klear og ting, som igjen kan bidra til &
forsterke en slik status eller posisjon. Et annet viktig aspekt ved en slik rolle, er & inneha de

riktige holdningene, i forhold til laget, trenerne og sin egen innsats.

Spillerne pa Oslolaget er elleve ar gamle, og har mange ar foran seg pa handballbanen. De
har mye a laere, og sosialiseringen som foregar pa idrettsarenaen er en kontinuerlig prosess.
Broch (2003) hevder at unge utgvere ser opp til og forsgker a etterleve en forestilling om den
ekte handballspilleren. Etter samtaler med spillerne pa Oslolaget har jeg dannet meg et bilde
av hva som kjennetegner en slik status eller rolle. I denne delen av oppgaven ser jeg pa
hvilke forestillinger som eksisterer. Ideen om den ekte handballspilleren er en del av
sosialiseringsprosessen, og formidlerne kan knyttes til sosialiseringsagenter og levende

modeller.

"Det er hele laget sin skyld hvis vi taper kampen”

Som handballspiller er du en del av en starre helhet, og det forventes at du setter laget foran
deg selv. A ha en slik kollektiv innstilling er viktig i forhold til forventningene tilknyttet den
ekte handballspilleren, og kan derfor kalles en sosial ferdighet. A jobbe for laget anses som
en ngdvendig ferdighet dersom man skal oppfylle kravene i forhold til en slik rolle. En
annen sosial ferdighet er evnen til 4 aldri utpeke syndebukker nar laget mgter motgang.
Dette er et viktig poeng og en sentral samhandlingskode innenfor all lagidrett. Det eksisterer
ingen syndebukker i lagidretten, rent retorisk. Derimot fremheves heltene; de som har gjort
det bra. Toppscoreren, eller andre som har utmerket seg positivt, far skryt fra bade
medspillere og trenere. Mens en spiller som har gjort en darlig kamp (enten i forhold til det
som er vanlig for henne a prestere eller i forhold til andre spillere), forbigas gjerne i stillhet.
Det er én for alle og alle for én. ”Hvis noen bommer pa et skudd, sa sier man bare at det gar
bra. Hvis man taper kampen, sa er det hele laget sin skyld. Det er jo tross alt lagidrett da”,

forklarte Hanna meg. Dette er et fenomen som ikke bare eksisterer i barneidretten, men ogsa
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pa eliteniva er dette noe som finner sted. Aftenposten (27.09.2007) hadde en artikkel om det
norske kvinnelandslaget i fotball. Laget hadde tapt mot Tyskland i VM-semifinalen, og én
av de norske spillerne hadde veert uheldig og scoret selvmal. Etter kampen uttalte hun til
media; ”Jeg falte jeg sviktet alle sammen. Men vi driver jo lagidrett, gjgr ting sammen, det
er ingen som star alene.” Slike holdninger kan analyseres i lys av en grunnleggende
likhetstankegang, som star sterkt bade i barne- og voksenidrett, pa bredde- og toppniva.
Lagidrett handler om fellesskap og likeverd, og det er laget som en gruppe som sammen er

ansvarlig for darlige resultater.

“Handball er ingen frakensport”

For & kunne bli en god utgver og en god representant for de ekte handballspillerne, er styrke
og utholdenhet to sentrale egenskaper. Samtidig var det nettopp dette spillerne fremhevet
som viktige arsaker til at de drev med idrett. “Jeg har ikke akkurat lyst til & bli tjukk heller
da. Sann som de er i USA, lissom. Derfor er det viktig a trene”, forklarte Sara meg. Den ekte
handballspilleren synes det er gay a trene, og hun stiller opp pa treninger og kamper. |
Oslolaget aksepteres fraver hvis det dreier seg om sykdom. A reise bort aksepteres ogsa,
fordi dette er sjelden noe spillerne selv kan bestemme over. Pa grunn av deres unge alder, er
fritiden i stor grad foreldre- og voksenstyrt. Det er de voksne som bestemmer nar familien
skal reise bort. A ga til frisaren derimot, er ikke like akseptert, verken hos Mia, Sunniva eller
hos spillerne forgvrig. Pa én av treningene var Ulrikke fraveerende, og Mia sa seg rundt;
”Hvor er Ulrikke™, spurte hun, henvendt til Marte og Sara. Klokken hadde passert halv fire,
og hun hadde samlet spillerne rundt seg for & gi noen korte beskjeder. Sammen med Ulrikke,
utgjer Marte og Sara en trio som henger mye sammen bade pa og utenfor handballbanen.
Mia ventet pa svar. "Ulrikke kommer ikke, fordi hun skulle til frisgren”, svarte Sara. "Hos
frisaren? Dét er jo ikke akkurat noen gyldig grunn da”, svarte Mia. Mia sin reaksjon pa
Ulrikkes fraveer kan gi en indikasjon pa hva som forventes av spillerne, i tillegg kan dette si
noe om den typen kvinnelighet som sosialiseres pa handballbanen. Trenerne oppfordrer
spillerne til & bli tgffere i maten a spille pa, og ikke vere redde for & "ga i kroppen pa
hverandre.” Med alderen blir handballsporten stadig mer "fysisk tgff”, men allerede i ung
alder formidler trenerne at de ma gi alt og ta i skikkelig. Ogsa blant foreldrene oppfattes
handballsporten som en idrett med mye kroppskontakt; ”Handball er jo ikke akkurat noen

frakensport, sa skader ma man vel bare regne med etterhvert.”” For de elleve ar gamle
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spillerne pa Oslolaget, var det viktig & understreke at hva man har pa seg pa treninger er helt
ubetydelig; "Det er absolutt ikke viktig. Man er jo her for a trene, og da tar man bare pa seg
et eller annet. Joggebukse og t-skjorte, pleier jeg a trene i, fortalte Caroline meg i
forbindelse med gruppesamtalen. Slike utsagn gir indikasjoner til hva slags feminitet som
formidles og aksepteres pa handballbanen. At spillerne er opptatt av klaer og moter til daglig,
er ikke noe de legger skjul pa. Far og etter trening snakket de ofte om nye klar de hadde fatt,
eller hva de gnsket seg. Mens nar det gjaldt treningskleer, sa hevdet de at klaerne de hadde pa
seg var tilfeldige eller de var valgt ut fordi de var behagelige a ha pa seg. Selv om spillerne
ikke snakket om det, sa var det en rekke likheter i hvordan de gikk kledd. Det er tydelig at

heller ikke idretten “’slipper unna” moter og trender hva gjelder kleer og utstyr.

Kleer og utstyr

I tillegg til & forholde seg til en rekke normer for riktig oppfarsel pa handballbanen, er ogsa
kleer og utstyr viktige elementer for & forsgke a leve opp til forestillingen om den ekte
handballspilleren. Broch (2003) er blitt oppmerksom pa unge utgveres bruk av
knebeskyttere, et funn han finner interessant. Han ser hvordan unge handballspillere (jenter)
tar pa seg knebeskyttere, noe han vurderer som lite ngdvendig i deres tilfelle, fordi de
sjelden faller i gulvet (2003:88). Dette er ogsa noe jeg merket meg blant jentene i Oslolaget.
Mange av spillerne har beskyttelse pa begge knarne, men det er sjelden de faller overende i
kampene. Line, Maiken, Hanna og Caroline er, i falge Mia, blant lagets beste spillere, og er
0gsa blant unntakene som ofte far bruk for knebeskyttelse. De kaster seg gjerne inn i mellom
forsvarsspillerne for & skyte pa motstanderens mal. Hensikten med en slik knebeskyttelse er
a forhindre skader pa kneet nar man faller i gulvet. Men verken Line, Maiken, Hanna eller
Caroline brukte noen form for beskyttelse pa treningene. Betyr dette at det er starre sjanse
for & falle eller skade seg pa kamper enn pa trening, eller er det heller slik at knebeskyttere
oppfattes som en del av “uniformen” som brukes i kampsammenheng? Jeg opplevde ikke
treningene som noe roligere” enn kampene. Snarere tvert i mot. Sara, var blant de mange
spillerne pa Oslolaget som ble mer forsiktig og mer passiv nar hun spilte kamper. Alvoret og
forventningspresset som mange av spillerne opplever i forbindelse med kampene, ser ofte ut
til & legge en demper pa deres mot til & prgve seg pa ting de har trent pa pa treningene.
Derfor synes jeg at treningene og treningskampene ofte fortonet seg som mer fysisk taffe,

enn en kampsituasjon. Pa treninger var det dessuten flere enn “stjernene” som prgvde seg pa
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finter og skudd, mens pa kamper ble mange av disse mer tilbakeholdende og passive. Jeg
mener derfor at arsaken til knebeskytter-bruken pa kamper, henger sammen med en
forestilling om den ekte handballspilleren. Unge spillere blir pa et vis miniatyr-utgaver av
sine eldre forbilder pa handballbanen, med relativt identiske drakter, sko og knebeskyttere.
Broch mener at dette er hovedarsaken til at unge handballspillende jenter bruker en slik
beskyttelse (2003:88), og med bakgrunn i egne obersvasjoner pa feltarbeid kan jeg si meg

enig i denne pastanden.

Nummer pa handballdrakten er ogsa noe som mange handballspillere er opptatte av, og
Broch (2003:89) mener at dette sarlig kommer til uttrykk i 16-17 arsalderen. Kampen om
"det riktige tallet” kan sees i sammenheng med (personlige) lykketall og idoler (bade pa og
utenfor handballbanen). Det er et vanlig fenomen innen idretten at utgverne har spesielle
rutiner (ritualer) og/eller Klzer i forbindelse med kampavvikling (se for eksempel Leseth
1997). Blant spillerne pa Oslolaget var det kun et fatall som var opptatt av a spille med et
bestemt nummer. For eksempel ville Sara spille med nummer atte pa ryggen, fordi det var
bursdagen hennes. Mens Hanna ville spille med samme nummer som sitt forbilde pa
handballbanen. Da jeg som yngre var aktiv pa handballbanen, var det ofte kamp om enkelte
draktnummere. Flere hadde syv eller ni som lykketall, i tillegg var Eric Contona, stjerne pa
fotballaget Manchester United, nummer syv. Den italienske fotballspilleren Roberto Baggio
var ogsa popular blant flere av mine medspillere, inkludert meg selv, sa drakten med
nummer ti var svaert ettertraktet. Det er med andre ord ikke bare forbilder pa handballbanen

som spiller inn. Ogsa utgvere fra andre idrettsgrener har hgy stjerne blant yngre spillere.

De feerreste av spillerne vil hevde at foreldrene er deres forbilder, men dette betyr ikke det
samme som at foreldrene ikke har en rolle nar det kommer til sosialisering. | tillegg til
trenerne, fungerer foreldrene som levende modeller for de unge utgverne. Foreldrenes
holdninger og verdier har stor innvirkning pa barnas virkelighetsoppfatning (Bandura i

Mjaavatn og Gundersen 2005)..

Den norske skolens rolle i sosialiseringen

Det var tidlig februar maned, og stadig flere spillere hadde kommet inn i hallen. Hanna og
Helena var midt i en samtale om et karneval som hadde blitt arrangert pa skolen tidligere

samme dag. Det beste kostymet hadde blitt premiert, og det var Helena som hadde vunnet
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denne prisen. ”Du fortjente det ikke™, utbrgt Hanna henvendt til Helena. ”Du er hyggelig i
grunn”, svarte Julie sarkastisk, tydelig irritert over venninnens kommentar. ”Ja, men du
gjorde ikke det. Det var jo andre som hadde bedre kostyme enn deg”, fortsatte Hanna. ”Ja,
ja...men uansett da. Det er jo ikke akkurat s& veldig hyggelig at du sier sant...at mitt kostyme
var darligere lissom”, svarte Helena. Hun tok frem handballen fra treningbagen sin, og lgp

ut pa banen. Jeg harte ikke noe mer snakk om karnevalet.

Denne episoden gir en indikasjon pa hvilke holdninger som eksisterer i den norske skolen. A
si at noen eller noe er bedre enn andre eller annet, farer til reaksjoner. Dette gjelder i skolen,

sa vel som pa andre arenaer.

| denne oppgaven har jeg tatt utgangspunkt i handballsporten, for & si noe om grunnleggende
verdier og holdninger i den norske barneidretten. Dette er ideer som har en sentral plass i
den norske barneoppdragelsen (sosialiseringen av barn) i det norske samfunnet. Helt
avslutningsvis formidler jeg noen tanker om skolen og dens rolle i sosialiseringsprosessene.
Hensikten med dette er a vise at mange av de sosiale mekanismene jeg har beskrevet i denne
oppgaven, ogsa eksisterer innenfor den norske skolen. Pa denne maten gnsker jeg a vise at
de verdier og holdninger som utgjegr Oslolagets handlingsrom, er representativt ogsa mer
generelt i det norske samfunnet. Likhetsidealet kommer til uttrykk og formidles pa flere
ulike arenaer, hvorav skolen er én av dem. Fordi jeg selv ikke har gjort feltarbeid i en
skolesituasjon, viser jeg til Lidéns (2001) forskning pa dette omradet. Hun er opptatt av &
vise hvordan likhetstankegangen fungerer som en avgjgrende faktor i den norske
“enhetsskolen”, og at dette har konsekvenser for sosialiseringen av holdninger og verdier.
Grunnprinsippet er at "skolen skal gi barn like betingelser og likestilte muligheter for
utdanning” (Lidén 2001:81). Dette minner om barneidrettens grunnleggende visjon om idrett
for alle. Likhetsideologien er en viktig kode i det norske samfunnet (Lien et al 2001), noe

som kommer til uttrykk pa flere arenaer der barn er tilstede.

Lidén er opptatt av "hvordan skolen skaper grenser for likhet ved a gjare forskijeller
irrelevante” (Lidén 2001). Lereren innehar den legitime makten til & definere hva som
forventes av elevene (2001:78), pa samme mate som treneren har en lignende rolle i
idrettslaget. Lidén hevder at gjennom stadige gjentagelser, tilegner elevene seg “de
underliggende kodene” i forhold til det som forventes av dem i skolehverdagen. Dette

gjelder bade sosiale og kulturelle ferdigheter, sa vel som de faglige (2001:79). Pa
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handballbanen kan slike forventninger knyttes opp mot forestillingen om den ekte
handballspilleren. En rekke modeller kan trekkes inn nar det her er snakk om forventninger.
I hjemmet fungerer foreldre og sgsken som viktige modeller, og det er pa denne arenaen at
barnet fgrst ma forholde seg til forventninger som stilles. Nar barnet vokser opp, kommer
flere levende modeller pa banen, deriblant lerere og idrettsledere. Pa skolen formidler
leereren kunnskap, verdier, ferdigheter og holdninger. Ideen om kunnskap i handling
(Molander 1996), er ogsa relevant i denne sammenheng. Barna kan ikke laere a lese eller

regne, uten selv & innta en aktiv deltagerposisjon.
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Kapittel 6: Avslutning

’Det finnes noen kulturtrekk som det fortsatt er grunn til & betrakte som typisk
norske. Nar man bruker ordet typisk i denne sammenheng, betyr det ikke at trekkene
bare finnes i Norge. Det betyr at vi i var retorikk, og ofte ogsa i praksis, legger stor
vekt pa dem, og kanskje mer vekt enn andre” (Klausen 1996:216-217).

| folge Lien et al (2001) preger ideer om likhet var mate a tenke, prate og samhandle pa.
Vare holdninger og verdier er et resultat av dette. Likhetsidealet fungerer som et ledende
prinsipp i flere institusjoner i det norske samfunnet. Idretten er ett eksempel. | oppgaven har
jeg vist hvordan ideen om likhet kommer til uttrykk; i samhandling, i retningslinjer og
reglement (utformet av NIF og NHF), og i maten aktgrene verbalt kommuniserer med

hverandre pa.

Jeg har tatt utgangspunkt i Oslolaget, for pa den maten a si noe om den norske barneidretten.
Oppgaven forteller om det & veere elleve ar gammel jente i et idrettsmiljg, og hva som skijer i
forhold til sosialisering og verdiorientering. Innledningsvis skrev jeg at jeg skulle undersgke
hvilke forventninger, verdier og holdninger som eksisterer og bidrar til & utforme den norske
barneidretten. Og det er spillerne har fatt mest plass i denne oppgaven. Jeg valgte a rette
fokuset mot formidling og handtering, og sosialisering har veert et sentralt stikkord. Fordi
sosialisering og levende modeller henger ngye sammen, har jeg gjennom hele oppgaven

trukket inn bade foreldre og trenere, og analysert deres rolle og betydning i disse prosessene.

Handballsporten har veert et godt utgangspunkt for a si noe om grunnleggende verdier og
prinsipper i det norske samfunnet. Idretten er ikke et felt som eksisterer uavhengig av
samfunnet foravrig. | stedet kan og bar idretten forstas som en institusjon eller en arena, der
sentrale ideologier kroppsliggjares. Likhet fungerer som en verdi eller en kode i det norske
samfunnet (Lien et al 2001), og i oppgaven har jeg vart opptatt av a vise hvilke uttrykk
likhetsidealet far innenfor en idrettslig kontekst. Konkurranse er et sentralt element i alle
former for idrettsaktiviteter, men hvordan kombinerer man likhetsidealet, med noe som
handler om sammenligning og rangering av hverandres prestasjoner og ferdigheter? 1
oppgaven har jeg vist hvordan dette paradokset oppleves og handteres av bade spillere,
foreldre og trenere. | denne oppgaven har jeg ogsa tatt for meg selve handballkampen, for a
vise hvordan grunnleggende verdier og holdninger kommer til uttrykk og, ikke minst,

formidles til de unge utgverne. | kapittel fire viste jeg hvordan trening og kamp fortoner seg
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som to forskjellige sosiale situasjoner, og at det foregar en situasjonell underkommunisering
av forskjellsskapende dimensjoner. | stedet er det tilhgrigheten til laget som formidles og
understrekes, og dette har jeg analysert i lys av forestillinger om den ekte handballspilleren.
Ved a analysere handballkampen i lys av MacAloons (1984) perspektiver, understreket jeg
min oppfatning av kampen som en annerledes begivenhet, som skilte seg fra ”det
hverdagslige.” Noe av det som gjer handballkampen annerledes, er draktene spillerne kler
seg i. Dette er et klesplagg som kun brukes i slike anledninger, og som kan anlyseres i lys av
likhetsidealet. Ved at alle pa samme lag gar kledd likt, kan det hevdes at dette styrker
lagtilhgrigheten og fellesskapsfalelsen. Samtidig er en slik drakt med pa a forme jentene til
ekte handballspillere. Mot slutten av kapittelet viste jeg hvordan ting vender tilbake til
"normalen” etter at kampen er ferdigspilt. Da gjenoppstar de forskjellsskapende
dimensjonene (for eksempel sosiale grupperinger), samtidig som det kan ha skjedd endringer

i forhold til status og posisjoner innad i laget som en felge av det som har skjedd i kampen.

| oppgaven har jeg veert opptatt av a fa frem mangfoldet og kompleksiteten i feltet, og at ikke
alle spillere tenker og erfarer likt. Likevel er bade de verbale og kroppslige uttrykkene ofte
ganske like, og dette mener jeg handler om sosialisering. Dette var hovedtema i oppgavens
siste kapittel. Her rettet jeg analysen mot sosialiseringsagenter, levende modeller, levende
kunnskap, klar og forestillingen om den ekte handballspilleren. Jeg har undersgkt hvordan
forestillinger, holdninger og verdier formidles og uttrykkes i forbindelse med
handballkampen. Og at dette kan fungere som en form for inkludering av nye spillere, der de
leerer hva det vil si & vaere en handballspiller. Teknikkene ma lares, og dette skjer farst og
fremst gjennom erfaring. Pa denne maten har Mia og Sunniva fungert som levende modeller
for de unge utgverne i Oslolaget. Mot slutten av kapittelet, trakk jeg inn den norske skolen.
Tanken bak var & vise oppgavens relevans utover en idrettslig kontekst. Handballsporten er
et godt utgangspunkt for a kunne si noe mer generelt om verdier, forventninger og

holdninger i det norske samfunnet forgvrig.

Hensikten med denne oppgaven har vart & si noe om hva slags forventninger elleve ar gamle
jenter mater i et handballag, og hvilke verdier og koder som definerer dette feltet. Jeg har
veert opptatt av a fa frem spillernes erfaringer av og tanker rundt det a veere en del av
Oslolaget, og hvordan de opplever forholdet mellom likhetstankegangen og
konkurranseaspektet i barneidretten. Med utgangspunkt i eget feltarbeid, samt annen
forskning (for eksempel Broch 2003, Seeberg (2002) og Lidén 2001), har jeg med denne
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oppgaven vist hvordan elleve ar gamle jenter opplever det a befinne seg i et
konkurranseorientert miljg, som idretten ma kunne kalles. Selv om barneidretten, ideelt sett,
er mindre fokusert rundt det & konkurrere, sa er det ikke til 3 komme utenom at dette er et
sentralt element ogsa her. Ikke minst er det & konkurrere og male krefter mot hverandre, noe
som motiverer spillerne i Oslolaget. Samtidig er dette noe som ma handteres og uttrykkes i

henhold til de verdier og holdninger som eksisterer i den norske barneidretten.

Det kunne vaere interessant a gjere et sammenlignende feltarbeid av skolen og idretten,
med et ugangspunkt i kjgnn. | en skoleklasse, er det bade gutter og jenter, og det hadde
veert spennende a se om det var noen ulikheter i forhold til formidling, uttrykk og
handtering av likhetsidealet. Hermundur Sigmundsson og Jan Erik Ingebrigtsen
(2006:80) indikerer at gutter har en tendens til a overdrive sine sportslige ferdigheter.
Jentene pa sin side, synes ikke selv de er sa flinke, men det viser seg ofte at de gjeor det
bedre enn det de selv gir uttrykk for. Dette er indikasjoner som kunne vare relevante a
overfare til for eksempel en skolesituasjon. En annen dimenensjon som kunne veere
interessant & undersgke, er hva slags femninitet som sosialiseres pa handballbanen. Som
beskrevet i oppgaven, hevder spillerne at de ikke bryr seg om hva de har pa seg nar de
trener, og trenerne mener at frisgrtime ikke er gyldig fraveersgrunn fra treningene.
Kanskje kan dette veere med pa a si noe om hva slags type feminitet som sosialiseres pa
handballbanen, og jeg mener dette kunne veere et interessant utgangspunkt for en

oppgave.
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Vedlegg 1: Inforskriv til foresatte/spillere vedr. gruppesamtaler

Kjeere spillere og foresatte.

Som en del av mitt mastergradsprosjekt i sosialantropologi ved Universitetet i Oslo, er jeg
for tiden tilstede pa lagets treninger og kamper. Jeg er opptatt av jentenes motivasjon for a
drive med idrett generelt og handball spesielt. For & komme narmere inn pa dette, gnsker jeg
a snakke med jentene i form av gruppesamtaler. Jeg haper at dere vil hjelpe meg med dette.
Jentene og alt som kommer frem i samtalene vil selvfglgelig bli anonymisert, og kun brukes

I mitt prosjekt.

Jeg foreslar her noen tidspunkter, og hadde satt stor pris pa om dere kunne skrive dere opp
pa det som matte passe best for jentene. Dere kan gjerne skrive dere opp pa flere tidspunkter.
Jeg vil deretter sette sammen sma grupper, og gi dere beskjed om nar samtalene vil finne
sted. Alle samtalegruppene vil finne sted i en eventuell ledig garderobe eller pa tribunen i

hallen, og vil vare i maksimalt en time.

Mandag 26.februar kI 17.00 eller kI 19.00:
Fredag 2.mars kl 14.30 eller kI 16.30:

Mandag 5.mars kI 17.00 eller kI 19.00:

Fredag 9.mars kl 14.30 eller kI 16.30:

@nsker ikke at min datter skal vaere med pa dette:

Navn pa spiller Foresattes signatur

Pa forhand tusen takk for hjelpen! Svarslippen returneres til meg pa neste trening, eller send

meg en mail: lorenstyr@hotmail.com

Vennlig hilsen (Ane S. Lorentzen-Styr)
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Vedlegg 2: Intervjuguide til spillerne

Idrett og handball generelt

Hvor lenge har dere spilt handball?

Hvorfor begynte dere a spille handball?

Hvor pa banen liker dere best a spille? Har dere valgt denne plassen selv?
Hvem liker & std i mal?

Hva er den viktigste plassen ute pa banen?

Hva er trenerens viktigste oppgaver?

Er det viktig at man driver med en idrett?

Hvorfor tror dere unge mennesker begynner med idrett?
Hvorfor tror dere at det er sa mange jenter som spiller handball?
Kjenner dere noen gutter som spiller handball?

Hvor lenge tror dere at dere kommer til & spille handball?

Er det mange i vennegjengen/pa skolen som spiller handball?
Er det lett & fa gode venner nar man spiller handball?

Hva syns foreldre og familie om at dere spiller handball?

Har dere noen forbilder pa handballbanen? Hvem og hvorfor?
Driver dere med noen andre idretter enn handball?

Er det viktig & veere bedre enn de andre pa laget?

Hvilke idretter driver vennene deres med?

Tror dere barn og unge i andre deler av Norge driver med de samme idrettene?
Hvorfor/hvorfor ikke?

Hvordan er det & veere ny pa laget? Far man spille kamper nar man er helt nybegynner? Er
det noen spesiell plass pa banen man spiller nar man er nybegynner?

Hvor lenge tror dere at dere kommer til & drive med handball?
Noen slutter & spille handball nar de blir 14-15 ar. Hvorfor tror dere det skjer?
Hvis deres beste venner pa laget sluttet eller bytte lag, hva ville dere gjort da?

Treninger

Er det ggy & ga pa trening?
Hva er det viktigste med treninger?
Hva gjer dere mest av pa treninger?
Hva er morsomst a gjgre pa treninger? Hvorfor?
Hva er kjedeligst & gjere pa treninger?
Hva har man pa seg nar man trener?
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Snakker dere ofte om handball nar dere ikke er pa trening eller kamp?
Hvis dere fikk velge, hvor mange treninger ville dere hatt i uken?

Kamp

Hva slags forberedelser gjer dere far dere skal spille en kamp? Hva pleier dere a tenke
rett for kampen begynner? Er dere nervgse?

Hva sier trenerene til dere i garderoben fgr kampen begynner?

Er det gay a spille kamper?

Hva liker dere best av treninger og kamper?

Hva er viktigst: At laget spiller bra eller at laget vinner kampen?

Hvorfor er det viktig & vinne kamper?

Er det viktig at mange forskjellige pa laget scorer mal, eller er ikke det sa viktig?
Far alle spille like mye i kampene? Er det viktig at alle far spille like mye?

Kan man vare venner med det andre laget nar man spiller kamp?

Er viktigst & ha det gay eller & vinne/vere best?

Hvis dere fikk velge; hvor mange kamper ville dere spille i uken?

Tilskuere

Er det viktig & ha tilskuere under kampene?

Hvordan ville det veert a spille kamp uten noen tilskuere?
Hvem er tilskuere pa kampene deres?

Hva gjer tilskuerne nar dere spiller kamper?

Er foreldrene deres ofte med pa kampene?

Hva tror dere foreldrene deres synes om a veere med pa kamp?
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Vedlegg 3: Sparsmal til trenere

Hvor lenge har dere spilt handball?

Har dere hatt noen form for kurs eller opplering?

Hva er deres ambisjoner med laget?

Opplever dere dere selv som rollemodeller for jentene pa laget?

Tror du det er viktig med forbilder i idretten? Hvorfor? Hva er et godt forbilde?
Hva mener dere er trenerens viktigste oppgaver?

Hva er de starste feilene er trener kan gjere?

Er dere forngyd med jentenes innsats og treningsvilje?

Hva tror dere er jentenes motivasjon for a drive med handball og komme pa treninger?
Hvordan velger dere ut laget som skal spille i kamper? Er det vanskelig a velge?
Hvordan opplever dere det sosiale miljget innad i laget?

Er jentene mest opptatt av a score mal selv eller at laget vinner?

Er jentene generelt opptatt av & vinne kamper

Hva tror dere jentene liker best; treninger eller kamper?

Er det noen posisjoner pa banen som er mer populare enn andre? Hva er arsaken til
dette?

Opplever dere foreldrene som aktive innad i klubben?

Kommer det reaksjoner pa at jentene far ulike spilletid i kampene?

Hva kan man gjare for & beholde unge lenger i idretten?

Laget skal deles inn i to grupper nar jentene blir J12. Hva er tanken bak dette?
Hvordan tror du jentene vil reagere pa det? Foreldrene?

Tror dere idretten star i en sarstilling nar det gjelder & inkludere alle, sammenlignet med
for eksempel skolen?
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Vedlegg 4: Spgrreskjemactil foreldre

Dette sparreskjemaet er helt frivillig & svare pa, men jeg hadde satt stor pris pa om én av dere
tok dere tid til & svare pa disse sparsmalene. Svarene vil bli anonymisert og kun bli benyttet i

masteroppgaven min.

Vennlig hilsen

Ane S. Lorentzen-Styr

(Sett kryss ved det som passer best, og skriv gjerne noen utfyllende kommentarer. Returneres
til meg pa neste trening.)

Kjenn:

- Kvinne..........

Eventuelle kommentarer:

Har du selv drevet med idrett?

- Ja....
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(Hvis ja, individuell idrett eller lagidrett?...........ccooeviiiiiii e )

(Hvis nei, noen spesielle arsaker til
(0[] =SSP SOTPSSRSTN

Eventuelle kommentarer:

Hva mener du er positive (og eventuelt negative) effekter av at barn og unge driver med
lagidrett?

Hva mener du er det viktigste aspektet ved at barn og unge driver med idrett?
Sosialt samveer.............

Mestring og prestasjoner............

Fysisk aktivitet................
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Hva tror du er arsaken til at idretter som ski, seiling og tennis har sa stor oppslutning i
Oslo vest, mens ishockey og kampsport har blitt populaert i gst?
Tilbud/tilgang................

@konomiske ressurser...............

Eventuelle kommentarer:

I hvilken aldersgruppe mener du det er riktig a flytte fokuset fra ’lek, moro og deltagelse’

til mer konkurranseorientert aktivitet?

Eventuelle kommentarer:

Bar alle behandles likt pa et lag i aldersgruppen 10-12 ar, eller er det OK at de beste far

mer utfordringer og spilletid?
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Eventuelle kommentarer:

Hvorfor tror du sa mange velger a slutte med lagidrett i 14-15 ars alderen?

Tusen takk for hjelpen!
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Vedlegg 5: Handballbane

prubsdnotng Are 4

= Substibution Ling

Canrerling

S bstifrfion Lane

Ry

Hideline

A0 meters

(Handball rules 2008)
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